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1. ЦЕЛЬ ПРАКТИКИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Цель: закрепление теоретических знаний, полученных при изучении базовых 

дисциплин, приобретение практических навыков психодиагностической деятельности. 

Задачи: 

 психолого-педагогическое сопровождение общего образования, 

профессионального образования, дополнительного образования и 

профессионального обучения; 

 социально-педагогическая. 

и задачами во всех видах профессиональной деятельности:  

 реализация прав ребенка на практике; 

 создание условий для полноценного обучения, воспитания обучающихся, 

взаимодействия и общения ребенка со сверстниками и взрослыми, 

социализация обучающихся; 

 участие в создании психологически комфортной и безопасной 

образовательной среды в организации; 

 повышение уровня психологической компетентности участников 

образовательного процесса; 

 участие в междисциплинарных психолого-педагогических и социально-

реабилитационных мероприятиях во взаимодействии со смежными 

специалистами; 

 использование здоровьесберегающих технологий в профессиональной 

деятельности; 

 систематическое повышение своего профессионального мастерства; 

 соблюдение норм профессиональной этики; 

 использование научно обоснованных методов и современных 

информационных технологий в организации собственной 

профессиональной деятельности; 

 повышение собственного общекультурного уровня; 

 соблюдение требований охраны труда, техники безопасности и 

противопожарной защиты; 

психолого-педагогическое сопровождение общего образования, профессионального 

образования, дополнительного образования и профессионального обучения: 

 проведение психологического (диагностического) обследования детей с 

использованием стандартизированного инструментария, включая 

первичную обработку результатов; 

 проведение коррекционно-развивающих занятий по рекомендованным 

методикам; 

 работа с педагогическими работниками с целью организации 

эффективного учебного взаимодействия детей и их общения в 

образовательных учреждениях и в семье; 

 создание во внешкольной деятельности благоприятных условий для 

развития творческих возможностей каждого ребенка; 

 помощь школьникам в процессе профессиональной ориентации и 

профессионального самоопределения; 

 участие в разработке индивидуальных траекторий развития детей и 

подростков. 

 
Тип производственной практики 

Педагогическая практика. 
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2. СПОСОБЫ И ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Практика проводится в образовательных организациях г. Новокузнецка. 

Практика стационарная, в качестве педагога-психолога. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЁННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОПОП 44.03.02 «ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ», ПРОФИЛЬ «ПСИХОЛОГИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ» 

В результате прохождения практики у обучающегося формируются 

компетенции и по итогам практики обучающийся должен продемонстрировать 

следующие результаты: 

ПК-29 способностью 

формировать 

психологическую 

готовность будущего 

специалиста к 

профессиональной 

деятельности 

Знать: 

 содержание 

психологической готовности 

будущего специалиста к 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

 формировать у 

обучающегося 

психологическую 

готовность будущего 

специалиста к 

профессиональной 

деятельности. 

Владеть: 

 методами формирования 

психологической готовности 

будущего специалиста к 

профессиональной 

деятельности. 

ПК-31 способностью 

использовать и 

составлять 

профессиограммы для 

различных видов 

профессиональной 

деятельности 

Знать: 

 принципы и правила 

составления различных 

видов профессиограмм. 

Уметь: 

 использовать и составлять 

профессиограммы для 

различных видов 

профессиональной 

деятельности. 

Владеть: 

 навыками составления  

профессиограммы для 

различных видов 

профессиональной 

деятельности. 
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4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Педагогическая практика является обязательным видом учебной работы 

бакалавра. 

Педагогическая практика проводится на 2 курсе в 4 семестре для бакалавров, 

обучающихся по направлению «Психолого-педагогическое образование». 

Педагогическая практика является обязательным этапом обучения бакалавра 

педагогического образования и предусматривается учебным планом. 

Педагогической практике предшествует изучение дисциплин: 

Базовая часть – общие гуманитарные и социально-экономические 

дисциплины: иностранный язык, история, культурология, русский язык и культура 

речи, философия, математика, анатомия и возрастная физиология, основы педиатрии и 

гигиены, безопасность жизнедеятельности. 

Модуль 1 – теоретические и экспериментальные основы психолого-

педагогической деятельности:  введение в психолого-педагогическую деятельность, 

основы общей психологии,  история педагогики и образования, поликультурное 

образование, социальная психология, психология развития, клиническая психология 

детей и подростков, дефектология, социальная педагогика. 

Модуль 2 – психология и педагогика развития детей: психология 

дошкольного возраста,  образовательные программы для детей дошкольного возраста, 

психология детей младшего школьного возраста, образовательные программы 

начальной школы. 

Модуль 3 – методология и методы психолого-педагогической деятельности:  

качественные и количественные методы психолого-педагогических исследований, 

психолого-педагогическая диагностика,  психолого-педагогическое взаимодействие 

участников образовательного процесса, профессиональная этика в психолого-

педагогической деятельности. 

Вариативная часть – основы нейропсихологии, психофизиология и физиология 

высшей нервной деятельности, патопсихология, введение в психологию, клиническая 

психология детей раннего и дошкольного возраста, психологическая готовность 

ребенка к школе (с практикумом), психологическая диагностика детей дошкольного 

возраста (с практикумом), коррекционно-развивающая работа с детьми дошкольного 

возраста, клиническая психология детей младшего школьного возраста, психолого-

педагогическое сопровождение развивающих программ начальной школы, 

психологическая диагностика детей подросткового возраста (с практикумом), 

практикум по профессиональной ориентации, развитие подростка и подростковый 

кризис, специальная психология, методы коррекционно-развивающей работы 

психолога, психологическая служба в системе образования, современные 

психотерапевтические системы, методы статистической обработки данных в 

психологии, психология девиантного подростка, психологическое обеспечение 

инноваций в образовании, введение в психологию труда и профессий, элективные 

курсы по физической культуре, социокультурные факторы и проблемы современного 

образования, тенденции развития современного образования, права ребенка и 

этические нормы работы с детьми, социальные институты защиты детства,  

Педагогическая практика является логическим завершением изучения данных 

дисциплин. 

Прохождение педагогической практики является необходимой основой для 

подготовки к дипломной работе и государственному экзамену. 

 

5. ОБЪЁМ ПРАКТИКИ И ЕЁ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 

Общий объём практики составляет 3 зачетные единицы. 

Продолжительность практики __2_ недели (108ч.) 
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6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики Недели, 

часы 

Содержание 

деятельности 

Формы 

текущего 

контроля 

(отчетности) 

1

1. 

Организация практики. 1нед. 

54ч. 

Организационна

я работа 

Индивиду

альный план. 

2

2. 

Исследовательский этап. 2нед. 

108ч. 

Учебная, 

методическая 

работа 

Дневник 

практики, 

протоколы 

наблюдений 

3

3. 

Заключительный этап. 1нед. 

54ч. 

Воспитательная 

работа 

Отчет, 

дневник 

 

1 этап:  

 участие в установочной и итоговой конференциях  учебной практики; 

 педагогические совещания в течение всей практики; 

 составление индивидуального плана работы студентов на основе задания по 

педпрактике и планов педагогов-психологов образовательных организаций. 

2 этап: 

 организация наблюдения за поведением, проявлениями характера; личности 

школьников; 

 организация наблюдения и регистрация поведенческих проявлений 

формирования группы; 

 организация и проведение различных конкурсов, игр; 

 методическая работа по содержанию практики. 

3 этап: 

 ознакомление с планом работы педагога-психолога и составление на его 

основе своего плана; 

 организация и проведение (совместно с педагогом-психологом, 

самостоятельно) психодиагностических мероприятий; 

 подготовка и проведение зачетного мероприятия; 

 составление профессиограммы педагога-психолога образовательной 

организации; 

 подготовка отчета. 

 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

7.1. Паспорт фонда оценочных средств по практике 

№ 

п/п 

Контролируемые этапы практики 

(результаты по этапам) 

Код 

контролируемой 

компетенции  

(или её части) / и 

ее 

формулировка – 

по желанию 

наименование 

оценочного средства 

1.  1 неделя. 

Участие в установочной и 

итоговой конференциях по летней 

педагогической практике; 

педагогические совещания в 

ПК-29 индивидуальный план 

работы 
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течение всей практики; 

составление индивидуального 

плана работы студентов на основе 

задания по педпрактике и планов 

педагогов-психологов 

образовательных организаций. 

 

2.  2недели. 

Организация наблюдения за 

поведением, проявлениями 

характера; личности школьников; 

организация наблюдения и 

регистрация поведенческих 

проявлений формирования 

группы; организация и проведение 

(совместно с педагогом-

психологом, самостоятельно) 

психодиагностических 

мероприятий. 

ПК-29 протоколы 

наблюдений, 

дневник практики 

3.  1 неделя. 

подготовка и проведение 

зачетного мероприятия; 

составление профессиограммы 

педагога-психолога 

образовательной организации; 

подготовка отчета 

ПК-31 отчет 

дневник практики, 

профессиограмма 

 

7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы 

7.2.1. Дифференцированный зачёт или зачет 

а) типовые задания: 

Зачет проводится на основании предоставленных документов: 

 отчет по практике; 

 дневник по практике. 

 

а) критерии оценивания компетенций (результатов) 

 диагностика уровня психического развития детей; 

 анализ собственной деятельности с целью ее совершенствования и 

повышения своей квалификации; 

 формирование общей культуры учащихся; 

 показать специфику и особенности работы с группой, этапы её развития, 

выявить ролевые позиции членов группы. 

 

б) описание шкалы оценивания 

Балл 5 ставится за практику в образовательной организации, когда студентом 

соблюдаются все предъявляемые к ней требования. Студент проявляет повышенный 

интерес к профессии психолога образования. Владеет научными основами современной 

теории обучения, воспитания, развития детей, практическими умениями и навыками, 

необходимыми для эффективной организации учебно-воспитательного процесса в 

воспитательных заведениях, создания атмосферы сотрудничества, взаимопомощи, 

общения. 
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Балл 4 ставится будущему психологу образования за практику в 

образовательной организации, когда им соблюдаются основные предъявляемые к ней 

требования. Им проявляется склонность к педагогической профессии, обоснованно 

выбираются формы, методы, средства обучения, воспитания, развития. Студент владеет 

умением четко, тактично, заинтересовано общаться с детьми в учебно-воспитательном 

процессе, однако, испытывает затруднения в рациональном сочетании коллективных, 

групповых, индивидуальных форм занятий, в развитии активности и инициативы детей 

во всей их деятельности. 

Балл 3 ставится за практику, когда студентом соблюдаются, в основном, 

предъявляемые к ней общие требования. Он владеет знаниями, умениями, навыками, 

необходимыми для организации обучения, воспитания, развития  школьников. Студент 

обнаруживает интерес и склонность к профессии педагога-психолога, но допускает 

недостатки в реализации на практике принципов, форм, методов обучения и 

воспитания детей, в обеспечении делового сотрудничества с ними, уровня 

воспитанности и развития. 

Балл 2 ставится за практику, когда студент не соблюдает предъявляемые к ней 

требования, не проявляет интереса и склонности к профессии педагога-психолога. 

 

7.2.2. Наименование оценочного средства 

а) типовые задания 

1 неделя. 

 участие в установочной и итоговой конференциях по педагогической 

практике; 

 педагогические совещания в течение всей практики; 

 составление индивидуального плана работы студентов на основе задания по 

педпрактике и планов педагогов-психологов образовательной организации. 

2 недели. 

 организация наблюдения за поведением, проявлениями характера личности 

школьников; 

 организация наблюдения и регистрация поведенческих проявлений 

формирования группы; 

 организация и проведение различных конкурсов, игр; методическая работа по 

содержанию практики. 

1 неделя. 

 ознакомление с планом работы педагога-психолога и составление на его 

основе своего плана; 

 знакомство с группой, обсуждение плана работы; 

 организация и проведение (совместно с педагогом-психологом, 

самостоятельно) психодиагностических мероприятий; 

 подготовка и проведение зачетного мероприятия; 

 составление профессиограммы педагога-психолога образовательной 

организации; 

 подготовка отчета. 

 

б) критерии оценивания компетенций (результатов) 

1 неделя. 

Знать: 

 основные требования, предъявляемые к будущему специалисту; 

 механизмы формирования психологической готовности будущего 

специалиста к профессиональной деятельности. 

Уметь: 
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 -выбирать оптимальные способы формирования личностных качеств, 

необходимых для осуществления профессиональной деятельности будущего 

специалиста; 

 формировать у обучающегося психологическую готовность будущего 

специалиста к профессиональной деятельности. 

Владеть: 

 технологиями подготовки будущего специалиста к профессиональной 

деятельности; 

 методами формирования психологической готовности будущего специалиста 

к профессиональной деятельности. 

 

2 неделя 

Знать: 

 принципы и правила составления различных видов профессиограмм; 

 области применения различных видов профессиограмм; 

 методы интерпретации и обработки данных, полученных с помощью 

различных видов профессиограмм. 

Уметь: 

 составлять профессиограммы на основе анализа деятельности профессионала; 

 грамотно проводить сбор и последующую обработку данных; 

 применять профессиографические и личностные методы. 

Владеть: 

 принципами составления различных видов профессиограмм; 

 технологией обработки данных, 

 полученных с помощью различных видов профессиограмм. 

 

в) описание шкалы оценивания 

1 неделя: 

 письменный отчет по практике; 

 дневник практики; 

 дифференцированный зачет. 

2 неделя: 

 протоколы наблюдений, 

 дневник практики. 

 

7.3.  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,  

характеризующие этапы формирования компетенций 

Рекомендации для студентов в ходе практики 

1 этап: 

 четко формулировать цели учебной, воспитательной работы; 

 определить круг задач, которые конкретизируют цели учебной, 

воспитательной работы. 

2 этап: 

 провести измерение степени сплоченности-разобщенности в группе; 

 провести выявление «социометрических позиций», т. е. соотносительного 

авторитета членов группы по признакам симпатии-антипатии, где на крайних 

полюсах оказываются «лидер» группы и «отвергнутый»; 

 провести обнаружение внутригрупповых подсистем, сплоченных 

образований, во главе которых могут быть свои неформальные лидеры; 
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 планирование и проведение беседы с лидерами и антилидерами группы. 

3 этап: 

 определение темы, формы и сроков проведения одного зачетного 

воспитательного мероприятия, составление профессиограммы педагога-

психолога образовательной организации. 

 

7.4. Отзыв руководителя практики от организации, предприятия об уровне 

сформированности компетенций (приложение 1) 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ 

«ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

а) основная литература: 

1. Рамендик, Д. М. Практикум по психодиагностике [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для академического бакалавриата / Д. М. Рамендик, М. Г. 

Рамендик. — 2-е изд., испр. и доп. — Электронные текстовые данные. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2017. — 165 с. — (Бакалавр. Академический 

курс). — Режим доступа: https://biblio-online.ru/viewer/03133376-62E4-47E5-

BA0C-F5A442F53965 

2. Носс, И. Н. Психодиагностика [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров 

/ И. Н. Носс. – 2-е изд., перераб и доп. – Электронные текстовые данные. – 

Москва: Юрайт, 2016. – 500 с. – Режим доступа: http://www.biblio-

online.ru/thematic/?16&id=urait.content.6B2C8220-0B54-44BE-B718-

9139E4100473&type=c_pub 

3. Методы и методики диагностики эмоций /Козьяков Р.В.- М.: Директ-Медиа,  

2013.- 162 c. Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=223234 

 

б) дополнительная литература: 

1. Чернышев А.С. Технологии в изучении психологии. – М. 2009. 

2. Шевандрин Н. Социальная психология в образовании. – М. 2008. 

3.  Реан А.А. Социальная педагогическая психология. – М.2008. 

 

в) методические рекомендации 
1. Электронно-библиотечная система Издательства "Лань"» 

http://e.lanbook.com/ – Договор № 14-ЕП от 03.04.2017 г., срок действия - до 

03.04.2018 г.  Неограниченный доступ для всех зарегистрированных 

пользователей КемГУ и всех филиалов из любой точки доступа Интернет. 

Доступ из локальной сети НФИ КемГУ свободный, неограниченный, с 

домашних ПК – авторизованный. Кол-во возможных подключений – безлимит. 

2. Электронно-библиотечная система «Знаниум» - www.znanium.com – 

Договор № 44/2017 от 21.02.2017 г., срок до 15.03.2020 г. Доступ из локальной 

сети НФИ КемГУ свободный, неограниченный, с домашних ПК – 

авторизованный. Кол-во возможных подключений – 4000. 

3. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека 

онлайн» http://biblioclub.ru/ – базовая часть, контракт  № 031 - 01/17 от 

02.02.2017 г., срок до 14.02.2018 г., неограниченный доступ для всех 

зарегистрированных пользователей КемГУ. Доступ из локальной сети НФИ 

КемГУ свободный, неограниченный, с домашних ПК – авторизованный. Кол-во 

возможных подключений – 7000. 

4. Электронно-библиотечная система «Юрайт» - www.biblio-online.ru. Доступ 

ко всем произведениям, входящим в состав ЭБС. Договор № 30/2017 от 

07.02.2017 г., срок до 16.02.2018г. Доступ из локальной сети НФИ КемГУ 

https://biblio-online.ru/viewer/03133376-62E4-47E5-BA0C-F5A442F53965
https://biblio-online.ru/viewer/03133376-62E4-47E5-BA0C-F5A442F53965
http://www.biblio-online.ru/thematic/?16&id=urait.content.6B2C8220-0B54-44BE-B718-9139E4100473&type=c_pub
http://www.biblio-online.ru/thematic/?16&id=urait.content.6B2C8220-0B54-44BE-B718-9139E4100473&type=c_pub
http://www.biblio-online.ru/thematic/?16&id=urait.content.6B2C8220-0B54-44BE-B718-9139E4100473&type=c_pub
http://www.biblio-online.ru/thematic/?16&id=urait.content.6B2C8220-0B54-44BE-B718-9139E4100473&type=c_pub
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=223234
http://e.lanbook.com/
http://www.znanium.com/
http://biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
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свободный, с домашних ПК – авторизованный. Кол-во одновременных доступов 

-  безлимит .  

5. Электронная полнотекстовая база данных периодических изданий по 

общественным и гуманитарным наукам ООО «ИВИС», 

https://dlib.eastview.com, договор №  196-П от 10.10.2016 г., срок действия с 

01.01.2017 по 31.12.2017 г., доступ предоставляется из локальной сети НФИ 

КемГУ. 

6. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) - https://icdlib.nspu.ru/ - 

сводный информационный ресурс электронных документов для 

образовательной и научно-исследовательской деятельности педагогических 

вузов. НФИ КемГУ является участником и пользователем МЭБ. Договор о 

присоединении к МЭБ от 15.10.2013 г,, доп. соглашение от 01.04.2014 г. Доступ 

предоставляется из локальной сети НФИ КемГУ. 

7. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС Россия) – 

http://uisrussia.msu.ru - база электронных ресурсов для образования и 

исследований в области экономики, социологии, политологии, международных 

отношений и других гуманитарных наук. Письмо 01/08 – 104 от 12.02.2015. 

Срок – бессрочно. Доступ предоставляется из локальной сети НФИ КемГУ. 

 

9. ФОРМЫ ОТЧЁТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Отчетными документами являются: 

отчет; 

Требования коформлению отчета 

а) титульный лист (см. Приложение); 

б) шрифт 14; 

в) интервал 1,5; 

г) объём 10-12л. 

Структура отчета: 
а) титульный лист; 

б) цель, задачи, методы; 

в) место, время прохождения практики; 

г) сведения о конкретно выполненной студентом работе; 

д) список литературы; 

 дневник практики, заверенный печатью образовательного учреждения, 

подписями руководителя практики от кафедры и руководителя практики 

образовательной организации; 

 отзыв руководителя практики от организации, предприятия об уровне 

сформированности компетенций студента-практиканта, заверенный 

подписями психолога-куратора практики, директора образовательного 

учреждения и гербовой печатью. 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ В 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

1. Проверка домашних заданий и консультирование посредством электронной 

почты. 

2. Интерактивное общение с помощью ICQ. 

3. Использование слайд-презентаций для самостоятельной подготовки 

обучающихся. 

4. Проведение консультаций на онлайн площадках с использованием скайп-

общения. 

5. Использование материалов электронных библиотек и интернет-ресурсов для 

обеспечения самостоятельной работы обучающихся. 

https://dlib.eastview.com/
https://icdlib.nspu.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
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11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ В 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

Бытовые помещения, соответствующие действующим санитарным и 

противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении 

обучающих занятий. 

При выборе баз практики необходимо руководствоваться следующими 

критериями: 

 укомплектованность образовательной организации педагогическими 

кадрами, обладающими высоким профессиональным уровнем; 

 уровень оснащенности учебной литературой; 

 наличие технической инфраструктуры (технических средств обучения, 

компьютерной техники и средств телекоммуникации). 

 

12. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И МАТЕРИАЛЫ 

12.1 Место и время проведения практики 

Педагогическая практика студентов по специальности психолого-

педагогическое образование проводится на базе образовательной организации. 

Педагогическая практика проводится на 2 курсе в 4 семестре для бакалавров, 

обучающихся по направлению «Психолого-педагогическое образование». 

 

Составитель: Павленко Л. В., ст. преподаватель каф. психологии 

 


