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1. Общие положения 

Код и наименование специальности: 44.02.05 Коррекционная педагогика в началь-

ном образовании. 

Квалификация: учитель начальных классов и начальных классов компенсирую-

щего и коррекционно-развивающего образования. 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) разработана на осно-

вании следующих документов: 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 октября 

2014 г. № 1353 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандар-

та среднего профессионального образования по специальности 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах» (в ред. от 25 марта 2015); 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  от 16 августа 

2013 г. № 968 г «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования» (в ред. от 31 

января 2014 г., 17 ноября 2017 г.); 

 Устав КГПИ ФГБОУ ВО КемГУ и другие локальные документы. 

Целью ГИА является установление уровня подготовки выпускника к выполнению, 

профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям Федерального государ-

ственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специ-

альности. 

Выпускник, освоивший основную образовательную программу, должен быть готов к 

выполнению к выполнению основных видов профессиональной деятельности специалиста 

среднего звена и решению профессиональных задач в соответствии с указанными видами 

деятельности: 

1. Преподавание по образовательным программам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего 

образования. 

2. Организация внеурочной деятельности обучающихся начальных классов и 

начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего образования. 

3. Классное руководство. 

В процессе освоения основной образовательной программы у выпускника должны 

быть сформированы 

общие компетенции (ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном язы-

ке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффек-

тивно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-
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странном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима-

тельскую деятельность в профессиональной сфере. 

и профессиональные компетенции (ПК): 

1. Преподавание по образовательным программам начального общего образова-

ния в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования: 

ПК 1.1. Проектировать образовательный процесс на основе федеральных государ-

ственных образовательных стандартов, примерных основных и примерных адаптированных 

основных образовательных программ начального общего образования с учетом особенно-

стей развития обучающихся; 

ПК 1.2. Планировать и проводить учебные занятия; 

ПК 1.3. Организовывать учебную деятельность обучающихся, мотивировать их на 

освоение учебных предметов, курсов; 

ПК 1.4. Формировать предметные, метапредметные и личностные компетенции, уни-

версальные учебные действия в процессе освоения учебных предметов, курсов, реализовы-

вать индивидуальный образовательный маршрут; 

ПК 1.5. Осуществлять педагогический контроль, анализ эффективности образователь-

ного процесса и оценку результатов обучения; 

ПК 1.6. Разрабатывать и обновлять учебно-методические комплексы по программам 

начального общего образования, в том числе оценочные средства для проверки результатов 

освоения учебных предметов, курсов; 

ПК 1.7. Разрабатывать мероприятия по модернизации оснащения учебного кабинета, 

формировать его безопасную и комфортную предметно-развивающую среду. 

2. Организация внеурочной деятельности обучающихся начальных классов и 

начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего образования: 

ПК 2.1. Планировать и проводить внеурочные занятия по направлениям развития лич-

ности для достижения личностных, метапредметных и предметных образовательных резуль-

татов; 

ПК 2.2. Реализовывать современные, в том числе интерактивные, формы и методы ор-

ганизации внеурочной деятельности по направлениям развития личности; 

ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, анализ эффективности организации 

внеурочной деятельности и оценку ее результатов. 

3. Классное руководство: 

ПК 3.1. Проводить педагогическое наблюдение, интерпретировать полученные ре-

зультаты; 

ПК 3.2. Планировать деятельность класса с участием обучающихся, их родителей (за-

конных представителей), работников образовательной организации, в том числе планировать 

досуговые и социально значимые мероприятия, включение обучающихся в разнообразные 

социокультурные практики; 

ПК 3.3. Оказывать организационно-педагогическую поддержку формированию и дея-

тельности органов самоуправления класса; 

ПК 3.4. Организовывать мероприятия, обеспечивающие педагогическую поддержку 

личностного развития обучающихся; 

ПК 3.5. Организовывать взаимодействие членов педагогического коллектива, руково-

дящих работников образовательной организации, родителей (законных представителей) при 

решении задач обучения и воспитания обучающихся; 

ПК 3.6. Проектировать и реализовывать воспитательные программы. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной квали-

фикационной работы, которая выполняется в виде дипломной работы и демонстрационного 

экзамена (по стандартам Ворлдскиллс Россия по компетенции «преподавание в младших 

классах»). 
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2. Процедура проведения итоговой аттестации 

Государственная экзаменационная комиссия (далее – ГЭК) формируется из числа пе-

дагогических работников факультета психологии и педагогики, профессорско-

преподавательского состава (ППС) университета и лиц, приглашенных из сторонних органи-

заций. Педагогические работники должны иметь либо ученую степень и (или) ученое звание, 

либо высшую или первую квалификационную категорию. Лица, приглашенные из сторонних 

организаций, могут быть из числа преподавателей других образовательных организаций, ли-

бо представителей работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников. 

Состав ГЭК утверждается приказом ректора университета. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ко-

миссии и обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. Председатель 

ГЭК утверждается ректором университета. 

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в университете, из числа: 

 руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих об-

разовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники; 

 представителей работодателей или их объединений, направление деятельности кото-

рых соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускни-

ки. 

Руководитель факультета психологии и педагогики является заместителем председа-

теля итоговой экзаменационной комиссии. 

Решение ГЭК оформляются протоколами, которые подписываются председателем (в 

случае его отсутствия – его заместителем), членами комиссии и секретарем. 

Согласно ФГОС СПО на ГИА по специальности отводится 6 недель, из них на подго-

товку 4 недели, защиту выпускной квалификационной работы и проведение демонстрацион-

ного экзамена  2 недели. 

3. Форма государственной итоговой аттестации 

3.1. Защита ВКР 

3.1.1 Тематика, структура и содержание ВКР 

ВКР способствует систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по 

специальности при решении конкретных профессиональных задач, определять уровень под-

готовки выпускника к самостоятельной работе. 

Темы ВКР определяются выпускающей кафедрой факультета и имеют практикоори-

ентированный характер. Студенту предоставляется право выбора темы ВКР, в том числе 

предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработ-

ки для практического применения. При этом тематика ВКР должна соответствовать содер-

жанию одного или нескольким профессиональных модулей, входящих в образовательную 

программу СПО. 

Перечень тем разрабатывается преподавателями и обсуждается на заседаниях кафед-

ры с участием председателей ГЭК. 

Тематика выпускных квалификационных работ 

Таблица 1 

№ Тема выпускной квалификаци-

онной работы 

Наименование профессиональных модулей, от-

ражаемых в работе 

1. Сотрудничество как средство 

развития коммуникативных 

навыков у младших школьников 

с неуспеваемостью 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  
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2. Развитие логического мышления 

посредством решения текстовых 
задач у школьников с устойчивой 

неуспеваемостью 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

3. Развитие познавательного инте-

реса к иностранному языку у 
младших школьников через экс-

курсии во внеурочной деятельно-

сти 

ПМ.02 Организация внеурочной деятельности 

обучающихся начальных классов и начальных 

классов компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 

4. Изучение сезонных явлений в 

природе как способ формирова-

ния экологических представле-

ний у младших школьников 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

5. Коррекционная работа по русско-

му языку с неуспевающими млад-

шими школьниками 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

6. Особенности коррекционной ра-

боты по русскому языку с 
неуспевающими учащимися 

младших классов 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

7.  Влияние интерактивных средств 

обучения на коррекционную ра-

боту по литературному чтению с 

младшими школьниками 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

8. Современные методы и приемы 

обучения литературному чтению 

в начальных классах 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

9. Проектная деятельность как спо-

соб развития самостоятельности 

младшего школьника с дезадап-

тацией 

ПМ.02 Организация внеурочной деятельности 

обучающихся начальных классов и начальных 

классов компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 

10. Особенности коррекционной ра-

боты по математике с неуспева-

ющими учащимися младших 

классов 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

11. Игровая терапия как средство 

коррекции тревожности у млад-

ших школьников 

ПМ.03 Классное руководство 

12. Влияние межличностных отно-

шений на формирование само-

оценки младших школьников 

ПМ.03. Классное руководство 
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13. Домашнее задание по окружаю-

щему миру как способ организа-

ции внеурочной деятельности 

младших школьников с устойчи-

вой неуспеваемостью 

ПМ.02 Организация внеурочной деятельности 

обучающихся начальных классов и начальных 

классов компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 

14. Подвижные игры как средство 

развития регулятивных УУД у 

младших школьников 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

15. Обучение приемам классифика-

ции на уроках «Окружающего 

мира» как способ формирования 

природоведческих понятий у 

младших школьников с устойчи-

вой неуспеваемостью 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

16. Развитие мышления у младших 

школьников устойчивой неуспе-

ваемостью посредством решения 

текстовых задач на уроках мате-

матики 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

17. Формирование знаний о здоровом 

образе жизни у детей младшего 

школьного возраста 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

18. ИКТтехнологии как средство по-

вышения познавательного инте-

реса на уроках математики у 

младших школьников с неуспева-

емостью 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

19. Здоровьесберегающие техноло-

гии как способ формирования 

здорового образа жизни млад-

ших школьников 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

20. Обучение планированию как 

условие познавательного развития 

школьников 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

21. Формирование экологических 

понятий у учащихся начальных 
классов с устойчивой неуспевае-

мостью на уроках по ознакомле-
нию с окружающим миром 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  

22. Задания занимательного характе-

ра как средство формирования 
вычислительных навыков у 

младших школьников устойчивой 

неуспеваемостью 

ПМ.01. Преподавание по образовательным про-

граммам начального общего образования в 

начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования  
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23. Наглядные методы воспитания 

культуры поведения младших 

школьников с неуспеваемостью 

ПМ.03 Классное руководство 

Студент обязан не позднее, чем за 4 месяца до начала выполнения ВКР подать заяв-

ление на имя заведующего кафедрой с просьбой об утверждении темы ВКР с указанием 

специальной части и письменным подтверждением о согласии руководства одного из пре-

подавателей кафедры. 

Для подготовки ВКР студенту назначается руководитель и, при необходимости, кон-

сультанты. 

К каждому руководителю ВКР может быть одновременно прикреплено не более 8 

выпускников. Закрепление за студентами тем ВКР, назначение руководителей и консуль-

тантов осуществляется приказом ректора университета не позднее, чем за 3 месяца до нача-

ла ГИА. 

В обязанности руководителя ВКР входит: 

 разработка задания на подготовку ВКР; 

 разработка совместно с обучающимися плана ВКР; 

 оказание помощи обучающемуся в разработке индивидуального графика работы 

на весь период выполнения ВКР; 

 консультирование обучающегося по вопросам содержания и последовательно-

сти выполнения ВКР; 

 оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых источников; 

 контроль хода выполнения ВКР в соответствии с установленным графиком в 

форме регулярного обсуждения руководителем и обучающимся хода работ; 

 оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке презентации 

и доклада для защиты ВКР; 

 предоставление письменного отзыва на ВКР.  

В обязанности консультанта ВКР входит: 

 руководство разработкой индивидуального плана подготовки и выполнения 

ВКР в части содержания консультируемого вопроса; 

 оказание помощи обучающемуся в подборе необходимой литературы в части 

содержания консультируемого вопроса; 

 контроль хода выполнения ВКР в части содержания консультируемого вопроса. 

Выполненная выпускная квалификационная работа в целом должна: 

 включать анализ источников по теме с обобщениями и выводами, сопоставлени-

ями и оценкой различных точек зрения; 

 продемонстрировать требуемый уровень общенаучной и специальной подготов-

ки выпускника, его способность и умение применять на практике освоенные знания, практи-

ческие умения, общие и профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании. 

ВКР выполняется выпускником с использованием собранных им лично материалов, 

в том числе, в период прохождения (производственной) преддипломной практики, а также 

работы над выполнением курсовой работы. 

При определении темы ВКР следует учитывать, что ее содержание может основы-

ваться: 

 на обобщении результатов выполненной ранее обучающимся курсовой работы, 

если она выполнялась в рамках соответствующего профессионального модуля; 

 на использовании результатов выполненных ранее практических заданий. 

Выбор темы ВКР обучающимся осуществляется до начала производственной (пред-

дипломной) практики, что обусловлено необходимостью сбора практического материала в 

период ее прохождения. 

Содержание ВКР определяется кафедрой в соответствии с требованиями ФГОС СПО 
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по данной специальности. Требования к содержанию основных разделов отражается в ме-

тодических указаниях по выполнению ВКР. Требования к содержанию, объему и структуре 

ВКР определяются программой ГИА по конкретной специальности. 

Требования к оформлению ВКР должны соответствовать требованиям ЕСТД и 

ЕСКД, ГОСТ 7.322001 «Система стандартов по информации, библиотечному и издатель-

скому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления», 

ГОСТ 7.12003 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 

Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила со-

ставления», ГОСТ 7.822001 «Библиографическая запись. Библиографическое описание 

электронных ресурсов». 

Объем дипломной работы должен составлять не менее 60 страниц текста на листах 

формата А4. 

Выпускная квалификационная работа может носить опытно-практический, опытно-

экспериментальный характер. 

ВКР опытно-практического характера имеет следующую структуру:  

 введение; 

 теоретическая часть, в которой содержатся теоретические основы изучаемой 

проблемы; 

 практическая часть, которая состоит из проектирования педагогической дея-

тельности, описания ее реализации, оценки ее результативности; 

 заключение; 

 список литературы и источников;  

 приложения. 

ВКР опытно-экспериментального характера имеет следующую структуру: 

 введение; 

 теоретическая часть, в которой даны история вопроса, уровень разработанности 

проблемы в теории и практике, психолого-педагогическое обоснование проблемы; 

 практическая часть, в которой представлено описание опытно-

экспериментальной работы, дан анализ ее результатов; 

 заключение; 

 список литературы и источников; приложения. 

3.1.2 Содержание структурных элементов ВКР опытно-практического и опытно  

экспериментального характера 

Во Введении раскрывается актуальность темы; указываются ведущие специалисты и 

исследователи данной проблемы и направления их поисков; тема, объект и предмет исследо-

вания, цель и задачи работы, гипотеза (при необходимости), методы исследования; инфор-

мация об апробации материалов исследования в рамках научно практических конференций, 

семинаров (указываются полное название и дата). Объем Введения должен быть в пределах 3 

страниц. 

Основная часть ВКР опытно-практического и опытно-экспериментального характера 

содержит две главы – теоретическая и практическая части (которые в свою очередь делятся 

на параграфы в соответствии с логической структурой изложения). Название главы не долж-

но дублировать название темы, а название параграфов – название глав. Формулировки долж-

ны быть лаконичными и отражать суть главы (параграфа). 

В теоретической части ВКР опытно-практического и опытно экспериментального ха-

рактера раскрывается история вопроса, уровень разработанности проблемы в теории и прак-

тике, дается сравнительный анализ литературы и источников по теме, излагается и анализи-

руется опыт решения данной проблемы, представленный в литературе. 

Практическая часть ВКР опытно-экспериментального характера содержит план про-

ведения эксперимента, характеристику методов экспериментальной работы, содержание и 

результаты констатирующего, формирующего и контрольного этапов эксперимента. 
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В работе опытно-практического характера практическая часть может включать в себя 

систему разработанных занятий, уроков, внеклассных форм работы, комплектов учебно-

наглядных или учебно-методических пособий, описание опыта практической работы (от-

дельного педагога, системы обучения, воспитания конкретного образовательного учрежде-

ния) и т.п. с обоснованием их разработки и методическими указаниями по их применению. 

Формулировки названий глав и параграфов должны соответствовать их содержанию и 

в целом теме работы. Быть краткими, четкими, последовательно и точно отражать ее внут-

реннюю логику. 

Каждый параграф теоретической и практической части заканчивается выводом, кото-

рый является лаконичным ответом на название параграфа, выводы делаются также и по каж-

дой главе в целом. 

В Заключении делаются общие выводы по изученному вопросу в соответствии с по-

ставленными задачами исследования, не повторяя дословно выводов по параграфам; форму-

лируется положительный или отрицательный вывод по выдвинутой гипотезе (если она фор-

мулировалась); даются рекомендации относительно возможностей практического примене-

ния полученных результатов; отмечаются дальнейшие перспективы исследования темы. 

Объем Заключения должен быть в пределах 23 страниц. 

В приложениях помещаются исследовательские материалы, анкеты, с помощью кото-

рых осуществляется сбор эмпирического материала, протоколы наблюдений; таблицы и гра-

фики, если они излишне перегружают основной текст; конспекты уроков или воспитатель-

ных мероприятий, сценарии праздников, детские работы и т.п. Приложения могут состоять 

из дополнительных справочных материалов, имеющих вспомогательное значение, например: 

копий документов, программ, положений, выдержек из отчетных материалов, статистиче-

ских данных и т.п. 

Список литературы и источников ВКР должен содержать не менее 20 наименований. 

3.1.3 Порядок выполнения выпускной квалификационной работы 

ВКР выполняется в период, предусмотренный графиком учебного процесса. На ка-

федрах составляется график выполнения ВКР и периодичность промежуточных аттестаций 

студентов, где контролируется успешность выполнения ВКР. График выполнения ВКР и 

промежуточной аттестации доводится до сведения студентов не позднее, чем за неделю до 

начала работы. 

Задание для каждого обучающегося разрабатывается в соответствии с утвержденной 

темой. 

По завершении обучающимся подготовки ВКР руководитель проверяет качество ра-

боты, подписывает ее и вместе с заданием и своим письменным отзывом передает заведую-

щему кафедрой. 

В отзыве руководителя ВКР указываются характерные особенности работы, ее досто-

инства и недостатки, а также отношение обучающегося к выполнению ВКР, проявленные (не 

проявленные) им способности, оцениваются уровень освоения общих и профессиональных 

компетенций, знания, умения обучающегося продемонстрированные им при выполнении 

ВКР, а также степень самостоятельности обучающегося и его личный вклад в раскрытие 

проблем и разработку предложений по их решению. Заканчивается отзыв выводом о воз-

можности (невозможности) допуска ВКР к защите. 

3.1.4 Порядок допуска к защите и порядок оценивания выпускной квалифика-

ционной работы 

До представления на защиту ВКР должна пройти следующие этапы: утверждение ра-

боты руководителем и его отзыв на работу, нормоконтроль, рецензирование и допуск к за-

щите заведующим кафедрой. 

Руководитель работы утверждает своей подписью ее готовность к представлению на 

защиту на основании готовности основного раздела и подписи консультантов по разделам. 
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Подпись руководителя работы должна гарантировать полноту ее выполнения в соответствии 

с утвержденной темой. 

Нормоконтролер ВКР назначается заведующим кафедрой. Обязанностью нормо-

контролера является проверка соответствия оформления графической части и пояснительной 

записки требованиям ЕСКД. ВКР подлежат обязательному рецензированию. 

Внешнее рецензирование ВКР проводится с целью обеспечения объективности оцен-

ки труда выпускника. Выполненные квалификационные работы рецензируются специали-

стами по тематике ВКР из организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

соответствующих области профессиональной деятельности. 

Рецензенты ВКР определяются не позднее, чем за месяц до защиты. Рецензия должна 

включать: 

 заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на нее; 

 оценку качества выполнения каждого раздела ВКР; 

 оценку степени разработки поставленных вопросов и практической значимости 

работы; 

 общую оценку качества выполнения ВКР. 

Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не позднее, чем за два 

дня до защиты работы. 

Внесение изменений в ВКР после получения рецензии не допускается. 

Полностью готовая ВКР представляется заведующему кафедрой. Заведующий кафед-

рой имеет право изучить работу и рецензию. Заведующий кафедрой вправе потребовать 

письменный доклад, подготовленный студентом на защиту и оценить его качество. 

График подготовки и проведения ГИА составляется на факультете не позднее 2х ме-

сяцев до начала заседаний ГЭК и доводит до сведения студентов с отметкой в листе озна-

комления. 

Перед защитой ВКР кафедра может организовать проведение предварительной защи-

ты на заседании кафедры с приглашением представителя администрации факультета. 

К ГИА допускается студент, не имеющий академической задолженности и в полном 

объеме выполнивший учебный план или индивидуальный план по осваиваемой образова-

тельной программе СПО. 

Результаты ГИА, определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворитель-

но», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления протоколов за-

седания ГЭК. 

3.1.5 Методические указания к использованию критериев оценки выпускных 

квалификационных работ и оценке их защиты 

1. Тема выпускной квалификационной работы соответствует содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей. 

2. В работе должна  быть  обоснована актуальность проводимого исследования, 

сформулирована научная проблема, указано, в чем заключается научная и/или практиче-

ская значимость исследования. Реферирование источников литературы не является целью 

научной работы. Обучающийся в своей работе должен ставить и решать конкретную науч-

ноисследовательскую задачу, актуальную в настоящее время. 

3. Теоретическая и практическая части работы должны быть согласованы между со-

бой и соответствовать заявленной теме, целям, задачам, гипотезе. Объем представляемого 

материала должен быть необходимым и достаточным для раскрытия темы. 

4. Части работы (главы, параграфы) должны быть соразмерны, логически связаны 

между собой. Работа должна быть хорошо структурирована; изложение  материала должно 

быть четким, последовательным, логичным. 

5. Работа должна быть написана качественным научным языком. Стиль изложения 

должен быть одинаковым во всей работе. В работе должна быть выражена точка зрения ав-

тора, его самостоятельный анализ, обобщение изученных теоретических положений, выводы. 

6. Должны быть использованы, помимо классических, новейшие  информационные  
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источники (за последние 5 лет). 

7. Обучающийся должен обосновать в своей работе выбор именно тех методик, кото-

рые он использует. Набор методик должен быть необходимым и достаточным для изучения 

исследуемого явления. 

8. Используемые методы статистического анализа должны быть адекватны цели, зада-

чам и гипотезе, они должны достаточно полно и всесторонне анализировать полученные ре-

зультаты. Использования только методов описательной статистики недостаточно. 

9. Результаты исследования  должны быть не только описаны, но и проинтерпретиро-

ваны, т.е. истолкованы на основании проведенного теоретического исследования и имею-

щихся у автора знаний. 

10. Выводы  должны  соответствовать  поставленным задачам. Они  должны  быть до-

статочно глубокими и в то же время лаконичными, сделаны на высоком уровне обобщения. В 

них должна быть отражена вся суть проведенного исследования. 

11. Обучающийся должен показать возможности применения полученных им в иссле-

довании результатов на практике. Для этого необходимо не только обозначить возможные 

области применения (что обычно делается во введении), но и сформулировать в заключении 

конкретные практические рекомендации, логически вытекающие из теоретических положе-

ний работы. 

12. Включенный в работу иллюстративный материал должен быть достаточно нагляд-

ным, т.е. обеспечивать наилучшее зрительное восприятие представляемых данных. Каждая 

таблица или рисунок должны быть максимально информативными. 

13. Качество доклада: обучающийся должен показать глубокие знания вопросов темы, 

свободно оперировать данными исследования, свободно, логически стройно излагать мате-

риал, во время доклада грамотно использовать наглядные пособия (таблицы, схемы, графики 

и т. п.) или раздаточный материал. 

3.1.6 Показатели сформированности профессиональных и общих компетенций, 

оцениваемые в ходе выполнения и защиты ВКР 

1. грамотность постановки цели и задач 

2. рациональность планирования и организации деятельности 

3. методическая грамотность в осуществлении вида профессиональной деятельности 

4. содержательность анализа педагогического опыта 

5. представленность авторских разработок методического характера (конспектов за-

нятий, разработок досуговых мероприятий и т.п.), подтверждающих решение практических 

задач 

6. целесообразность включения в Приложение материалов, не являющихся автор-

скими 

7. владение понятийным аппаратом ВКР 

8. рациональность использования различных источников информации (печатные, 

интернетисточники, электронные) 

9. содержательность анализа теоретических источников по теме/проблеме ВКР 

10. соответствие текстового оформления ВКР требованиям Порядка о ВКР 

11. достаточность ссылок на Список литературы и источников и их достоверность 

(соответствие автора цитаты и источника) 

12. соответствие текста работы требованиям научного стиля 

13. соответствие оформления списка литературы и источников ВКР правилам биб-

лиографического описания источников 

14. содержательность выводов (по параграфам, главам, в заключении ВКР) 

15. обоснованность, доказательность суждений в ответе на вопросы по теме ВКР 

16. демонстрация умений публичного выступления 

17. использование ИКТ при осуществлении учебно-исследовательской рабо-

ты/представлении ее результатов в соответствии с правилами 
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18. качество содержания и оформления разработок, представленных в Приложении 

19. обоснованность актуальности темы ВКР 

20. согласованность компонентов методологического аппарата ВКР  

21. целесообразность выбора методов исследования 

22. корректность использования методов педагогического исследования в ВКР 

23. достижение поставленных задач ВКР 

24. выступление на научно-практических конференциях различных уровней по теме 

исследования 

25. демонстрация интереса к будущей профессии  

26. соблюдение графика выполнения ВКР 

27. осуществление взаимодействия с научным руководителем (консультантом, педа-

гогическими работниками, родителями обучающихся) в соответствии с этическими принци-

пами делового общения 

28. представленность возможных направлений продолжения изучения темы / разре-

шения проблемы ВКР 

29. владение профессиональной лексикой 

30. подтверждение теоретических положений примерами из практики 

Каждый показатель оценивается по трѐхбалльной шкале 012: 

0 – показатель не проявился,  

1– показатель проявился на допустимом уровне,  

2 – показатель проявился на достаточном уровне 

Шкала перевода итоговой оценки в отметку 
Таблица 2 

Процент результатив-

ности Мах=44 – 100% 

Количественный показа-

тель (количество прояв-

ленных показателей) 

Качественная оценка индивидуальных 

образовательных достижений 

балл (отметка) вербальный аналог 

90100% 4044 баллов 

при отсутствии «0» 

5 отлично 

8089% 3539 4 хорошо 

7079% 3134 3 удовлетворительно 

менее 70% 30 и менее 2 неудовлетворительно 
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3.1.7 Матрица оценок по результатам выполнения и защиты ВКР 

Студент  ,  группа 

ФИО 

 

ФИО научного руководителя 

 

Тема ВКР 

по профессиональному модулю   
Таблица 3 

 

 

 

 

 

 

Показатели сформированности ПК, ОК 

Оценка 

0 – показатель не проявился 

1– показатель проявился на допустимом  уровне 
2 – показатель проявился на достаточном уровне 

Интегральная оценка 

членов ГЭК 

по результатам вы-

полнения и защиты 

ВКР 

  

Р
е
ц

е
н

зи
я

 

 

О
т
зы

в
 Н

а
у
ч

-

н
о

го
 р

у
к

о
в

о
-

д
и

т
ел

я
 

  

Н
о

р
м

о
к

о
н

т
р

о
л

ь
 

 

Оценка ре-

зультатов 

выполнения 

и защиты 

ВКР 

(средний 

балл) 

  С
о

д
ер

ж
а

н
и

е 

В
К

Р
 

 

Д
о

к
л

а
д

 

в
ы

п
у

ск
н

и
к

а
 

1 грамотность постановки цели и задач       

2 рациональность планирования и организации деятельности       

3 методическая грамотность в осуществлении вида профессиональной деятельности       

4 содержательность анализа педагогического опыта       

5 представленность авторских разработок методического характера (конспектов занятий, 

разработок досуговых мероприятий и т.п.), подтверждающих решение практических 
задач 

      

6 целесообразность включения в Приложение материалов, не являющихся авторскими       

7 владение понятийным аппаратом ВКР       

8 рациональность использования различных источников информации (печатные, интернет 
источники, электронные) 

      

9 содержательность анализа теоретических источников по теме/проблеме ВКР       

10 соответствие текстового оформления ВКР требованиям Порядка о ВКР       
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11 достаточность ссылок на Список литературы и источников и их достоверность 
(соответствие автора цитаты и источника) 

      

12 соответствие текста работы требованиям научного стиля       

13 соответствие оформления списка литературы и источников ВКР правилам библиографи-
ческого описания источников 

      

14 содержательность выводов (по параграфам, главам, в заключении ВКР)       

15 обоснованность, доказательность суждений в ответе на вопросы по теме ВКР       

16 демонстрация умений публичного выступления       

17 использование ИКТ при осуществлении учебно-исследовательской 
работы/представлении ее результатов в соответствии с правилами 

      

18 качество содержания и оформления разработок, представленных в Приложении       

19 обоснованность актуальности темы ВКР       

20 согласованность компонентов методологического аппарата ВКР       

21 целесообразность выбора методов исследования       

22 корректность использования методов педагогического исследования в ВКР       

23 достижение поставленных задач ВКР       

24 выступление на научно-практических конференциях различных уровней по теме 
исследования 

      

25 демонстрация интереса к будущей профессии       

26 соблюдение графика выполнения ВКР       

27 осуществление взаимодействия с научным руководителем (консультантом, педагогиче-
скими работниками, родителями обучающихся) в соответствии с этическими 
принципами делового общения 

      

28 представленность возможных направлений продолжения изучения темы / разрешения 
проблемы ВКР 

      

29 владение профессиональной лексикой       

30 подтверждение теоретических положений примерами из практики       



3.2. Государственная итоговая аттестация в форме демонстрационного экзамена 

3.2.1 Компетенции, проверяемые в рамках демонстрационного экзамена 

В рамках демонстрационного экзамена осуществляется комплексная проверка сфор-

мированности общих и профессиональных компетенций по специальности 44.02.05 Кор-

рекционная педагогика в начальном образовании по видам деятельности. 

3.2.1.1 Общие компетенции 
Таблица 4 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка ком-

петенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности, примени-

тельно к различным 

контекстам 

Знания: актуального профессионального и социального 

контекстов, в котором приходится работать и жить; 

основных источников информации и ресурсы для реше-

ния задач и проблем в профессиональном и/или социаль-

ном контексте; 

алгоритма выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методов работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

структуры плана для решения задач; порядка оценки ре-

зультатов решения задач профессиональной деятельности 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в профес-

сиональном и/или социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять еѐ составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и эффектив-

но искать информацию, необходимую для решения зада-

чи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые ресур-

сы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональ-

ной и смежных сферах;  

реализовать составленный план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

ОК 02 Осуществлять поиск, 

анализ и интерпрета-

цию информации, не-

обходимой для вы-

полнения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

Знания: номенклатуры информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; прие-

мов структурирования информации; формата оформления 

результатов поиска информации 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; плани-

ровать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

ОК 03 Планировать и реали-

зовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Знания: содержания актуальной нормативно-правовой 

документации; современной научной и профессиональ-

ной терминологии; 

возможные траектории профессионального развития и 

самообразования 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 
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ОК 04 Работать в коллективе 

и команде, эффектив-

но взаимодействовать 

с коллегами, руковод-

ством, клиентами. 

Знания: психологических основ деятельности коллекти-

ва; психологических особенностей личности; основ про-

ектной деятельности 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиента-

ми в ходе профессиональной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную ком-

муникацию на госу-

дарственном языке с 

учетом особенностей 

социального и куль-

турного контекста. 

Знания: особенностей социального и культурного кон-

текста; 

правил оформления документов и построения устных со-

общений. 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять до-

кументы по профессиональной тематике на государ-

ственном языке, проявлять толерантность в рабочем кол-

лективе 

ОК 06 Проявлять граж-

данскопатриотиче-

скую позицию, де-

монстрировать осо-

знанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей. 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; Значимость профессио-

нальной деятельности учителя начальных классов и учи-

теля начальных классов компенсирующего и коррекци-

онноразвивающего обучения 

Умения: описывать социальную значимость своей буду-

щей профессии; 

ОК 07 Содействовать сохра-

нению окружающей 

среды, ресурсосбере-

жению, эффективно 

действовать в чрезвы-

чайных ситуациях. 

Знания: правила экологической безопасности при веде-

нии профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пу-

ти обеспечения ресурсосбережения 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности учителя начальных 

классов и учителя начальных классов компенсирующего 

и коррекционно-развивающего обучения; 

ОК 08 Использовать сред-

ства физической 

культуры для сохра-

нения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и под-

держания необходи-

мого уровня физиче-

ской подготовленно-

сти. 

Знания: роли физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; ос-

новы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для учителя начальных классов и 

учителя начальных классов компенсирующего и коррек-

ционно-развивающего обучения; средства профилактики 

перенапряжения 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения жиз-

ненных и профессиональных целей; применять рацио-

нальные приемы двигательных функций в профессио-

нальной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения 

характерными для учителя начальных классов и учителя 

начальных классов компенсирующего и коррекционно-

развивающего обучения 
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ОК 09 Использовать ин-

формационные 

технологии в про-

фессиональной де-

ятельности 

Знания: современных средств и устройств информати-

зации; порядок их применения и программное обеспече-

ние в профессиональной деятельности 

Умения: применять средства информационных техноло-

гий для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

ОК 10 Пользоваться профес-

сиональной докумен-

тацией на государ-

ственном и иностран-

ных языках. 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, от-

носящейся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенностей произ-

ношения; 

правила чтения текстов профессиональной направленно-

сти 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональ-

ные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессио-

нальные темы; 

строить простые высказывания о себе и о своей про-

фессиональной деятельности; кратко обосновывать и 

объяснить свои действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

ОК 11 Использовать знания 

по финансовой гра-

мотности, планиро-

вать предпринима-

тельскую деятель-

ность в профессио-

нальной сфере 

Знание: основы предпринимательской деятельно-

сти; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок вы-

страивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерче-

ской идеи; презентовать идеи открытия собственного де-

ла в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-

план; рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; определять инвестиционную при-

влекательность коммерческих идей в рамках профессио-

нальной деятельности; презентовать бизнес-идею; опре-

делять источники финансирования 

 

3.2.1.2 Профессиональные компетенции 
Таблица 5 

Основ-

ные виды 

деятель-

ности 

Код и наимено-

вание компе-

тенции 

Показатели освоения компетенции 

Препода-

вание по 

образова-

тельным 

програм-

ПК 1.1. Проекти-

ровать образо-

вательный про-

цесс на основе 

федеральных 

Знания: 

 приоритетные направления развития образователь-

ной системы Российской Федерации, законы и иные 

нормативные правовые акты, регламентирующие обра-

зовательную деятельность в Российской Федерации, 
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мам 

начально-

го об-

щего об-

разования  

в началь-

ных клас-

сах и 

началь-

ных клас-

сах ком-

пенсиру-

ющего и 

коррекци-

онно-

развива-

ющего 

образова-

ния 

государственных 

образовательных 

стандартов, при-

мерных основ-

ных и пример-

ных адаптиро-

ванных образо-

вательных про-

грамм началь-

ного общего об-

разования с 

учетом особен-

ностей развития 

обучающихся 

нормативные документы по вопросам обучения и вос-

питания детей и молодежи, в том числе с ограниченны-

ми возможностями здоровья, законодательство о правах 

ребенка, трудовое законодательство; 

 федеральный государственный образовательный 

стандарт дошкольного образования, федеральный госу-

дарственный образовательный стандарт начального 

общего образования, федеральный государственный 

образовательный стандарт начального общего образо-

вания обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, федеральный государственный образователь-

ный стандарт образования обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

 историю, теорию, закономерности и принципы по-

строения и функционирования образовательных систем, 

роль и место образования в жизни личности и обще-

ства; 

 педагогические закономерности организации обра-

зовательного процесса в начальных классах и началь-

ных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 

Умения: 

 проектировать образовательный процесс на основе 

федерального государственного образовательного стан-

дарта начального общего образования, федерального 

государственного образовательного стандарта началь-

ного общего образования обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья, федерального государ-

ственного образовательного стандарта образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллекту-

альными нарушениями), примерных основных и при-

мерных адаптированных основных образовательных 

программ начального общего образования с учетом 

особенностей развития обучающихся. 

Практический опыт в: 

 развитии профессионально значимых компетенций, 

необходимых для преподавания в начальных классах и 

начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования; 

 осуществлении профессиональной деятельности по 

преподаванию в начальных классах и начальных клас-

сах компенсирующего и коррекционно-развивающего 

образования в соответствии с требованиями федераль-

ного государственного образовательного стандарта 

начального общего образования, федерального государ-

ственного образовательного стандарта начального об-

щего образования обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья, федерального государственного 

образовательного стандарта образования обучающихся 

с умственной отсталостью (интеллектуальными нару-

шениями); 

 проектировании образовательного процесса на ос-
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нове федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования, федерально-

го государственного образовательного стандарта 

начального общего образования обучающихся с огра-

ниченными возможностями здоровья, федерального 

государственного образовательного стандарта образо-

вания обучающихся с умственной отсталостью (интел-

лектуальными нарушениями), примерных основных и 

примерных адаптированных основных образовательных 

программ начального общего образования с учетом 

особенностей социальной ситуации развития перво-

классника в связи с переходом ведущей деятельности 

от игровой к учебной; 

ПК 1.2. Планиро-

вать и проводить 

учебные занятия 

Знания: 

 преподаваемый учебный предмет, курс в пределах 

требований федерального государственного образова-

тельного стандарта начального общего образования, 

федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования обучаю-

щихся с ограниченными  возможностями здоровья, 

федерального государственного образовательного 

стандарта образования обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 

примерных основных и примерных адаптированных 

основных образовательных программ начального об-

щего образования, его истории и места в мировой куль-

туре и науке; 

 содержание примерных основных и примерных 

адаптированных основных образовательных программ 

начального общего образования, методику обучения 

учебным предметам, курсам; 

 основные закономерности возрастного развития, 

стадии и кризисы развития, социализации личности, 

индикаторы индивидуальных особенностей траекто-

рий жизни, их возможные девиации, а также основы 

их психодиагностики; 

 законы развития личности и проявления личност-

ных свойств, психологические законы периодизации и 

кризисов развития; 

 теорию и технологии учета возрастных особен-

ностей обучающихся с сохранным развитием и огра-

ниченными возможностями здоровья; 

 основы психодиагностики и основные признаки 

отклонения в развитии детей; 

 особенности психофизического развития обучаю-

щихся с ограниченными возможностями здоровья; 

 основы психодидактики, поликультурного образо-

вания, закономерностей поведения в социальных се-

тях; 

 основы методики преподавания в начальных клас-

сах и начальных классах компенсирующего и кор-

рекционно-развивающего образования, основные 
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принципы деятельностного подхода, виды и приемы 

современных педагогических технологий; 

 требования к  структуре, содержанию  оформлению 

планирующей и отчетной документации, обеспечива-

ющей преподавание в начальных классах и начальных 

классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего  образования. 

Умения: 

 владеть формами и методами обучения, в том чис-

ле выходящими за рамки учебных занятий: проектная 

деятельность, лабораторные эксперименты, полевая 

практика, экскурсии, походы, экспедиции и т.п.; 

 использовать в практике преподавания в начальных 

классах и начальных классах компенсирующего и кор-

рекционно-развивающего образования основные пси-

хологические подходы: культурно-исторический, дея-

тельностный и развивающий; 

 планировать и проводить учебные занятия в 

начальных классах и начальных классах компенсиру-

ющего и коррекционно-развивающего образования; 

 осуществлять преподавание с учетом особых обра-

зовательных потребностей обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья; 

 находить ценностный аспект учебного знания и 

информации, обеспечивать его понимание и пережива-

ние обучающимися с сохранным развитием и ограни-

ченными возможностями здоровья в процессе освоения 

ими образовательных программ начального общего об-

разования; 

 использовать и апробировать специальные подхо-

ды к обучению в целях включения в образовательный 

процесс всех обучающихся, в том числе с особыми по-

требностями в образовании: проявивших выдающиеся 

способности, для которых русский язык не является 

родным, с ограниченными возможностями здоровья; 

 осваивать и применять психолого-педагогические 

технологии (в том числе инклюзивные), необходимые 

для адресной работы с различными контингентами 

обучающихся: одаренные, социально уязвимые, по-

павшие в трудные жизненные ситуации, мигранты, си-

роты, с ограниченными возможностями здоровья, с де-

виациями поведения, с зависимостью; 

 соблюдать правовые, нравственные и этические 

нормы, требования профессиональной этики в процес-

се преподавания в начальных классах и начальных 

классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования. 

Практический опыт в: 

 использовании в практике преподавания в началь-

ных классах и начальных классах компенсирующего и 

коррекционно-развивающего образования основных 

психологических подходов: культурно-исторического, 
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деятельностного и развивающего; 

 планировании и проведении учебных занятий в 

начальных классах и начальных классах компенсиру-

ющего и коррекционно-развивающего образования; 

преподавании с учетом особых образовательных по-

требностей обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья; 

 преподавании с учетом особых образовательных 

потребностей обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья; 

ПК 1.3. Организо-

вывать учебную 

деятельность обу-

чающихся, мотиви-

ровать их на осво-

ение учебных 

предметов, курсов 

Знания: 

 основные психологические подходы: культурно-

исторический, деятельностный и развивающий, спосо-

бы их применения в процессе преподавания в началь-

ных классах и начальных классах компенсирующего и 

коррекционно-развивающего образования; 

 основные и актуальные для современной системы 

образования теории обучения и развития обучающихся 

с сохранным развитием и с ограниченными возможно-

стями здоровья; 

 дидактические основы образовательных техноло-

гий, используемых в процессе преподавания в началь-

ных классах и начальных классах компенсирующего и 

коррекционно-развивающего образования; 

 способы профилактики возможных трудностей 

адаптации обучающихся четвѐртого класса с сохран-

ным развитием и с ограниченными возможностями 

здоровья к учебно-воспитательному процессу в основ-

ной школе; 

 психолого-педагогические технологии (в том числе 

инклюзивные), необходимые для адресной работы с 

различными контингентами обучающихся: одаренные, 

социально уязвимые, попавшие в трудные жизненные 

ситуации, мигранты, сироты, с ограниченными воз-

можностями здоровья, с девиациями поведения, с зави-

симостью; 

 требования к составлению психолого-

педагогической характеристики обучающегося с огра-

ниченными возможностями здоровья; 

Умения: 

 формировать мотивацию к обучению обучающихся 

с сохранным развитием и ограниченными возможно-

стями здоровья; 

 формировать систему регуляции поведения и дея-

тельности обучающихся с сохранным развитием и 

ограниченными возможностями здоровья в процессе 

преподавания в начальных классах и начальных клас-

сах компенсирующего и коррекционно-развивающего 

образования; 

 реагировать на непосредственные по форме обра-

щения обучающихся с сохранным развитием и ограни-
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ченными возможностями здоровья к учителю в процес-

се и распознавать за ними серьезные личные пробле-

мы; 

 оказывать адресную помощь обучающимся с со-

хранным развитием и ограниченными возможностями 

здоровья в процессе преподавания; 

 владеть профессиональной установкой на оказание 

помощи любому обучающемуся в процессе преподава-

ния вне зависимости от его реальных учебных возмож-

ностей, особенностей в поведении, состояния психиче-

ского и физического здоровья; 

 составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическую характери-

стику обучающегося с ограниченными возможностями 

здоровья; 

 осуществлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическое сопровож-

дение образовательных программ начального общего 

образования; 

 проводить в четвертом классе начальной школы (во 

взаимодействии с психологом) мероприятия по профи-

лактике возможных трудностей адаптации обуча-

ющихся к учебно-воспитательному процессу в ос-

новной школе; 

 понимать документацию специалистов (психоло-

гов, дефектологов, логопедов и т.д.), использовать по-

лученную информацию в процессе преподавания в 

начальных классах и начальных классах компенсиру-

ющего и коррекционно-развивающего образования; 

 осуществлять преподавание в условиях инклюзив-

ного образования; 

Практический опыт в: 

 формировании мотивации к обучению обучающих-

ся с сохранным развитием и ограниченными возмож-

ностями здоровья; 

 организации учебного процесса в начальных клас-

сах и начальных классах компенсирующего и коррек-

ционно-развивающего образования учетом своеобразия 

социальной ситуации развития первоклассника; 

 реагировании на непосредственные по форме об-

ращения обучающихся с сохранным развитием и огра-

ниченными возможностями здоровья к учителю в про-

цессе преподавания и распознавании за ними серьез-

ных личных проблем; 

 оказании адресной помощи обучающимся с со-

хранным развитием и ограниченными возможностями 

здоровья в процессе преподавания; 

 владении профессиональной установкой на оказа-

ние помощи любому обучающемуся в процессе препо-

давания вне зависимости от его реальных учебных 

возможностей, особенностей в поведении, состояния 
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психического и физического здоровья; 

 проведении в четвертом классе начальной школы 

(во взаимодействии с психологом) мероприятий по 

профилактике возможных трудностей адаптации обу-

чающихся с сохранным развитием и ограниченными 

возможностями здоровья к учебно-воспитательному 

процессу в основной школе; 

 понимании документации специалистов (психоло-

гов, дефектологов, логопедов и т.д.), использовании 

полученной информации в процессе преподавания в 

начальных классах и начальных классах компенсиру-

ющего и коррекционно-развивающего образования; 

 использовании и апробации специальных подходов 

к обучению в целях включения в образовательный 

процесс всех обучающихся, в том числе с особыми по-

требностями в образовании: проявивших выдающиеся 

способности, для которых русский язык не является 

родным, с ограниченными возможностями здоровья; 

 освоении и применении психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных), необходимых 

для адресной работы с различными контингентами 

обучающихся: одаренные, социально уязвимые, по-

павшие в трудные жизненные ситуации, мигранты, си-

роты, с ограниченными возможностями здоровья, с де-

виациями поведения, с зависимостью; 

 освоении и адекватном применении специальных 

технологий и методов, позволяющих проводить кор-

рекционно-развивающую работу, в процессе препода-

вания в начальных классах и начальных классах ком-

пенсирующего и коррекционно-развивающего образо-

вания; 

 составлении (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогической характери-

стики обучающегося с ограниченными возможностями 

здоровья; 

 взаимодействии с другими специалистами в рамках 

психолого-медико-педагогического консилиума; 

 осуществлении (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогического сопровож-

дения образовательных программ начального общего 

образования; 

 осуществлении преподавания в условиях инклю-

зивного образования; 

ПК 1.4. Формиро-

вать предметные, 

метапредметные и 

личностные компе-

тенции, универ-

сальные учебные 

действия в процес-

се освоения учеб-

Знания: 

 существо заложенных в содержании используемых 

в начальной школе учебных задач, обобщенных спосо-

бов деятельности и системы знаний о природе, обще-

стве, человеке, технологиях; 

 специальные подходы к обучению в целях включе-

ния в образовательный процесс всех обучающихся, в 

том числе с особыми потребностями в образовании: 



25 
 

25 

 

ных предметов, 

курсов, реализовы-

вать индивидуаль-

ный   образователь-

ный маршрут 

проявивших выдающиеся способности, для которых 

русский язык не является родным, с ограниченными 

возможностями здоровья; 

Умения: 

 ставить различные виды учебных задач (учебно-

познавательных, учебно-практических, учебно-

игровых) и организовывать их решение (в индивиду-

альной или групповой форме) в соответствии с уров-

нем познавательного и личностного развития обучаю-

щихся с сохранным развитием и ограниченными воз-

можностями здоровья, сохраняя при этом баланс пред-

метной и метапредметной составляющей их содержа-

ния; 

 формировать универсальные учебные действия в 

процессе преподавания в начальных 

 классах и начальных классах компенсирующего и 

коррекционно-развивающего образования, в том числе 

при реализации программы их развития; 

 формировать навыки, связанные с информационно-

коммуникационными технологиями; 

 во взаимодействии с родителями (законными пред-

ставителями), другими педагогическими работниками 

и психологами проектировать и корректировать инди-

видуальную образовательную траекторию обучающе-

гося с сохранным развитием и ограниченными воз-

можностями здоровья в соответствии с задачами до-

стижения всех видов образовательных результатов 

(предметных, метапредметных и личностных), выхо-

дящими за рамки программы начального общего обра-

зования; 

Практический опыт в: 

 формировании универсальных учебных действий в 

процессе преподавания в начальных классах и началь-

ных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования, в том числе при реализа-

ции программы их развития; 

 формировании системы регуляции поведения и де-

ятельности обучающихся с сохранным развитием и 

ограниченными возможностями здоровья в процессе 

преподавания; 

 формировании навыков, связанных с информаци-

онно-коммуникационными технологиями; 

 разработке и реализации индивидуальных образо-

вательных маршрутов, индивидуальных программ раз-

вития и индивидуально-ориентированных образова-

тельных программ в процессе преподавания с учетом 

личностных и возрастных особенностей обучающихся 

с сохранным развитием и ограниченными возможно-

стями здоровья; 

 разработке (совместно с другими специалистами) и 

реализация совместно с родителями (законными пред-
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ставителями) программ индивидуального развития ре-

бенка; 

ПК 1.5. Осуществ-

лять педагогиче-

ский контроль, ана-

лиз эффективности 

образовательного 

процесса и, оценку 

результатов обуче-

ния 

Знания: 

 пути достижения образовательных результатов и 

способы оценки результатов обучения обучающихся с 

сохранным развитием и с ограниченными возможно-

стями здоровья; 

Умения: 

 осуществлять систематический анализ эффектив-

ности учебных занятий и подходов к обучению в 

начальных классах и начальных классах компенсиру-

ющего и коррекционно-развивающего образования; 

 оценивать образовательные результаты: формиру-

емые в преподаваемом предмете предметные и мета-

предметные компетенции; 

 организовывать, осуществлять контроль и оценку 

учебных достижений, текущих и итоговых результатов 

освоения образовательных программ обучающимися с 

сохранным развитием и ограниченными возможностя-

ми здоровья; 

 осуществлять объективную оценку достижения об-

разовательных результатов обучающихся с сохранным 

развитием и ограниченными возможностями здоровья 

на основе тестирования и других методов контроля с 

учетом их возможностей, неравномерности индивиду-

ального психического развития, своеобразия динамики 

развития учебной деятельности мальчиков и девочек; 

 корректировать учебную деятельность исходя из 

данных мониторинга образовательных результатов с 

учетом неравномерности индивидуального психиче-

ского развития обучающихся с сохранным развитием и 

ограниченными возможностями здоровья (в том числе 

в силу различий в возрасте, условий дошкольного обу-

чения и воспитания), а также своеобразия динамики 

развития мальчиков и девочек; 

Практический опыт в: 

 корректировке учебной деятельности исходя из 

данных мониторинга образовательных результатов с 

учетом неравномерности индивидуального психиче-

ского развития обучающихся с сохранным развитием и 

ограниченными возможностями здоровья (в том числе 

в силу различий в возрасте, условий дошкольного обу-

чения и воспитания), а также своеобразия динамики 

развития мальчиков и девочек; 

 оценивании образовательных результатов: форми-

руемых в преподаваемом предмете предметных и ме-

тапредметных компетенций; 

 организации, осуществлении контроля и оценки 

учебных достижений, текущих и итоговых результатов 

освоения образовательной программы обучающимися с 

сохранным развитием и ограниченными возможностя-
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ми здоровья; осуществлении объективной оценки до-

стижения образовательных результатов обучающихся с 

сохранным развитием и ограниченными возможностя-

ми здоровья на основе тестирования и других методов 

контроля с учетом их возможностей, неравномерности 

индивидуального психического развития, своеобразия 

динамики развития учебной деятельности мальчиков и 

девочек; 

 систематическом анализе эффективности учебных 

занятий и подходов к обучению в начальных классах и 

начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования. 

ПК 1.6. Разрабаты-

вать и обновлять 

учебно-

методические ком-

плексы по про-

граммам начально-

го общего образо-

вания, в том числе 

оценочные сред-

ства для провер-

ки результатов 

освоения учебных 

предметов, курсов 

Знания: 

 особые образовательные потребности обучающих-

ся с ограниченными возможностями здоровья; 

 особенности региональных условий, в которых ре-

ализуются используемые примерные основные и при-

мерные адаптированные основные образовательные 

программы начального общего образования; 

 теоретические основы и практические механизмы 

построения инклюзивной образовательной среды; 

 структуру примерных основных и примерных 

адаптированных основных образовательных программ 

начального общего образования, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, атакже учебно-

методических комплексов по образовательным про-

граммам начального общего образования; 

Умения: 

 разрабатывать (осваивать) и применять современ-

ные психолого-педагогические технологии, основанные 
на знании законов развития личности и поведения в ре-

альной и виртуальной среде; владеть ИКТ- компетент-

ностями: 

 общепользовательская ИКТ- компетентность; 

 общепедагогическая ИКТ-компетентность; 

 предметно-педагогическая ИКТ-компетентность 
(отражающая профессиональную ИКТ-компетентность 

соответствующей области человеческой деятельности); 

 разрабатывать и реализовывать индивидуальные 

образовательные маршруты, индивидуальные програм-

мы развития и индивидуально-ориентированные
 образовательные программы с учетом личностных и 

возрастных особенностей обучающихся с сохранным 
развитием и ограниченными возможностями здоровья; 

 разрабатывать и реализовывать рабочие программы 

учебных предметов, курсов на основе федерального 
государственного образовательного стандарта началь-

ного общего образования, федерального государствен-
ного образовательного стандарта начального общего 

образования обучающихся с ограниченными возможно-
стями здоровья, федерального государственного об-
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разовательного стандарта образования обучающихся с 
умственной отсталостью (интеллектуальными наруше-

ниями), примерных основных и примерных адаптиро-
ванных основных образовательных программ начально-

го общего образования; 

 разрабатывать и обновлять учебно-методические 

комплексы по программам начального общего образо-

вания, в том числе оценочные средства для проверки ре-
зультатов освоения учебных предметов, курсов; 

 участвовать в разработке и реализации программы 

развития образовательной организации в целях создания 
безопасной и комфортной образовательной среды; 

 разрабатывать и оформлять в бумажном и элек-
тронном виде планирующую и отчетную документацию 

в области преподавания в начальных классах и началь-

ных классах компенсирующего и коррекционно-
развивающего образования 

Практический опыт в: 

 разработке и реализации рабочих программ учеб-

ных предметов, курсов на основе федерального госу-
дарственного образовательного стандарта начального 

общего образования, федерального государственного 
образовательного стандарта начального общего образо-

вания обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, федерального государственного образова-
тельного стандарта образования обучающихся с ум-

ственной отсталостью (интеллектуальными нарушения-
ми), примерных основных и примерных адаптирован-

ных основных образовательных программ начального 
общего образования; 

 разработке и обновлении учебно-методических 

комплексов по образовательным программам начально-
го общего образования, в том числе оценочных средств 

для проверки результатов освоения учебных предметов, 
курсов; 

 разработке и оформлении в бумажном и электрон-

ном виде планирующей и отчетной документации в об-
ласти преподавания в начальных классах и начальных 

классах компенсирующего и коррекционно-
развивающего образования. 

ПК 1.7. Разрабаты-

вать мероприятия 

по модернизации 

оснащения учебно-

го  кабинета, фор-

мировать его без-

опасную и ком-

фортную предмет-

но-развивающую 

среду 

Знания: 

 требования к оснащению учебного кабинета, фор-

мированию его безопасной и комфортной предметно-

развивающей среды; 

 нормативные правовые, руководящие и инструк-

тивные документы, регулирующие организацию и про-
ведение мероприятий за пределами территории образо-

вательной организации (экскурсий, походов и экспеди-

ций) 

Умения: 

 разрабатывать мероприятия по модернизации осна-

щения учебного кабинета, формировать его безопасную 
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и комфортную предметно-развивающую среду 

Практический опыт в: 

 разработке мероприятий по модернизации оснаще-
ния учебного кабинета, формировании его безопасной и 

комфортной предметно-развивающей среды; 

 участии в разработке и реализации программы раз-
вития образовательной организации в целях создания 

безопасной и комфортной образовательной среды 

Организа-

ция вне-

урочной 

деятельно-

сти обу-

чающихся 

начальных 

классов и 

начальных     

классов 

компенси-

рующего и 

коррекци-

онно-

развиваю-

щего об-

разования 

ПК 2.1. Плани-

ровать и про-

водить внеуроч-

ные занятия 

по направлени-

ям развития лич-

ности для дости-

жения, личност-

ных, метапред-

метных и пред-

метных образо-

вательных ре-

зультатов 

Знания: 

 приоритетные направления развития образователь-
ной системы РФ, законы и иные нормативные правовые 

акты, регламентирующие образовательную деятель-
ность в РФ, нормативные документы по вопросам обу-

чения и воспитания детей и молодежи, в том числе с 

ограниченными возможностями здоровья, законода-
тельство о правах ребенка, трудовое законодательство; 

 федеральный государственный образовательный 
стандарт дошкольного образования, федеральный госу-

дарственный образовательный стандарт начального об-
щего образования, федеральный государственный обра-

зовательный стандарт начального общего образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоро-
вья, федеральный государственный образовательный 

стандарт образования обучающихся с умственной от-
сталостью (интеллектуальными нарушениями); 

 законы развития личности и проявления личност-

ных свойств, психологические законы периодизации и 
кризисов развития; 

 особенности психофизического развития обучаю-
щихся с ограниченными возможностями здоровья; 

 особые образовательные потребности обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья; 

 основные психологические подходы: культурно-

исторический, деятельностный и развивающий, способы 
их применения в процессе организации внеурочной дея-

тельности обучающихся с сохранным развитием и огра-

ниченными возможностями здоровья; 

 теорию и технологию учета возрастных особенно-

стей обучающихся с сохранным развитием и ограни-
ченными возможностями здоровья; 

 направления развития личности (спортивно-

оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, 
общеинтеллектуальное, общекультурное); 

 особенности региональных условий, в которых реа-

лизуются используемые образовательные программы 
начального общего образования, для планирования и 

организации внеурочной деятельности обучающихся с 
сохранным развитием и ограниченными возможностями 

здоровья; 

 теоретические основы и методику планирования 

внеурочной деятельности с учетом возрастных и инди-

видуальных особенностей обучающихся с сохранным 
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развитием и ограниченными возможностями здоровья; 

 основы планирования и проведения внеурочных за-

нятий по направлениям развития личности в начальных 

классах и начальных классах компенсирующего и кор-
рекционно-развивающего образования для достижения 

личностных, метапредметных и предметных образова-
тельных результатов; 

 особенности организации внеурочной деятельности 
по направлениям развития личности в условиях инклю-

зивного образования; 

 структуру примерных и рабочих программ внеуроч-
ной деятельности 

 требования к структуре, содержанию и оформлению 

планирующей и отчетной документации в области вне-
урочной деятельности обучающихся с сохранным раз-

витием и ограниченными возможностями здоровья. 

Умения: 

 планировать внеурочную деятельность с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей обучаю-

щихся с сохранным развитием и ограниченными воз-
можностями здоровья; 

 планировать и проводить внеурочные занятия по 
направлениям развития личности в начальных классах и 

начальных классах компенсирующего и коррекционно-
развивающего образования для достижения личност-

ных, метапредметных и предметных образовательных 

результатов; 

 планировать и проводить внеурочные занятия с уче-

том особых образовательных потребностей обучающих-
ся с ограниченными возможностями здоровья; 

 организовывать различные виды внеурочной дея-

тельности в начальных классах и начальных классах 
компенсирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования: игровую, учебно-исследовательскую, художе-
ственно-продуктивную, культурно-досуговую с учетом 

возможностей образовательной организации, места жи-
тельства и историко-культурного своеобразия региона; 

 разрабатывать (осваивать) и применять современ-

ные психолого-педагогические технологии, основанные 
на знании законов развития личности и поведения в ре-

альной и виртуальной среде; 

 владеть профессиональной установкой на оказание 

помощи любому обучающемуся в процессе организации 

внеурочной деятельности вне зависимости от его реаль-
ных учебных возможностей, особенностей в поведении, 

состояния психического и физического здоровья; 

 реагировать на непосредственные по форме обра-

щения обучающихся с сохранным развитием и ограни-

ченными возможностями здоровья к учителю в процес-
се внеурочной деятельности и распознавать за ними се-

рьезные личные проблемы; 

 разрабатывать и реализовывать индивидуальные 



31 
 

31 

 

образовательные маршруты, индивидуальные програм-
мы развития и индивидуально-ориентированные обра-

зовательные программы с учетом личностных и воз-
растных особенностей обучающихся с сохранным раз-

витием и ограниченными возможностями здоровья в 
процессе организации внеурочной деятельности; 

 во взаимодействии с родителями (законными пред-

ставителями), другими педагогическими работниками и 
психологами проектировать и корректировать индиви-

дуальную образовательную траекторию обучающегося с 
сохранным развитием и ограниченными возможностями 

здоровья в соответствии с задачами достижения всех 
видов образовательных результатов (личностных, мета-

предметных и предметных) в процессе организации 

внеурочной деятельности; 

 владеть стандартизированными методами психоди-

агностики личностных характеристик и возрастных осо-
бенностей обучающихся с сохранным развитием и огра-

ниченными возможностями здоровья, которые необхо-

димо учитывать в процессе внеурочной деятельности; 

 владеть ИКТ-компетентностями: общепользова-

тельская ИКТ-компетентность; общепедагогическая 
ИКТ-компетентность; предметно-педагогическая ИКТ-

компетентность (отражающая профессиональную ИКТ-
компетентность соответствующей области человеческой 

деятельности); 

 планировать и организовывать внеурочную дея-
тельность обучающихся в условиях инклюзивного обра-

зования 

 понимать документацию специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.), использовать получен-

ную информацию в процессе организации внеурочной 
деятельности в начальных классах и начальных классах 

компенсирующего и коррекционно-развивающего об-
разования; 

 соблюдать правовые, нравственные и этические 

нормы, требования профессиональной этики в процессе 
организации внеурочной деятельности в начальных 

классах и начальных классах компенсирующего и кор-
рекционно-развивающего образования 

 разрабатывать и реализовывать программы вне-

урочной деятельности по направлениям развития лич-
ности в начальных классах и начальных классах ком-

пенсирующего и коррекционно-развивающего образо-
вания; 

 разрабатывать и оформлять в бумажном и элек-

тронном виде планирующую и отчетную документацию 
в области внеурочной деятельности в начальных клас-

сах и начальных классах компенсирующего и коррекци-
онно-развивающего образования; 

 соблюдать правовые, нравственные и этические 

нормы, требования профессиональной этики в процессе 
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организации внеурочной деятельности в начальных 
классах и начальных классах компенсирующего и кор-

рекционно-развивающего образования. 

Практический опыт в: 

 развитии профессионально значимых компетенций, 
необходимых для планирования и организация вне-

урочной деятельности в начальных классах и начальных 
классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования; 

 осуществлении профессиональной деятельности по 
планированию и организации внеурочной деятельности 

обучающихся в соответствии с требованиями Феде-
рального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования, Федерального государ-

ственного образовательного стандарта начального об-
щего образования обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья, Федерального государственного 
образовательного стандарта начального общего образо-

вания обучающихся с умственной отсталостью (интел-
лектуальными нарушениями); 

 планировании и проведении внеурочных занятий по 

направлениям развития личности в начальных классах и 
начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования для достижения личност-
ных, метапредметных и предметных образовательных 

результатов; 

 планировании и проведении внеурочных занятий с 

учетом особых образовательных потребностей обучаю-

щихся с ограниченными возможностями здоровья; 

 планировании и организации внеурочной деятель-

ности обучающихся в условиях инклюзивного образо-
вания; 

 формировании системы регуляции поведения и дея-

тельности обучающихся с сохранным развитием и огра-
ниченными возможностями здоровья в процессе вне-

урочной деятельности; 

 оказании адресной помощи обучающимся с сохран-

ным развитием и ограниченными возможностями здо-

ровья в процессе внеурочной деятельности; 

 реагировании на непосредственные по форме обра-

щения обучающихся с сохранным развитием и ограни-

ченными возможностями здоровья к учителю в процес-
се внеурочной деятельности и  распознавании за ними  

серьезных личных проблем; 

 владении профессиональной установкой на оказа-

ние помощи любому обучающемуся в процессе вне-
урочной деятельности вне зависимости от его реальных 

возможностей, особенностей в поведении, состояния 

психического и физического здоровья; 

 организации внеурочной деятельности в начальных 

классах и начальных классах компенсирующего и кор-
рекционно-развивающего образования с учетом своеоб-
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разия социальной ситуации развития первоклассника; 

 разработке и реализации индивидуальных образова-

тельных маршрутов, индивидуальных программ разви-

тия и индивидуально-ориентированных образователь-
ных программ в процессе организации внеурочной дея-

тельности обучающихся с сохранным развитием и огра-
ниченными возможностями здоровья с учетом их лич-

ностных и возрастных особенностей; 

 разработке и реализации программ внеурочной дея-

тельности по направлениям развития личности в 

начальных классах и начальных классах компенсирую-
щего и коррекционно-развивающего образования; 

 понимании документации специалистов (психоло-
гов, дефектологов, логопедов и т.д.), использовании по-

лученной информации в процессе организации вне-

урочной деятельности в начальных классах и начальных 
классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 

ПК 2.2. Реализо-

вывать совре-

менные, в том 

числе интерак-

тивные, формы и 

методы органи-

зации внеурочной 

деятельности по 

направлениям 

развития лично-

сти 

Знания: 

 сущность, цель, задачи, функции, содержание, фор-

мы и методы организации внеурочной деятельности-
обучающихся с сохранным развитием и ограниченными 

возможностями здоровья; 

 основные принципы деятельностного подхода, ди-

дактические основы образовательных технологий, ис-

пользуемых во внеурочной деятельности в начальных 
классах и начальных классах компенсирующего и кор-

рекционно-развивающего образования; 

 современные, в том числе интерактивные, формы и 

методы организации внеурочной деятельности по 
направлениям развития личности в начальных классах и 

начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования; 

 психолого-педагогические технологии (в том числе 

инклюзивные), необходимые для адресной работы с 
различными контингентами обучающихся: одаренные, 

социально уязвимые, попавшие в трудные жизненные 

ситуации, мигранты, сироты, с ограниченными возмож-
ностями здоровья, с девиациями поведения, с зависимо-

стью  

Умения: 

 использовать в практике организации внеурочной 

деятельности в начальных классах и начальных классах 
компенсирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования основные психологические подходы: культур-

но-исторический, деятельностный и развивающий; 

 организовывать различные виды внеурочной дея-

тельности в начальных классах и начальных классах 
компенсирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования: игровую, учебно-исследовательскую, художе-

ственно-продуктивную, культурно-досуговую с учетом 
возможностей образовательной организации, места жи-
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тельства и историко-культурного своеобразия региона; 

 использовать деятельностный подход и образова-

тельные технологии при планировании и проведении 

внеурочной деятельности по направлениям развития 
личности в начальных классах и начальных классах 

компенсирующего и коррекционно-развивающего обра-
зования; 

 реализовывать современные, в том числе интерак-
тивные, формы и методы организации внеурочной дея-

тельности по направлениям развития личности в 

начальных классах и начальных классах компенсирую-
щего и коррекционно-развивающего образования; 

 разрабатывать (осваивать) и применять современ-
ные психолого-педагогические технологии, основанные 

на знании законов развития личности и поведения в ре-

альной и виртуальной среде; 

 осваивать и применять психолого-педагогические 

технологии (в том числе инклюзивные), необходимые 
для адресной работы с различными контингентами обу-

чающихся: одаренные, социально уязвимые, попавшие в 
трудные жизненные ситуации, мигранты, сироты, с 

ограниченными возможностями здоровья, с девиациями 

поведения, с зависимостью; 

 владеть профессиональной установкой на оказание 

помощи любому обучающемуся в процессе организации 
внеурочной деятельности вне зависимости от его реаль-

ных учебных возможностей, особенностей в поведении, 

состояния психического и физического здоровья 

Практический опыт в: 

 использовании в практике организации внеурочной 
деятельности в начальных классах и начальных классах 

компенсирующего и коррекционно-развивающего обра-
зования основных психологических подходов: культур-

но-исторического, деятельностного и развивающего; 

 использовании деятельностного подхода и образо-
вательных технологий при планировании и проведении 

внеурочной деятельности по направлениям развития 
личности в начальных классах и начальных классах 

компенсирующего и коррекционно-развивающего обра-
зования; 

 реализации современных, в том числе интерактив-

ных, форм и методов организации внеурочной деятель-
ности по направлениям развития личности в начальных 

классах и начальных классах компенсирующего и кор-
рекционно-развивающего образования; 

 освоении и применении в процессе внеурочной дея-

тельности психолого-педагогических технологий (в том 
числе инклюзивных), необходимых для адресной рабо-

ты с различными контингентами обучающихся: одарен-
ные, социально уязвимые, попавшие в трудные жизнен-

ные ситуации, мигранты, сироты, с ограниченными 
возможностями здоровья, с девиациями поведения, с за-
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висимостью; 

 понимании документации специалистов (психоло-

гов, дефектологов, логопедов и т.д.), использовании по-

лученной информации в процессе организации вне-
урочной деятельности в начальных классах и начальных 

классах компенсирующего и коррекционно-
развивающего образования 

ПК 2.3. Осу-

ществлять педа-

гогический кон-

троль, анализ 

эффективности 

организации вне 

урочной деятель-

ности и оценку 

ее результатов 

Знания: 

 методы осуществления педагогического контроля и 

оценки образовательных результатов внеурочной дея-
тельности обучающихся с сохранным развитием и огра-

ниченными возможностями здоровья 

Умения: 

 осуществлять педагогический контроль и оценку 

образовательных результатов внеурочной деятельности 
обучающихся с сохранным развитием и ограниченными 

возможностями здоровья; 

 анализировать эффективность организации вне-

урочной деятельности в начальных классах и начальных 
классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования; 

 разрабатывать и оформлять в бумажном и элек-
тронном виде планирующую и отчетную документацию 

в области внеурочной деятельности и в начальных клас-
сах и начальных классах компенсирующего и коррекци-

онно-развивающего образования 

Практический опыт в: 

 осуществлении контроля и оценки образовательных 

результатов внеурочной деятельности обучающихся с 
сохранным развитием и ограниченными возможностями 

здоровья; 

 анализе эффективности организации внеурочной 

деятельности в начальных классах и начальных классах 
компенсирующего и коррекционно-развивающего обра-

зования; 

 разработке и оформлении в бумажном и электрон-
ном виде планирующей и отчетной документации в об-

ласти внеурочной деятельности в начальных классах и  
начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 

Классное 

руковод-

ство 

ПК 3.1. Прово-

дить педагогиче-

ское наблюде-

ние, интерпрети-

ровать получен-

ные результаты 

Знания: 

 теорию и технологию учета возрастных особенно-

стей обучающихся с сохранным развитием и ограни-
ченными возможностями здоровья; 

 особые образовательные потребности обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья; 

 стандартизированные методы психодиагностики 

личностных характеристик и возрастных особенностей 

обучающихся с сохранным развитием и ограниченными 
возможностями здоровья; 

 инструментарий и методы диагностики оценки по-
казателей уровня и динамики развития личности обуча-
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ющегося с сохранным развитием и ограниченными воз-
можностями здоровья; 

 требования к составлению психолого-

педагогической характеристики (портрета) личности 
обучающегося с сохранным развитием и ограниченны-

ми возможностями здоровья законы развития личности 
и проявления личностных свойств, психологические за-

коны периодизации и кризисов развития 

Умения: 

 осуществлять педагогическое наблюдение за разви-

тием обучающихся с сохранным развитием и ограни-
ченными возможностями здоровья в процессе воспита-

тельной деятельности, интерпретировать полученные 
результаты; 

 выявлять в ходе наблюдения в процессе воспита-

тельной деятельности поведенческие и личностные про-
блемы обучающихся с сохранным развитием и ограни-

ченными возможностями здоровья, связанные с особен-
ностями их развития; 

 владеть стандартизированными методами психоди-

агностики личностных характеристик и возрастных осо-
бенностей обучающихся с сохранным развитием и огра-

ниченными возможностями здоровья, которые необхо-
димо учитывать в процессе организации воспитатель-

ной деятельности; 

 применять в процессе воспитательной деятельности 

инструментарий и методы диагностики и оценки пока-

зателей уровня и динамики развития обучающегося с 
сохранным развитием и ограниченными возможностями 

здоровья; 

 составлять (совместно с психологом и другими спе-

циалистами) психолого-педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося с сохранным разви-
тием и ограниченными возможностями здоровья 

Практический опыт в: 

 осуществлении педагогического наблюдения за раз-

витием обучающихся с сохранным развитием и ограни-
ченными возможностями здоровья в процессе воспита-

тельной деятельности, интерпретации полученных ре-

зультатов; 

 выявлении в ходе наблюдения в процессе воспита-

тельной деятельности поведенческих и личностных 
проблем обучающихся с сохранным развитием и огра-

ниченными возможностями здоровья, связанных с осо-
бенностями их развития; 

 владении стандартизированными методами психо-

диагностики личностных характеристик и возрастных 
особенностей обучающихся с сохранным развитием и 

ограниченными возможностями здоровья, которые 
необходимо учитывать в процессе организации воспи-

тательной деятельности; 

 применении в процессе воспитательной деятельно-
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сти инструментария и методов диагностики и оценки 
показателей уровня и динамики развития обучающегося 

с сохранным развитием и ограниченными возможно-
стями здоровья; 

 составлении (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогической характери-
стики (портрета) личности обучающегося с сохранным 

развитием и ограниченными возможностями здоровья 

ПК 3.2. Плани-

ровать деятель-

ность класса с 

участием обуча-

ющихся, их ро-

дителей (закон-

ных представите-

лей), сотрудни-

ков образова-

тельной органи-

зации, в том 

числе планиро-

вать досуговые и 

социально зна-

чимые мероприя-

тия, включение 

обучающихся в 

разно-образные 

социо-

культурные прак-

тики 

Знания: 

 основы психодидактики, поликультурного образо-

вания, закономерностей поведения в социальных сетях; 

 закономерности формирования детско-взрослых со-

обществ, их социально-психологические особенности и 

закономерности развития детских и подростковых со-

обществ; 

 основные закономерности семейных отношений, 

позволяющие эффективно работать с родительской 

общественностью; 

 правила организации и проведения экскурсий, по-

ходов и экспедиций в начальных классах и начальных 

классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 

Умения: 

 планировать деятельность класса, в том числе досу-

говые и социально значимые мероприятия, включение 

обучающихся с сохранным развитием и ограниченны-

ми возможностями здоровья в разнообразные со-

циокультурные практики; 

 формировать образцы и ценности социального по-

ведения, навыки поведения в мире виртуальной реаль-

ности и социальных сетях, формировать толерантность 

и позитивные образцы поликультурного общения; 

 организовывать экскурсии, походы и экспедиции в 

начальных классах и начальных классах компенсиру-

ющего и коррекционно-развивающего образования 

Практический опыт в: 

 планировании деятельности класса, в том числе до-

суговых и социально значимых мероприятий, включе-

ние обучающихся с сохранным развитием и ограни-

ченными возможностями здоровья в разнообразные 

социокультурные практики; 

 формировании у детей социальной позиции обуча-

ющихся на всем протяжении обучения в начальной 

школе; формировании образцов и ценностей социаль-

ного поведения, навыков поведения в мире виртуаль-

ной реальности и социальных сетях, формировании то-

лерантности и позитивных образцов поликультурного 

общения; 

 применении методов организации экскурсий, похо-

дов и экспедиций в начальных классах и начальных 

классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 
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ПК 3.3. Оказы-

вать организаци-

онно-

педагогическую 

поддержку фор-

мированию и де-

ятельности ор-

ганов само-

управления клас-

са 

Знания: 

 особенности формирования и деятельности само-

управления в детском коллективе 

Умения: 

 оказывать организационно-педагогическую под-

держку формированию и деятельности ор-ганов само-

управления класса 

Практический опыт в: 

 оказании организационно-педагогической поддерж-

ки формированию и деятельности органов самоуправ-

ления класса 

ПК 3.4. Органи-

зовывать меро-

приятия, обес-

печивающие пе-

дагогическую 

поддержку лич-

ностного разви-

тия обучающихся 

Знания: 

 основные закономерности возрастного развития, 

стадии и кризисы развития и социализации личности, 

индикаторы и индивидуальные особенности траекто-

рий жизни, и их возможные девиации, приемы их диа-

гностики; 

 законы развития личности и проявления личност-

ных свойств, психологические законы периодизации и 

кризисов развития; 

 особенности психофизического развития обучаю-

щихся с ограниченными возможностями здоровья; 

 закономерности формирования детско-взрослых со-

обществ, их социально-психологические особенности и 

закономерности развития детских и подростковых со-

обществ; 

 психолого-педагогические технологии (в том числе 

инклюзивные), необходимые для адрес-ной работы с 

различными контингентами обучающихся: одаренные, 

социально уязвимые, попавшие в трудные жизненные 

ситуации, мигранты, сироты, с ограниченными воз-

можностями здоровья, с девиациями поведения, с зави-

симостью 

Умения: 

 строить воспитательную деятельность с учетом 

культурных различий обучающихся с сохранным раз-

витием и ограниченными возможностями здоровья, по-

ловозрастных и индивидуальных особенностей; 

 общаться с обучающимися с сохранным развитием 

и ограниченными возможностями здоровья, признавать 

их достоинство, понимая и принимая их; 

 защищать достоинство и интересы обучающихся с 

сохранным развитием и ограниченными возможностя-

ми здоровья, помогать обучающимся, оказавшимся в 

конфликтной ситуации и/или неблагоприятных усло-

виях; 

 оказывать адресную помощь обучающимся с со-

хранным развитием и ограниченными возможностями 

здоровья в процессе воспитательной деятельности; 

 владеть профессиональной установкой на оказание 

помощи любому обучающемуся в воспитательной дея-
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тельности вне зависимости от его реальных возможно-

стей, особенностей в поведении, состояния психиче-

ского и физического здоровья; 

 реагировать на непосредственные по форме обра-

щения обучающихся с сохранным развитием и ограни-

ченными возможностями здоровья к учителю в процес-

се воспитательной деятельности и распознавать за ни-

ми серьезные личные проблемы; 

 осваивать и применять психолого-педагогические 

технологии (в том числе инклюзивные), необходимые 

для адресной работы с различными контингентами 

обучающихся: одаренные, социально уязвимые, по-

павшие в трудные жизненные ситуации, мигранты, си-

роты, с ограниченными возможностями здоровья, с де-

виациями поведения, с зависимостью 

Практический опыт в: 

 использовании в практике организации воспита-

тельной деятельности в  начальных классах и началь-

ных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования основных психологических 

подходов: культурно-исторического, деятельностного 

и развивающего; 

 проектировании ситуаций и событий, развивающих

 эмоционально-ценностную сферу обучающегося с 

сохранным развитием и ограниченными возможностя-

ми здоровья (куль-туру переживаний и ценностные 

ориентации обучающегося); 

 развитии у обучающихся с сохранным развитием и 

ограниченными возможностями здоровья познаватель-

ной активности, самостоятельности, инициативы, 

творческих способностей 

 формировании гражданской позиции, способности 

к труду и жизни в условиях современного мира, фор-

мировании у обучающихся культуры здорового и без-

опасного образа жизни; 

 оказании адресной помощи обучающимся с сохран-

ным развитием и ограниченными возможностями здо-

ровья в процессе воспитательной деятельности; 

 реагировании на непосредственные по форме обра-

щения обучающихся с сохранным развитием и ограни-

ченными возможностями здоровья к учителю в процес-

се воспитательной деятельности и распознавании за 

ними серьезных личных проблем; 

 освоении и применении психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных), необходимых 

для адресной работы с различными контингентами 

обучающихся: одаренные, социально уязвимые, по-

павшие в трудные жизненные ситуации, мигранты, си-

роты, с ограниченными возможностями здоровья, с де-

виациями поведения, с зависимостью. 

ПК 3.5. Органи-

зовывать взаи-
Знания: 

 основы законодательства о правах ребенка, за-коны 
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модействие чле-

нов педагогиче-

ского коллектива, 

руководителей 

образовательной 

организации, ро-

дителей (закон-

ных представи-

телей) при ре-

шении задач обу-

чения и воспи-

тания обучаю-

щихся 

в сфере образования, федеральный государственный 

образовательный стандарт начального общего образо-

вания, федеральный государственный образовательный 

стандарт начального общего образования обуча-

ющихся с ограниченными возможностями здоровья, 

федеральный государственный образовательный стан-

дарт образования обучающихся с  умственной отстало-

стью (интеллектуальными нарушениями); 

 историю, теорию, закономерности и принципы по-

строения и функционирования образовательных (педа-

гогических) систем, роль и место образования в жизни 

личности и общества; 

 научное представление о результатах образования, 

путях их достижения и способах оценки; 

 педагогические закономерности организации вос-

питательной деятельности в начальных классах и 

начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 

 особенности организации воспитательной деятель-

ности взаимодействия членов педагогического коллек-

тива, руководителей образовательной организации и 

родителей (законных представителей) при решении за-

дач обучения и воспитания, обучающихся в условиях 

инклюзивного образования; 

Умения: 

 создавать в учебных группах (классе, кружке, сек-

ции и т.п.) разновозрастные детско-взрослые общности 

обучающихся, их родителей (законных представите-

лей) и членов педагогического коллектива; 

 управлять учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся с сохранным развитием и ограниченны-

ми возможностями здоровья в процесс обучения и вос-

питания, мотивируя их учебно-познавательную дея-

тельность; 

 организовывать взаимодействие членов педагогиче-

ского коллектива, руководителей образовательной ор-

ганизации, родителей (законных представителей) при 

решении задач обучения и воспитания обучающихся с 

сохранным развитием и ограниченными возможностя-

ми здоровья; 

 использовать конструктивные воспитательные уси-

лия родителей (законных представителей) в решении 

вопросов обучения и воспитания обучающегося с со-

хранным развитием и ограниченными возможностями 

здоровья 

 взаимодействовать с другими специалистами в рам-

ках психолого-медикопедагогического консилиума; 

 осуществлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическое сопровож-

дение основных образовательных программ начального 

общего образования; 

 понимать документацию специалистов (психологов, 
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дефектологов, логопедов и т.д.), использовать полу-

ченную информацию для организации воспитательной 

деятельности в начальных классах и начальных классах 

компенсирующего и коррекционно-развивающего об-

разования; 

 организовывать воспитательную деятельность и 

взаимодействие членов педагогического коллектива, 

руководителей образовательной организации и родите-

лей (законных представителей) при решении задач 

обучения и воспитания, обучающихся в условиях ин-

клюзивного образования; 

Практический опыт в: 

 развитии профессионально значимых компетенций, 

необходимых для организации воспитательной дея-

тельности в начальных классах и начальных классах 

компенсирующего и коррекционно-развивающего об-

разования и взаимодействия членов педагогического 

коллектива, руководителей образовательной организа-

ции и родителей (законных представителей) при реше-

нии задач обучения и воспитания обучающихся с со-

хранным развитием и ограниченными возможностями 

здоровья; 

 создании в учебных группах (классе, кружке, сек-

ции и т.п.) разновозрастных детско-взрослых общно-

стей обучающихся с сохранным развитием и ограни-

ченными возможностями здоровья, их родителей (за-

конных представителей) и членов педагогического 

коллектива; 

 планировании и организации взаимодействия чле-

нов педагогического коллектива, руководителей обра-

зовательной организации, родителей (законных пред-

ставителей) при решении задач обучения и воспитания 

обучающихся с сохранным развитием и ограниченны-

ми возможностями здоровья; 

 использовании конструктивных воспитательных 

усилий родителей (законных представителей) в реше-

нии вопросов обучения и воспитания обучающегося с 

сохранным развитием и ограниченными возможностя-

ми здоровья; 

 взаимодействии с другими специалистами в рамках 

психолого-медикопедагогического консилиума; 

 осуществлении (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогического сопровож-

дения основных образовательных программ начального 

общего образования; 

 понимании документации специалистов (психоло-

гов, дефектологов, логопедов и т.д.), использовании 

полученной информации для организации воспита-

тельной деятельности в начальных классах и началь-

ных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования; 

 разработке (совместно с другими специалистами) и 
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реализации совместно с родителями (законными пред-

ставителями) программ индивидуального развития 

обучающегося с сохранным развитием и ограниченны-

ми возможностями здоровья; 

 организации воспитательной деятельности и взаи-

модействии членов педагогического коллектива, руко-

водителей образовательной организации и родителей 

(законных представителей) при решении задач обуче-

ния и воспитания обучающихся в условиях инклюзив-

ного образования 

ПК 3.6. Проекти-

ровать и реали-

зовывать воспи-

тательные про-

граммы 

Знания: 

 основные и актуальные для современной системы 

образования теории воспитания и развития обучаю-

щихся с сохранным развитием и ограниченными воз-

можностями здоровья; 

 особенности региональных условий, в которых реа-

лизуются используемые образовательные программы 

начального общего образования, для планирования и 

организации воспитательной деятельности в начальных 

классах и начальных классах компенсирующего и кор-

рекционно-развивающего образования; 

 основы методики воспитательной деятельности в 

начальных классах и начальных классах компенсиру-

ющего и коррекционно-развивающего образования; 

 основные психологические подходы: культурно-

исторический, деятельностный и личностный, способы 

их применения в процессе воспитательной деятельно-

сти в начальных классах и начальных классах компен-

сирующего и коррекционно-развивающего образова-

ния; 

 современные, в том числе интерактивные, формы и 

методы воспитательной деятельности в начальных 

классах и начальных классах компенсирующего и кор-

рекционно-развивающего образования; 

 требования к структуре, содержанию и оформлению 

планирующей и отчетной документации в области вос-

питательной деятельности в начальных классах и 

начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования, в том числе воспитатель-

ных программ. 

Умения: 

 использовать в практике организации воспитатель-

ной деятельности в начальных классах и начальных 

классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования основные психологи-

ческие подходы: культурно-исторический, деятель-

ностный и развивающий; 

 планировании деятельности класса, в том числе до-

суговых и социально значимых мероприятий, включе-

ние обучающихся с сохранным развитием и ограни-

ченными возможностями здоровья в разнообразные 

социокультурные практики; 
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 регулировать поведение обучающихся с сохранным 

развитием и ограниченными возможностями здоровья 

для обеспечения безопасной образовательной среды; 

 анализировать реальное состояние дел в учебной 

группе, поддерживать в детском коллективе деловую, 

дружелюбную атмосферу; 

 реализовывать современные, в том числе интерак-

тивные, формы и методы воспитательной деятельности 

в начальных классах и начальных классах компенси-

рующего и коррекционно-развивающего образования; 

 разработке (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными пред-

ставителями) программ индивидуального развития 

обучающегося с сохранным развитием и ограниченны-

ми возможностями здоровья; 

 проектировать и реализовывать воспитательные 

программы для обучающихся с сохранным развитием и 

ограниченными возможностями здоровья; 

 владеть ИКТ-компетентностями: общепользова-

тельская  ИКТ-компетентность; общепедагогическая 

ИКТ-компетентность; предметно-педагогическая ИКТ-

-компетентность (отражающая профессиональную 

ИКТ-компетентность соответствующей области чело-

веческой деятельности); 

 разрабатывать и оформлять в бумажном и элек-

тронном виде планирующую и отчетную документа-

цию в области воспитательной деятельности в началь-

ных классах и начальных классах компенсирующего и 

коррекционно-развивающего образования; 

 соблюдать правовые, нравственные и этические 

нормы, требования профессиональной этики в процес-

се воспитательной деятельности в начальных классах и 

начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования 

Практический опыт в: 

 постановке воспитательных целей, способствующих 

развитию обучающихся с сохранным развитием и 

ограниченными возможностями здоровья, независимо 

от их способностей и характера; планировании и орга-

низации воспитательной деятельности с учетом особых 

образовательных потребностей обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья; 

 реализации воспитательных возможностей различ-

ных видов деятельности обучающихся с сохранным 

развитием и ограниченными возможностями здоровья 

(учебной, игровой, трудовой, спортивной, художе-

ственной и т.д.); 

 определении и принятии четких правил поведения 

обучающимися с сохранным развитием и ограничен-

ными возможностями здоровья в соответствии с уста-

вом образовательной организации и правилами внут-

реннего распорядка образовательной организации; 
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 регулировании поведения обучающихся с сохран-

ным развитием и ограниченными возможностями здо-

ровья для обеспечения безопасной образовательной 

среды; 

 владении профессиональной установкой на оказа-

ние помощи любому обучающемуся в воспитательной 

деятельности вне зависимости от его реальных воз-

можностей, особенностей в поведении, состояния пси-

хического и физического здоровья; 

 создании, поддержании уклада, атмосферы и тради-

ций жизни образовательной организации; 

 реализации современных, в том числе интерактив-

ных, форм и методов воспитательной деятельности в 

начальных классах и начальных классах компенсиру-

ющего и коррекционно-развивающего образования; 

 оценке параметров и проектировании психологиче-

ски безопасной и комфортной образовательной среды, 

разработке программ профилактики различных форм 

насилия в школе; 

 проектировании и реализации воспитательных про-

грамм для обучающихся с сохранным развитием и 

ограниченными возможностями здоровья; 

 разработке и оформлении в бумажном и электрон-

ном виде планирующей и отчетной документации в об-

ласти воспитательной деятельности в начальных клас-

сах и начальных классах компенсирующего и коррек-

ционно-развивающего образования. 

3.2.2 Условия проведения демонстрационного экзамена 

Для организации и проведения демонстрационного экзамена в приказом директора 

рабочая группа из числа преподавателей по специальности, в функции которой входит раз-

работка пакета документов, входящих в структуру ФОС: 

1. Паспорт ФОС по государственной итоговой аттестации в форме демонстрацион-

ного экзамена 

2. Перечень компетенций, проверяемых в рамках демонстрационного экзамена  

3. Условия и процедура проведения демонстрационного экзамена 

4. Состав экспертов, участвующих в оценке выполнения задания 

5. Набор заданий для демонстрационного экзамена 

6. Обобщенная оценочная ведомость 

7. Критерии оценки выполнения заданий 

8. План проведения демонстрационного экзамена с указанием времени и продолжи-

тельности работы обучающихся и экспертов 

9. Требования охраны труда и техники безопасности  

10. План застройки площадки 

11. Инфраструктурный лист 

Пакет документов ФОС утверждается директором и доводятся до сведения обучаю-

щихся в срок не позднее, чем за шесть месяцев до начала процедуры ГИА. После чего не до-

пускается внесение изменений в содержание заданий, исключение или дополнение, включая 

оценочную схему. 

Демонстрационный экзамен проводится на специально оборудованной площадке в со-

ответствии с инфраструктурным листом и планом застройки площадки. 

Учебная группа экзаменующихся делится на несколько подгрупп. Количество подгрупп 
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зависит от списочного состава группы и материально-технических условий организации пло-

щадки экзамена. 

Демонстрация выполненного задания осуществляется с помощью волонтеров – обуча-

ющихся в образовательном учреждении в количестве 6 человек. 

3.2.3 Процедура проведения демонстрационного экзамена 

Экспертная группа готовит четыре вида заданий и вкладывает каждое задание в от-

дельный конверт: 

1. Задание на оценку общих компетенций; 

2. Задание на оценку профессиональных компетенций по Профессиональному моду-

лю ПМ 01. «Преподавание по образовательным программам  начального общего образова-

ния в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-

развивающего образования»; 

3. Задание на оценку профессиональных компетенций по Профессиональному моду-

лю ПМ 02 «Организация внеурочной деятельности обучающихся начальных классов и 

начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего образования»; 

4. Задание на оценку профессиональных компетенций по Профессиональному моду-

лю ПМ 03 «Классное руководство». 

Порядковые номера экзаменующихся для демонстрации выполненного задания опре-

деляются путем простой жеребьѐвки, которая проводится непосредственно перед выполнени-

ем экзаменационного задания. 

Экзаменующийся, который согласно жеребьевке вытянул первый номер, выбирает 

конверт, в котором представлен один из четырех видов заданий. 

После выбора первым экзаменующимся типа задания главный эксперт предлагает в 

би-летной форме три варианта конкретизированных и уточненных заданий по данному ви-

ду деятельности, которые были разработаны экспертной группой. 

Первый экзаменующийся выбирает один из предложенных конвертов с уточненным 

заданием. Данное задание оглашается и предлагается выполнить всем экзаменующимся в 

процессе демонстрационного экзамена. 

3.2.4. Эксперты, оценивающие выполнения задания. Технический администра-

тор площадки 

Оценку  выполнения заданий осуществляет экспертная группа, состоящая из педаго-

гических работников, имеющих опыт в подготовке обучающихся по специальности, пред-

ставителя работодателей, который исполняет обязанности Главного эксперта. Эксперты 

группы являются членами государственной экзаменационной комиссии. 

Минимальное количество экспертов, участвующих в оценке демонстрационного экза-

мена – 5 человек. 

Каждый эксперт выставляет объективную или субъективную оценку. 

Приказом директора  назначается Технический администратор, в обязанности кото-

рого входит техническое обеспечение работы площадки демонстрационного экзамена. Тех-

нический администратор должен присутствовать на территории площадки демонстрацион-

ного экзамена с того момента, когда эксперты начинают свою подготовку к демонстрацион-

ному экзамену, и на всем протяжении экзамена вплоть до того момента, когда будут вы-

ставлены все оценки. Технический администратор площадки отвечает за проверку и кор-

ректную работу оборудования, подготовку материалов, безопасность, соблюдение норм 

охраны труда и техники безопасности, а также за общую чистоту и порядок на площадке. 

3.2.5. План проведения демонстрационного экзамена 
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План проведения демонстрационного экзамена разрабатывается рабочей груп-

пой в соответствии заданиями и количеством экзаменующихся. В Плане конкретизируют-

ся время и виды деятельности экспертов и экзаменующихся. Примерный план демонстраци-

онного экзамена может быть представлен следующим образом: 

Примерный план демонстрационного экзамена 

Таблица 6 

время мероприятия 

8.00 – 9.00 Знакомство участников с конкурсной площадкой, тренировка на оборудо-
вании конкурсной площадки. 

Инструктаж по технике безопасности для экспертов и экзаменующихся. 

Работа экспертов на площадке: совещание экспертной группы, распреде-

ление ответственностей экспертов, внесение 30 % изменений в Задания 

9.00 – 9.05 Жеребьевка экзаменующихся 

9.05 – 10.35 Получение, подготовка Задания 

10.35 – 13.05 Представление задания 

13.03 – 14.05 Работа экспертов на площадке: совещание экспертной группы, выставле-

ние оценок 

3.2.6 Требования охраны труда и техники безопасности 

3.2.6.1 Техника безопасности при работе пользователей с компьютерами, прин-

терами, ксероксами, интерактивными устройствами (интерактивной доской) и други-

ми электрическими приборами 

1. Общие требования охраны труда 

1.1.К работе с компьютерами, принтерами, ксероксами, интерактивными устройства-

ми (интерактивной доской) и другими электрическими приборами допускаются лица, про-

шедшие инструктаж по технике безопасности. 

1.2. О случаях травмирования и обнаружения неисправности оборудования необхо-

димо немедленно сообщить главному эксперту. 

2. Требования безопасности перед началом работы 

2.1.Перед началом работы следует убедиться в исправности электропроводки, выклю-

чателей, штепсельных розеток, наличии заземления компьютера, его работоспособности. 

2.2. В случае обнаружения неисправностей к работе не приступать. Сообщить об этом 

главному эксперту и только после устранения неполадок и разрешения эксперта приступить 

к работе. 

3. Требования безопасности во время работы 

3.1. Не включать оборудование в неисправную розетку, во время работы следить, 

нагревается ли вилка, не нарушена ли целостность электрошнура. 

3.2. Избегать частого включения и выключения компьютера без необходимости. 3.3. 

Не прикасаться к экрану и к тыльной стороне блоков компьютера. 

3.4. Не трогать разъемы соединительных кабелей. 3.5. Не приступать к работе с влаж-

ными руками. 

3.6. Избегать попадания брызг воды на составные части интерактивной доски, мони-

тора; исключить попадания жидкости на чувствительные электронные компоненты во избе-

жание их повреждения. 

3.7. Не класть предметы на оборудование и дисплей. 

3.8.Не давить и не стучать по интерактивной панели, не прислоняться к ней. 

3.9. При работе на ксероксе во избежание поражения электротоком при устранении 

блокировки бумаги и мелком ремонте отключить аппарат от сети. 

3.10. Не допускать воздействия огня на тонер-картридж. 4. Требования безопасности в 
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аварийных случаях 

4.1. При возникновении возгорания необходимо немедленно отключить оборудова-

ние, обесточить электросеть за исключением осветительной сети, сообщить о пожаре глав-

ному эксперту.  

4.2. Если на металлических частях оборудования обнаружено напряжение (ощущение 

тока), заземляющий провод оборван отключить оборудование немедленно, доложить глав-

ному эксперту о неисправности электрооборудования и без его указания к работе не присту-

пать. 

4.3. При прекращении подачи электроэнергии отключить оборудование. 

5. Требования безопасности по окончании работ 

5.1. Отключить оборудование от электросети.  

5.2. Привести в порядок рабочее место. 

3.2.6.2 Техника безопасности по охране труда при проведении спортивных меро-

приятий и подвижных игр во время внеурочного занятия с детьми младшего школьно-

го возраста 

1. Общие требования охраны труда 

1.1. К проведению спортивных мероприятий и подвижных игр допускаются лица, 

прошедшие инструктаж по технике безопасности, медицинский осмотр и не имеющие меди-

цинских противопоказаний. 

1.2. О случаях травмирования и обнаружения неисправности оборудования необхо-

димо немедленно сообщить главному эксперту. 

1.3. Проведение спортивных мероприятий и игр должны проводиться в спортивной 

одежде и спортивной обуви с нескользкой подошвой. 

1.4 Запрещается проводить внеурочное занятие с жевательной резинкой во рту. 

1.5. Провести с младшими школьниками инструктаж по технике безопасности, если 

запланированы подвижные игры или выполнение 

подвижных действий. 

2.Требованиябезопасности перед началом работы спортивных мероприятий и по-

движных игр 

2.1. Надеть спортивную форму и спортивную обувь с нескользкой подошвой. 

2.2.Застегнуть пуговицы, прибрать волосы. 

2.3.Снять с себя и убрать из карманов все предметы, которые могут представлять со-

бой опасность при занятиях физкультурой – браслеты, перстни, часы и так далее. 

2.4.Проверить надежность спортивного оборудования, отсутствие посторонних пред-

метов на площадке. 

3.Требования безопасности во время проведения спортивных мероприятий и подвиж-

ных игр во время внеурочного занятия с младшими школьниками 

3.1. Строго выполнять правила проведения игр. 

3.2. Избегать столкновений с игроками, толчков и ударов по рукам и ногам игроков, 

нарушений правил проведения игры. 

4. Требования безопасности в аварийных случаях 

4.1.При возникновении неисправности оборудования необходимо прекратить спор-

тивное мероприятие или подвижную игру до полного устранения неисправности. 

4.2.При получении травмы необходимо сообщить техническому инструктору.  

5. Требования безопасности по окончании работ 

5.1. Убрать в отведенное место спортивный инвентарь. 

5.2.Снять спортивную форму и спортивную обувь, вымыть лицо и руки с мылом. 

3.2.6.3 Правила техники безопасности при выполнении ручных работ  

1. Общие требования охраны труда 

1.1. К работе с колющими, режущими инструментами и иными приспособлениями 

допускаются лица, прошедшие инструктаж по технике безопасности. 
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1.2. О случаях травмирования и обнаружения неисправности оборудования необхо-

димо немедленно сообщить техническому инспектору. 

1.3. Перед началом работы застегнуть пуговицы, прибрать волосы.  

1.4. Необходимо содержать в порядке рабочее место. 

1.5. Провести с младшими школьниками инструктаж по работе с используемыми 

предметами (ножницами, иглами, фурнитурой и другими предметами). 

1.6. Провести инструктаж с волонтерами по работе с используемыми предметами во 

время других конкурсных заданий в случае их использования. 

2. Техника безопасности при работе с нитками, иголками, булавками и фурнитурой  

2.1.Хранить булавки и мелкие детали фурнитуры в определѐнном месте (специальной 

коробке, пакете…), не оставлять их на рабочем месте, ни в коем случае не брать булавки в 

рот и не вкалывать их в одежду. 

2.2.Куски сломанных булавок необходимо собрать и выбросить, завернув в бумагу. 

2.3.Посчитать количество взятых булавок перед началом работы и количество булавок по 

окончании работы - оно должно совпадать. 

2.4. Во время работы не перекусывать нити зубами и не рвать их руками. 

2.5. При работе с мелкой фурнитурой использовать неглубокие емкости (например, 

блюдце). 

2.6. При работе с иглой 

храни иглу всегда в игольнице; 

не оставляй иглу на рабочем месте без нитки;  

передавай иглу в игольнице и с ниткой; 

не бери иглу в рот, не играй с ней;  

не втыкай иглу в одежду; 

до и после работы проверь количество игл;  

храни игольницу всегда в одном месте; 

не отвлекайся во время работы с иглой. 3.Техника безопасности при работе с ножни-

цами 

3.1. Хранить ножницы необходимо в указанном месте. 

3.2. Во время работы не оставлять лезвия ножниц открытыми. 

3.3. Не держать ножницы острыми частями вверх и не использовать их при ослаблен-

ном цен-тральном креплении. 

3.4. При работе внимательно следить за направлением резки. Не резать на ходу. 

3.5.Во время работы удерживать материал рукой так, чтобы пальцы другой руки были 

в стороне от лезвия. 

3.6. Передавать ножницы кольцами вперед. 

3.7. Нельзя играть с ножницами, подносить их к лицу. 

3.8. Использовать ножницы только по назначению. 

4.Техника безопасности при работе с циркулем 

4.1. Хранить циркуль в футляре. 

4.2. Не держать циркуль ножками вверх. 

4.3. При работе аккуратно втыкать иголку в нужное место. Подкладывать под бумагу 

картон.  

4.4. Передавать циркуль в закрытом виде, вперед головкой. 

4.5. После работы необходимо убирать циркуль в футляр. 

 5.Техника безопасности при работе с клеем 

5.1. С клеем обращаться осторожно. Клей ядовит! 

5.2. Наносить клей на поверхность изделия только кистью. 

5.3. Нельзя, чтобы клей попадал на пальцы рук, лицо, особенно глаза. При попадании 

клея вглаза надо немедленно промыть их в большом количестве воды. 

5.4. При работе с клеем пользоваться салфеткой. 

5.5. По окончании работы обязательно вымыть руки и кисть. 5.6. Работать только с 
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подкладным листом. 

6.Требования безопасности в аварийных случаях 

6.1.Если произошел несчастный случай или работающий почувствовал недомогание, 

то следует прекратить работу, сообщить главному эксперту о случившемся. 

3.2.7 План застройки площадки 

Демонстрационный экзамен проводится на специально оборудованных площадках в 

соответствии с планом застройки площадки и инфраструктурным листом. 

План застройки площадки для демонстрационного экзамена разрабатываются рабочей 

группой в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 44.02.05 Коррекцион-

ная педагогика в начальном образовании и материально-техническими условиями професси-

онального образовательного учреждения СПО. 

3.2.8 Инфраструктурный лист 

Инфраструктурный лист - это список материалов и оборудования, формируется для 

проведения демонстрационного экзамена по специальности. 

Инфраструктурный лист разрабатывается рабочей группой и Техническим админи-

стратором площадки, исходя из содержания заданий и материально-технической базы. 

3.2.9 Критерии оценки демонстрационного экзамена 

Критерии оценки выполнения каждого вида заданий по основным видам деятельности 

разрабатываются рабочей группой в соответствии: 

с компетенциями ФГОС СПО по специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в 

начальном образовании и показателями освоения компетенций; 

с заданиями для демонстрационного экзамена; 

с критериями  оценки по компетенции «Преподавание  в младших классах», представ-

ленные союзом «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Моло-

дые профессионалы (WorldSkillsRussia)», которые могут быть положены в основу разработки 

критериев оценки по специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образо-

вании. 

4 Порядок апелляции итоговой аттестации 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка 

проведения ГИА и (или) несогласия с ее результатами. Апелляция подается лично выпуск-

ником или родителем (законным представителем) несовершеннолетнего выпускника в апел-

ляционную комиссию факультета. Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА пода-

ется непосредственно в день проведения ГИА. Апелляция о несогласии с результатами ГИА 

подается не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. Апелля-

ция рассматривается комиссией не позднее 3 рабочих дней с момента поступления на засе-

дании комиссии с участием не менее двух третей ее состава. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из его 

родителей (законных представителей). 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию вы-

пускника (под подпись) в течение 3 рабочих дней со дня заседания комиссии. Решение апел-

ляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 


