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1 Цель дисциплины.  
В результате освоения данной дисциплины у  обучающегося должны быть  сформированы 

компетенции основной профессиональной образовательной программы бакалавриата (далее - 

ОПОП): УК-4. 

Содержание компетенций как планируемых результатов обучения по дисциплине см. таблицы 

1.1, 1.2 и 1.3.  

 

1.1 Формируемые компетенции  
Таблица 1.1 - Формируемые дисциплиной компетенции 

Наименование вида 

компетенции 

Наименование категории (группы) 

компетенций 

Код и название компетенции 

  

Универсальная Коммуникация УК-4. Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и 

профессионального взаимодействия 

 

1.2 Индикаторы достижения компетенций  
Таблица 1.2 – Индикаторы достижения компетенций, формируемые дисциплиной 

Код и название компе-

тенции 

Индикаторы достижения компе-

тенции по ОПОП 

Дисциплины и практики, форми-

рующие компетенцию ОПОП 

УК-4. Способен 

применять современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Осуществляет выбор и 

реализацию коммуникативных 

технологий в академическом и 

профессиональном взаимодейст-

вии 

УК-4.2. Владеет жанрами пись-

менной и устной коммуникации и 

современными коммуникативны-

ми технологиями в академическом 

и профессиональном взаимодейст-

вии, в том числе на иностранном 

языке 

Б1.О.03 Академическая и профес-

сиональная коммуникация 

Б1.О.04 Иностранный язык в 

профессиональной сфере  

Б1.О.05 Теория и практика меж-

культурной коммуникации  

Б2.О.02(П) Производственная прак-

тика. Проектно-технологическая 

практика 

 

1.3 Знания, умения, навыки (ЗУВ) по дисциплине 
Таблица 1.3 – Знания, умения, навыки, формируемые дисциплиной 

Код и название ком-

петенции 

Индикаторы достижения 

компетенции, закрепленные 

за дисциплиной 

Знания, умения, навыки (ЗУВ), формируемые 

дисциплиной 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

УК-4.1. Осуществляет выбор 

и реализацию коммуника-

тивных технологий в акаде-

мическом и профессиональ-

ном взаимодействии 

УК-4.2. Владеет жанрами 

письменной и устной комму-

никации и современными 

коммуникативными техноло-

Знать: базовую лексику делового 

иностранного языка; основные 

грамматические конструкции, 

обеспечивающие коммуникацию делового и 

научного характера; разговорные формулы 

этикета делового и профессионального 

общения. 

Уметь: понимать устную (монологическую и 

диалогическую) речь деловой и научной 
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Код и название ком-

петенции 

Индикаторы достижения 

компетенции, закрепленные 

за дисциплиной 

Знания, умения, навыки (ЗУВ), формируемые 

дисциплиной 

профессионального 

взаимодействия 

гиями в академическом и 

профессиональном взаимо-

действии, в том числе на 

иностранном языке 

сферы; вести диалог (беседу) на иностранном 

языке в пределах изученной деловой и 

научной тематики; вести телефонные 

переговоры; вести деловую переписку, 

составлять и оформлять официальные и 

деловые письма, документы на иностранном 

языке; использовать основные виды деловой 

словарно-справочной литературы; 

профессионально изложить результаты 

исследования, подготовить доклад и 

выступление на иностранном языке. 

Владеть: всеми видами речевой деятельности 

в профессиональном и деловом общении на 

иностранном языке; навыками письма, 

необходимыми для деловой переписки, 

оформления деловой документации; навыками 

проведения деловых переговоров и встреч; 

научной терминологией на иностранном 

языке; техникой перевода иностранной 

научной литературы. 

 

 

2 Объём и трудоёмкость дисциплины по видам учебных занятий. 

Формы промежуточной аттестации. 
Таблица 2 – Объем и трудоемкость дисциплины по видам учебных занятий 

Общая трудоемкость  и виды учебной работы по дисциплине, 

проводимые в разных формах 

Объём  часов по формам 

обучения 
ОФО ОЗФО ЗФО 

1 Общая трудоемкость дисциплины 144  144 

2 Контактная работа обучающихся с преподавателем (по 

видам учебных занятий) (всего)
 
 

36  16 

Аудиторная работа (всего): 36  16 

в том числе:    

лекции    

практические занятия, семинары 36  16 

практикумы    

лабораторные работы    

в интерактивной форме     

в электронной форме    

Внеаудиторная работа (всего):    

в том числе, индивидуальная работа обучающихся с 

преподавателем  

   

подготовка курсовой работы /контактная работа
1
      

групповая, индивидуальная консультация и иные виды 

учебной деятельности, предусматривающие групповую или 

индивидуальную работу обучающихся с преподавателем 

   

                                                
1
 Часы, выделенные в УП на курсовое проектирование в контактной форме (3 часа) 
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творческая работа (эссе)     

3 Самостоятельная работа обучающихся (всего)  72  119 

4 Промежуточная аттестация обучающегося – экзамен  36  9 

  

3. Учебно-тематический план и содержание  дисциплины.  

3.1 Учебно-тематический план  
 

Таблица 3.1 - Учебно-тематический план  

№
 п

/п
 

Разделы и темы  дисциплины 

по занятиям 

Общая 

трудоёмкость 

(всего час.) 

Трудоемкость занятий (час.) Формы  текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

успеваемости 

ОФО 

Аудиторн. 

занятия СРС 

лекц. практ. лаб. 

1 Правила речевого этикета 27  9  18 Устный опрос 

2 
Культура и традиции стран изучаемого 
языка 

27  9  18 Устный опрос 

3 Письмо. Виды речевых произведений 27  9  18 Устный опрос 
4 Говорение 27  9  18 Устный опрос 
 Промежуточная аттестация 36     Экзамен 

 Всего: 144  36  72  

 

Таблица 3.2 - Учебно-тематический план  

№
 п

/п
 

Разделы и темы  дисциплины 

по занятиям 

Общая 

трудоёмкость 

(всего час.) 

Трудоемкость занятий (час.) Формы  текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

успеваемости 

3ФО 

Аудиторн. 

занятия СРС 

лекц. практ. лаб. 

1 Правила речевого этикета 34  4  30 Устный опрос 

2 
Культура и традиции стран изучаемого 

языка 
34  4  30 Устный опрос 

3 Письмо. Виды речевых произведений 34  4  30 Устный опрос 
4 Говорение 33  4  29 Устный опрос 
 Промежуточная аттестация 9     Экзамен 

 Всего: 144  16  119  

 
 

3.2. Содержание занятий по видам учебной работы 
 

Таблица 3.2 – Содержание дисциплины   

№ 

п/п 

Наименование раздела, 

темы дисциплины 
Содержание занятия  

Содержание практических занятий 
1.  Правила речевого этикета 1) бытовая сфера 

2) профессионально-деловая сфера 

3) учебно-социальная сфера 

4) социально-деловая сфера 

2.  Культура и традиции стран изучаемо-

го языка 

1) культура и традиции - Великобритания 

2) культура и традиции - США 

3) культура и традиции - Канада 

4) выдающиеся личности - Великобритания 

5) выдающиеся личности - США 

3.  Письмо. Виды речевых произведений 1) аннотация,  

2) деловое письмо: 

a. оформление делового письма 

b. оформление конверта 
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№ 

п/п 

Наименование раздела, 

темы дисциплины 
Содержание занятия  

c. оформление официального письма-поздравления  

d. оформление карточки прибытия в аэропорт 

4.  Говорение 1) диалогическая речь с использованием наиболее употребительных и отно-

сительно простых лексико-грамматических средств в основных коммуника-

тивных ситуациях неофициального и официального общения.  

2) монологическая речь с использованием наиболее употребительных и 
относительно простых лексико-грамматических средств в основных коммуни-

кативных ситуациях неофициального и официального общения.  

3) основы публичной речи: 

a. устное сообщение 

b. доклад. 

 

4 Порядок оценивания успеваемости и сформированности  

компетенций  обучающегося в текущей и промежуточной аттестации.  
Для положительной оценки по результатам освоения дисциплины обучающемуся необходимо 

выполнить все установленные виды учебной работы. Оценка результатов работы обучающегося в 

баллах (по видам) приведена в таблице 4. 

 

Таблица 4.1 - Балльно-рейтинговая оценка результатов учебной работы обучающихся по 

видам (БРС) 
Учебная работа 

(виды) 

Сумма 

баллов 

Виды и результаты 

учебной работы 

Оценка в аттестации Баллы 

(18 недель) 

Текущая учебная работа ОФО 

Текущая учебная 

работа в 

семестре 

(посещение 

занятий по 

расписанию и 

выполнение 

заданий) 

60  

(100% 

/баллов 

приведенной 

шкалы) 

Практические занятия 

(18 занятий) 

60/24 балла – посещение 1 занятия и выполнение 

задания на 51-85% 

60/18 баллов – посещение 1 занятия и выполнение 

задания на 85.1-100% 

0 - 60 

Итого по текущей работе в семестре 0-60 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная 

аттестация 

(экзамен)  

40 

(100% 

/баллов 

приведенной 
шкалы) 

Вопрос 1. 

 

10 баллов (пороговое значение) 

20 баллов (максимальное значение) 

10 - 20 

Вопрос 2. 

 

10 баллов (пороговое значение) 

20 баллов (максимальное значение) 

10 - 20 

Итого по промежуточной аттестации (экзамен) 20-40 

Суммарная оценка по дисциплине: Сумма баллов текущей и промежуточной аттестации 51 – 100 баллов. 

Учебная работа 

(виды) 

Сумма 

баллов 

Виды и результаты 

учебной работы 

Оценка в аттестации Баллы 

(18 недель) 

Текущая учебная работа ЗФО 

Текущая учебная 

работа в 

семестре 

(посещение 

занятий по 

расписанию и 

выполнение 

заданий) 

60  

(100% 

/баллов 

приведенной 

шкалы) 

   

Практические занятия (8 

занятий) 

60/12 баллов – посещение 1 занятия и выполнение 

задания на 51-85% 

60/8 баллов – посещение 1 занятия и выполнение 

задания на 85.1-100% 

0 - 60 

Итого по текущей работе в семестре 0-60 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная 40 Вопрос 1. 10 баллов (пороговое значение) 10 - 20 
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Итоговая оценка выставляется в ведомость согласно следующему правилу (таблица 4.2): 

 

Таблица 4.2. Оценка уровня сформированности компетенций в промежуточной аттестации 

аттестация 

(экзамен)  

(100% 

/баллов 

приведенной 

шкалы) 

 20 баллов (максимальное значение) 

Вопрос 2. 

 

10 баллов (пороговое значение) 

20 баллов (максимальное значение) 

10 - 20 

Итого по промежуточной аттестации (экзамен) 20-40 

Суммарная оценка по дисциплине: Сумма баллов текущей и промежуточной аттестации 51 – 100 баллов. 

Критерии оценивания компетенции Уровень 

сформированности 

компетенции 

Итоговая  

оценка 

Оценка по 

100-

балльной 

шкале 

Обучающийся не владеет теоретическими 

основами дисциплины и научной 

терминологией, демонстрирует отрывочные 

знания, не способен решать практические  

профессиональные задачи, допускает 

множественные существенные ошибки в 

ответах, не умеет интерпретировать 

результаты и делать выводы. 

недопустимый неудовлетворительно Менее 51 

балла 

Обучающийся владеет частично 

теоретическими основами дисциплины и 

научной терминологией, фрагментарно 

способен решать практические 

профессиональные задачи, допускает 

несколько существенных ошибок решениях, 

может частично интерпретировать 

полученные результаты, допускает ошибки в  

выводах. 

пороговый удовлетворительно 51-65 

Обучающийся владеет теоретическими 

основами дисциплины и научной 

терминологией, грамотно излагает материал, 

способен решать практические 

профессиональные задачи, но допускает 

отдельные несущественные ошибки в 

интерпретации результатов и выводах. 

повышенный хорошо 66-85 

Обучающийся в полной мере владеет 

теоретическими основами дисциплины и 

научной терминологией, грамотно излагает 

материал, способен иллюстрировать ответ 

примерами, фактами, данными научных 

исследований, применять теоретические 

знания для решения практических 

профессиональных задач. Правильно 

интерпретирует полученные результаты и 

делает обоснованные выводы. 

продвинутый отлично 86-100 
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5  Материально-техническое, программное и учебно-методическое 

обеспечение дисциплины. 

5.1 Учебная литература 
Основная учебная литература   

1. Дюканова, Н.М. Английский язык: учеб. пособие / Н.М. Дюканова. – Москва : ИНФРА-М, 

2013. – 319 с. – ISBN 978-5-16-006254-9. – URL: https://znanium.com/catalog/product/368907. (дата об-

ращения: 23.06.2021). – Текст: электронный. 

2. Розанова, Н.М. English for Economics : учебное пособие / Н.М. Розанова. – Москва : Юни-

ти, 2015. – 503 с. – ISBN 978-5-238-01637-5. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114564. (дата обращения: 23.06.2021). – Текст : электрон-

ный.  

 

Дополнительная литература 

1. Беляева, И. В. Иностранный язык в сфере профессиональной коммуникации: комплекс-

ные учебные задания : Учебное пособие / Беляева И.В., Нестеренко Е.Ю., Сорогина Т.И. – Москва : 

Флинта, 2017. – 132 с. – ISBN 978-5-9765-2616-7. – URL: https://znanium.com/catalog/product/937882. 

(дата обращения: 23.06.2021). – Текст : электронный. 

2. Украинец, И.А. Иностранный язык (английский) в профессиональной деятельности : 

Учебно-методическое пособие. – Москва : Российский государственный университет правосудия, 

2015. – 46 с. – ISBN 978-5-93916-454-2. – URL: https://znanium.com/catalog/product/518245. (дата об-

ращения: 23.06.2021). – Текст : электронный. 

 

5.2 Материально-техническое и программное обеспечение 

дисциплины.  
Учебные занятия по дисциплине проводятся в учебных аудиториях НФИ КемГУ: 

Наименование помещений для 

проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе 

помещения для самостоятель-

ной работы 

Перечень основного оборудова-

ния, учебно-наглядных пособий 

и используемого программного 

обеспечения 

Адрес (местоположение) поме-

щений для проведения всех ви-

дов учебной деятельности, пре-

дусмотренной учебным планом 

509 Компьютерный класс / Лин-

гафонный кабинет  

Учебная аудитория (мультиме-

дийная) для проведения: 

- занятий лекционного типа; 

- занятий семинарского (прак-

тического) типа; 

- учебных и производственных 

практик; 

- курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ); 

- групповых и индивидуальных 

консультаций; 

- самостоятельной работы; 

- текущего контроля и проме-

жуточной аттестации; 

- государственной итоговой ат-

Специализированная (учебная) 

мебель: доска меловая, кафедра, 

столы, стулья,  

Оборудование для презентации 

учебного материала: стацио-

нарное -  компьютер преподава-

теля, экран, проектор. 

Лабораторное оборудование: 

стационарное - компьютеры для 

обучающихся (18 шт.), наушни-

ки. 

Используемое программное 

обеспечение: MSWindows 

(MicrosoftImaginePremium 3 

year по сублицензионному до-

говору № 1212/КМР от 

12.12.2018 г. до 12.12.2021 г.), 

654079, Кемеровская область, г. 

Новокузнецк, пр-кт Металлур-

гов, д. 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://znanium.com/catalog/product/368907
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114564
https://znanium.com/catalog/product/937882
https://znanium.com/catalog/product/518245
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тестации. 

 

LibreOffice (свободно распро-

страняемое ПО), ПО для линга-

фонного кабинета «Диалог-

NIBELUNG» (Лицензия №1780 

на 15 рабочих мест). 

Интернет с обеспечением дос-

тупа в ЭИОС. 

 

5.3 Современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы. 
1. CITForum.ru - on-line библиотека свободно доступных материалов по информационным 

технологиям на русском языке - http://citforum.ru 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – крупнейший российский информацион-

ный портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные 

тексты - www.elibrary.ru  

3. Единое окно доступа к образовательным ресурсам - http://window.edu.ru/ 

  

6  Иные сведения и (или) материалы.  

6.1. Примерные вопросы и задания / задачи для промежуточной 

аттестации 
 

Таблица 6.1 - Примерные теоретические вопросы к экзамену 

 

Типовые практические задания 

Answer the questions: 

1. What are the working hours for most of the jobs? 

2. What professions often involve shiftwork? 

3. Why do people have to work overtime? 

4. What is flexitime? 

5. What is your dream job? 

Разделы и темы Примерные теоретические вопросы Примерные 

практические 

задания /  

задачи 
Правила речевого этикета  Устное собеседова-

ние 
Культура и традиции стран 
изучаемого языка 

 
Устное собеседова-
ние 

Письмо. Виды речевых произ-

ведений 
 

Лексико-

грамматический тест 
Говорение 

 
Устное собеседова-

ние 

http://citforum.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://window.edu.ru/
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