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1.  Цель дисциплины.  
Учебная дисциплина «Проектирование рабочей программы воспитания в образовательной 

организации» направлена на формирование основ проектировочной деятельности обучающихся, 
развитие способности планировать воспитательную работу в соответствии с требованиями ФГОС 
дошкольного образования и Примерной рабочей программой воспитания. 

Цель учебной дисциплины – формирование у обучающихся компетенций, связанных с 
проектированием рабочей программы воспитания в дошкольной образовательной организации. 

В результате освоения данной дисциплины у обучающегося должны быть сформированы 
следующие компетенции основной профессиональной образовательной программы бакалавриата 
(ОПОП): УК-3, ОПК-3, ОПК-4. 

Содержание компетенций как планируемых результатов обучения по дисциплине см. таб-
лицы 1 и 2. 

1.1. Формируемые компетенции 
Таблица1 - формируемые учебной дисциплиной компетенции 
Наименование вида ком-
петенции  

Наименование категории 
(группы) компетенций 

Код и название компетенции 

универсальная Командная работа и ли-
дерство 

УК-3. Способен осуществлять социаль-
ное взаимодействие и реализовывать 
свою роль в команде 

общепрофессиональная 

Планирование и проведе-
ние учебных занятий 

ОПК-3. Способен организовывать со-
вместную и индивидуальную учебную и 
воспитательную деятельность обучаю-
щихся, в том числе с особыми образова-
тельными потребностями, в соответст-
вии с требованиями федеральных госу-
дарственных образовательных стандар-
тов. 

Формирование толерант-
ности и навыков поведе-
ния в изменяющейся по-
ликультурной среде 

ОПК-4. Способен осуществлять духов-
но-нравственное воспитание обучаю-
щихся на основе базовых национальных 
ценностей 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций  
Таблица 2 – Индикаторы достижения компетенций, формируемые дисциплиной 

Код и назва-
ние компе-

тенции 

Индикаторы достижения компетен-
ции по ОПОП 

Дисциплины и практики, формирующие 
компетенцию ОПОП 

УК-3 УК- 3.1. Организует взаимодействие 
группы для решения проблемной 
ситуации и достижения поставлен-
ной индивидуальной и групповой 
цели, определяет свою роль в ко-
манде с использованием приемов 
диагностики. 

К.М.01.05 Организация проектной и волон-
терской деятельности 
К.М.05.01 Проектирование рабочей про-
граммы воспитания в образовательной ор-
ганизации 
К.М.05.03 Методика воспитательной работы 
и классное руководство 
К.М.05.04(П) Воспитательная работа в обра-
зовательной организации 
К.М.08 Государственная итоговая аттеста-
ция 
 

УК- 3.2. Формирует (форматирует) 
межличностное, внутригрупповое и 
межгрупповое пространство и взаи-
модействие в команде с применени-
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Код и назва-
ние компе-

тенции 

Индикаторы достижения компетен-
ции по ОПОП 

Дисциплины и практики, формирующие 
компетенцию ОПОП 

ОПК-3 ОПК-3.1. Ориентируется в системе 
методов, средств, форм и техноло-
гий организации разных видов со-
вместной и индивидуальной дея-
тельности детей, в том числе с осо-
быми образовательными потребно-
стями. 

К.М.04.04 Специальная психология и педа-
гогика 
К.М.04.05(П) Психолого-педагогическая 
практика 
К.М.05.01 Проектирование рабочей про-
граммы воспитания в образовательной ор-
ганизации 
К.М.05.03 Методика воспитательной работы 
и классное руководство 
К.М.05.04(П) Воспитательная работа в обра-
зовательной организации 
К.М.06.01 Организация исследовательской и 
проектной деятельности педагога 
К.М.06.02(У) Научно-исследовательская ра-
бота (получение первичных навыков науч-
но-исследовательской работы). Диагности-
ческая работа 
К.М.06.03(У) Научно-исследовательская ра-
бота (получение первичных навыков науч-
но-исследовательской работы). Проектиро-
вание образовательной деятельности 
К.М.06.04(У) Технологическая практика. 
Проектная деятельность обучающихся 
К.М.07.01 Предметная подготовка по про-
филю "Логопедия" 
К.М.07.01.11 Дислалия. Дизартрия 
К.М.07.01.12 Нарушения голоса. Ринолалия 
К.М.07.01.13 Нарушения темпа речи. Заика-
ние 
К.М.07.01.14 Алалия. Афазия 
К.М.07.01.17 Организация психолого-
педагогических исследований в образовании 
К.М.07.05(П) Технологическая (проектно-
технологическая) практика. Практика в до-
школьной образовательной организации 
К.М.07.06(П) Технологическая (проектно-
технологическая) практика. Практика в 
школе 
К.М.07.07(П) Педагогическая практика. 
Практика в дошкольной образовательной 
организации 
К.М.07.08(П) Педагогическая практика. 
Практика в школе 
К.М.07.09(Пд) Преддипломная практика 
К.М.08 Государственная итоговая аттеста-
ция 
К.М.08.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача го-
сударственного экзамена 

ОПК-3.2. Определяет цели, задачи и 
содержание учебно-познавательной 
и воспитательной деятельности де-
тей, в том числе с особыми образо-
вательными потребностями, в соот-
ветствии с требованиями федераль-
ного государственного образова-
тельного стандарта дошкольного 
образования 
ОПК- 3.3. Организует совместную и 
индивидуальную деятельность де-
тей, в том числе с особыми образо-
вательными потребностями, исполь-
зуя разнообразные методы, средст-
ва, формы и технологии. 

ОПК-4 ОПК-4.1. Ориентируется в теориях 
духовно-нравственного воспитания, 
способах и формах организации 
воспитания обучающихся. 

К.М.05.01 Проектирование рабочей про-
граммы воспитания в образовательной ор-
ганизации 
К.М.05.03 Методика воспитательной работы 
и классное руководство 
К.М.05.04(П) Воспитательная работа в обра-

ОПК- 4.2. Применяет методы, сред-
ства и формы организации духовно-
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Код и назва-
ние компе-

тенции 

Индикаторы достижения компетен-
ции по ОПОП 

Дисциплины и практики, формирующие 
компетенцию ОПОП 

нравственного воспитания обучаю-
щихся; проектирует воспитываю-
щую образовательную среду на ос-
нове базовых национальных ценно-
стей. 

зовательной организации 
К.М.07.02 Методика воспитания и обучения 
по профилю "Логопедия" 
К.М.07.02.02 Методика преподавания лите-
ратуры (специальная) с основами литерату-
роведения 
К.М.07.07(П) Педагогическая практика. 
Практика в дошкольной образовательной 
организации 
К.М.07.08(П) Педагогическая практика. 
Практика в школе 
К.М.08 Государственная итоговая аттеста-
ция 
К.М.08.02(Д) Выполнение и защита выпу-
скной квалификационной работы 

ОПК-4.3. Разрабатывает отдельные 
компоненты программы духовно-
нравственного воспитания обучаю-
щихся 

 
1.3. Знания, умения, навыки (ЗУВ) по дисциплине 
Таблица 3 – Знания, умения, навыки, формируемые дисциплиной 

Код и назва-
ние компе-

тенции 

Индикаторы достижения 
компетенции, закрепленные 

за дисциплиной 

Знания, умения, навыки (ЗУВ), формируемые дис-
циплиной 

УК-3 УК- 3.1. Организует взаимо-
действие группы для реше-
ния проблемной ситуации и 
достижения поставленной 
индивидуальной и группо-
вой цели, определяет свою 
роль в команде с использо-
ванием приемов диагности-
ки. 
УК- 3.2. Формирует (форма-
тирует) межличностное, 
внутригрупповое и меж-
групповое пространство и 
взаимодействие в команде с 
применением социально-
коммуникативных техноло-
гий 

Знать:  
- знать социально-коммуникативные технологии, 
обеспечивающие командное взаимодействие; 
- способы управления группой людей, объединен-
ных общей целью путем проявления лидерских ка-
честв и умений при организации работы команды;   
- способы организации работы команды при осуще-
ствлении проектировочной деятельности.  
Уметь:  
- диагностировать и прогнозировать проблемные 
ситуации и находить способы их решения  при взаи-
модействии с членами команды с помощью эффек-
тивного речевого и социального взаимодействия;  
- организовать эффективное взаимодействие членов 
команды для решения задачи, проблемы путем про-
явления лидерских качеств и умений;  
- выполнять функции менеджера и лидера для ре-
шения групповых задач  и  проблем работы команды 
при осуществлении проектировочной деятельности в 
профессиональной сфере. 
Владеть:  
- методиками анализа и отбора эффективных прак-
тики взаимодействий с различными группами лю-
дей; 
- приемами конструктивного решения ситуативных  
задач и проблем работы команды  и приемами орга-
низации эффективной целевой работы команды с 
различными социальными группами; 
- навыками побуждения активности и эффективной 
коммуникации людей при организации проектиро-
вочной деятельности в профессиональной среде. 
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Код и назва-
ние компе-

тенции 

Индикаторы достижения 
компетенции, закрепленные 

за дисциплиной 

Знания, умения, навыки (ЗУВ), формируемые дис-
циплиной 

ОПК-3 ОПК-3.1. Ориентируется в 
системе методов, средств, 
форм и технологий органи-
зации разных видов совме-
стной и индивидуальной 
деятельности детей, в том 
числе с особыми образова-
тельными потребностями. 
ОПК-3.2. Определяет цели, 
задачи и содержание учебно-
познавательной и воспита-
тельной деятельности детей, 
в том числе с особыми обра-
зовательными потребностя-
ми, в соответствии с требо-
ваниями федерального госу-
дарственного образователь-
ного стандарта дошкольного 
образования 
ОПК- 3.3. Организует со-
вместную и индивидуаль-
ную деятельность детей, в 
том числе с особыми обра-
зовательными потребностя-
ми, используя разнообраз-
ные методы, средства, фор-
мы и технологии. 

Знать:  
− цель и задачи воспитания детей в условиях до-
школьной образовательной организации; 
− содержание воспитательной работы, документы, 
регламентирующие содержание воспитательной ра-
боты в дошкольной образовательной организации; 
− подходы к организации воспитательного процесса 
в дошкольной образовательной организации; 
− методы, средства, формы и технологии организа-
ции воспитательной деятельности с детьми раннего 
и дошкольного возраста, в том числе с особыми об-
разовательными потребностями. 
Уметь: 
˗ проектировать воспитательную работу в детском 
саду с учетом Примерной рабочей программы вос-
питания в дошкольной образовательной организа-
ции; 
˗ осуществлять отбор содержания, методов, средств, 
форм и технологий воспитательной работы с детьми, 
в том числе с особыми образовательными потребно-
стями, в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 
Владеть:  
− способами проектирования задач, принципов, 
подходов, содержания и воспитательной деятельно-
сти в дошкольной образовательной организации й; 
− способами проектирования воспитывающей среды 
в дошкольной образовательной организации; 
− навыками составления календарного плана воспи-
тательной работы,  в том числе с детьми раннего и 
дошкольного возраста с особыми образовательными 
потребностями. 

ОПК-4 ОПК-4.1. Ориентируется в 
теориях духовно-
нравственного воспитания, 
способах и формах органи-
зации воспитания обучаю-
щихся. 
ОПК- 4.2. Применяет мето-
ды, средства и формы орга-
низации духовно-
нравственного воспитания 
обучающихся; проектирует 
воспитывающую образова-
тельную среду на основе ба-
зовых национальных ценно-
стей. 
ОПК-4.3. Разрабатывает от-
дельные компоненты про-
граммы духовно-
нравственного воспитания 
обучающихся 

Знать: 
­ Федеральный закон «Об образовании в Россий-
ской Федерации» по вопросам воспитания обучаю-
щихся»; 
­ национальный воспитательный идеал Российской 
Федерации, базовые ценности, на основе определены 
направления воспитательной работы в дошкольной 
образовательной организации. 
Уметь: 
­ отбирать методы, средства и формы организации 
патриотического, социального, физического и оздо-
ровительного, трудового, этико-эстетического на-
правлений воспитания дошкольников. 
Владеть: 
­ способами проектирования отдельных компонен-
тов рабочей программы воспитания детей раннего и 
дошкольного возраста. 
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2. Объём и трудоёмкость дисциплины по видам учебных занятий. 
Формы промежуточной аттестации 

Таблица 4 – Объем и трудоемкость дисциплины по видам учебных занятий 
Общая трудоемкость  и виды учебной работы по дисциплине, 
проводимые в разных формах 

Объём  часов по формам обучения 
ОФО ЗФО 

1 Общая трудоемкость дисциплины  72 
2 Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам 
учебных занятий) (всего)  

 8 

Аудиторная работа (всего):  8 
в том числе:   

лекции  4 
практические занятия, семинары  4 
практикумы   
лабораторные работы   
в интерактивной форме    
в электронной форме   

Внеаудиторная работа (всего):   
в том числе, индивидуальная работа обучающихся с пре-
подавателем  

  

подготовка курсовой работы /контактная работа     
групповая, индивидуальная консультация и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие групповую 
или индивидуальную работу обучающихся с преподава-
телем) 

  

творческая работа (эссе)    
3 Самостоятельная работа обучающихся (всего)   60 
4 Промежуточная аттестация обучающегося - зачет и объём ча-
сов, выделенный на промежуточную аттестацию: 

 зачёт  
3 курс 

4 ч. 
 

3. Учебно-тематический план и содержание  дисциплины.  
3.1 Учебно-тематический план  

Таблица 5 - Учебно-тематический план заочной формы обучения 

№
 н

ед
ел

и 
п/

п 

Разделы и темы  дисциплины  
по занятиям 

Общая 
трудо-

ёмкость 
(всего 
час.) 

Трудоемкость занятий (час.) Формы  теку-
щего контроля 

и промежу-
точной атте-
стации успе-

ваемости 

ОФО ЗФО 
Аудиторн. 

занятия СРС 
Аудиторн. 

занятия СРС 
лекц. практ. лекц. практ. 

1 Нормативно-правовое обеспечение 
воспитательной деятельности в ДОО. 10      10 ПР-1  

(тест 1) 

2 Воспитательная деятельность в ДОО 10      10 ПР-2  
(тест 2) 

3 Программа воспитания в ДОО: требо-
вания к структуре и содержанию. 12    2  10 ПР-3 

(контр. раб. 1) 

4 Технология проектирования про-
граммы воспитания в ДОО 36    2 4 30 ПР-4 

(контр. раб. 2) 
 Промежуточная аттестация - зачёт 4      4  

Всего 72    4 4 60  
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3.2. Содержание занятий по видам учебной работы 
Таблица 6 – Содержание дисциплины  

№ 
п/п 

Наименование раздела, те-
мы дисциплины Содержание занятия  

Содержание лекционного курса 

1 

Нормативно-правовое обес-
печение воспитательной 
деятельности в ДОО. 

Национальный воспитательный идеал Российской Федерации, 
базовые ценности, на основе определены направления воспита-
тельной работы в дошкольной образовательной организации. 
Конституция Российской Федерации (ред. от 04.07.2020г.) о вос-
питании детей (ст. 67.1, п.4). Федеральный закон Российской Фе-
дерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации». Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ 
«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 
Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся.  
Вопросы воспитания детей в Федеральном государственном об-
разовательном стандарте дошкольного образования, утвержден-
ном приказом Министерства образования и науки России от 17 
октября 2013г. № 1155.  
Указ Президента Российской Федерации Путина В.В. от 
07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических зада-
чах развития Российской Федерации на период до 2024 года». 
Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на пери-
од до 2025, утвержденная распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р.  
Примерная рабочая программа воспитания для образовательных 
организаций, реализующих образовательные программы дошко-
льного образования (одобрена федеральным учебно-
методическим объединением по общему образованию; протокол 
от 01 июля 2021 г. № 2/21; https://fgosreestr.ru).  

2 

Воспитательная деятель-
ность в ДОО 

Содержание понятий «воспитание», «самовоспитание», «взаимо-
воспитание», «перевоспитание», «воспитательная деятельность». 
Структура, функции, движущие силы воспитательного процесса. 
Цели и задачи воспитания детей в дошкольный период. Содержа-
ние воспитательного процесса в дошкольном образовательном 
учреждении. Основные формы, методы и средства воспитания 
дошкольников.  
Особенности воспитания дошкольников: целенаправленность 
воспитания; многофакторность процесса воспитания; непрерыв-
ность воспитания; комплексный характер процесса воспитания; 
двусторонний характер воспитания, построенный на обратных 
связях между детьми и взрослыми; неоднозначность и неопреде-
ленность результатов воспитания; определяющая роль взросло-
го в воспитании дошкольников; отсроченность результатов вос-
питания во времени; управление поведением и деятельностью 
ребенка-дошкольника;  неустойчивость воспитанных ка-
честв, привычек, умений ребенка; обусловленность воспитания 
дошкольников рядом физиологических и психологических фак-
торов, необходимость их учета в построении и организации вос-
питательного процесса в семье и ДОО. 

3 

Программа воспитания в 
ДОО: требования к структу-
ре и содержанию. 

Структура рабочей программы воспитания в ДОО. Целевой. со-
держательный, организационный разделы программы.  Целевые 
ориентиры, цели и задачи воспитательной деятельности. Методо-
логические основы и принципы построения программы.  
Содержание работы по направлениям воспитания: патриотиче-
ское, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, 
трудовое, этико-эстетическое. Условия реализации рабочей про-
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№ 
п/п 

Наименование раздела, те-
мы дисциплины Содержание занятия  

граммы воспитания. Ежегодный календарный план воспитатель-
ной работы дошкольной образовательной организации. 

4 

Технология проектирования 
программы воспитания в 
ДОО 

Проектировочная деятельность  в ДОО.  Приказ Минтруда Рос-
сии от 18.10.2013 № 544н «Об утверждении профессионального 
стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошко-
льного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования) (воспитатель, учитель)» (далее – Профессиональный 
стандарт педагога). Обобщенные трудовые функции – «Педаго-
гическая деятельность по проектированию и реализации образо-
вательного процесса в образовательных организациях  дошколь-
ного… образования», «Педагогическая деятельность по проекти-
рованию и реализации основных общеобразовательных про-
грамм». 
Алгоритм проектирования как логически согласованная система 
этапов.  Формирование и решению проектных задач,  проектные 
операции, проектные процедуры, проектное решение. Этапы про-
ектирования: разработка совокупности требований к результату 
проектирования; создание собственно продукта проектирования;  
оценивание качества продукта проектирования путем проведения 
его экспертизы. Программа - продукт проектировочной деятель-
ности. 

Содержание практических / семинарских занятий 
1.1 Программа воспитания в 

ДОО: требования к структу-
ре и содержанию. 

Конструктор рабочей программы воспитания в ДОО. Экспертиза 
рабочих программ воспитания и календарных планов воспита-
тельной работы дошкольных образовательных организаций. 

1.2 Технология проектирования 
программы воспитания в 
ДОО 

Проектирование отдельных структурных элементов рабочей про-
граммы воспитания. Презентация и обсуждение продуктов проек-
тировочной деятельности. 

 Промежуточная аттестация -  зачёт 
 
4 Порядок оценивания успеваемости и сформированности компетен-

ций обучающегося в текущей и промежуточной аттестации 
Для положительной оценки по результатам освоения дисциплины обучающемуся необ-

ходимо выполнить все установленные виды учебной работы. Оценка результатов работы обу-
чающегося в баллах (по видам) приведена в таблице 7. 

 
Таблица 7 - Балльно-рейтинговая оценка результатов учебной работы обучающихся по 

видам (БРС)   
Учебная работа 
(виды) 

Сумма 
баллов 

Виды и результаты учеб-
ной работы 

Оценка в аттестации Баллы 
(мин. – макс.) 

Текущая учебная 
работа в семестре 
(Посещение заня-
тий по расписа-

нию, выполнение 
практических за-

даний) 

60 Лекционные занятия 
(конспект 6 занятий)  
 

1 балл   посещение  1 лекционного занятия, 
ведение конспекта 

3 – 6 

Семинарские / практиче-
ские занятия (14 заня-
тий). 

до 1 балла за выполнение практических 
заданий к семинарам, предоставленных 
непосредственно в день проведения, не ме-
нее 51% качества (14 занятий); 
до 2 баллов – существенный вклад на заня-
тии в работу всей группы (1 – качественные 
дополнения; 2 - устный, тщательно подго-
товленный ответ на вопрос семинара  веде-
ние бортового журнала семинара). 12 семи-
наров 

 
7 – 14 

 
 

12 – 24 
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Обучающемуся по заочной форме обучения на установочной сессии выдаются задания 

в соответствии с предусмотренными формами текущего контроля.  Примеры заданий / задач 
для промежуточной аттестации приведены в п. 6 данной программы (см. таблицу 9). 

 
В промежуточной аттестации оценка выставляется в ведомость в 100-балльной  шкале 

и в буквенном эквиваленте (таблица 8) 
 
Таблица 7 – Соотнесение 100-балльной шкалы и буквенного эквивалента оценки 

Сумма набранных 
баллов  

Уровни освоения 
дисциплины и 
компетенций 

Экзамен Зачет 
Оценка Буквенный эквивалент Буквенный эквивалент 

86 - 100 Продвинутый 5 отлично 
Зачтено  66 - 85 Повышенный 4 хорошо 

51 - 65 Пороговый 3 удовлетворительно 
0 - 50 Первый 2 неудовлетворительно Не зачтено 
 
5 Материально-техническое, программное и учебно-методическое 

обеспечение дисциплины. 
5.1 Учебная литература 
Основная учебная литература   

1. Дошкольная педагогика с основами методик воспитания и обучения [Текст] : учебник для 
вузов. Стандарт третьего поколения / под ред. А. Г. Гогоберидзе, О. В. Солнцевой. - СПб. : Питер, 
2014. – 464 с. – (Учебник для вузов). - - ISBN 978-5-496-00013-0 – Текст : непосредственный. 

2. Проектирование программ дошкольной образовательной организации: шаблоны и методи-
ческие рекомендации : учебно-методическое пособие / сост.: М. В. Дорн, М. Б. Федорцева. – Ке-
мерово : Изд-во КРИПКиПРО, 2022. – 79 с. – ISBN 978-5-7148-0775-6. – Текст : непосредствен-
ный. 

 
Дополнительная учебная литература  

1. Коломийченко, Л.В. Дорогою добра: Концепция и программа социально-
коммуникативного развития и социального воспитания дошкольников [Текст] / Л.В. Коломий-
ченко.  -  М.: ТЦ Сфера, 2015. - 160 с. (Дорогою добра). – Текст : непосредственный. 

2. Культурные практики в современной дошкольной образовательной организации : сборник 
статей  / сост. Е.Г. Вотинова. – Новокузнецк : МАОУ ДПО ИПК, 2020. – 119 с. – (Стандарт детст-
ва). – Текст : непосредственный. 

3. Сазонова, Н.П. Дошкольная педагогика. Курс лекций : учеб. пособие для студентов педа-
гогических факультетов [Текст] / Н.П. Сазонова. – СПб. : ООО «ИЗДАТЕЛЬСТВО «ДЕТСТВО-

Контрольная работа (ПР-
2), (2 работы по разделам 
учебной дисциплины)
  

За выполнение работы до: 
3 балла (выполнено 51 - 65% заданий) 
4 балла (выполнено 66 - 85% заданий) 
6 баллов (выполнено 86 - 100% заданий) 

 
6 – 12 

Тестирование 1  (ПР-1) За выполнение теста до: 
14 – 17 баллов (выполнено 51 - 65% зада-
ний) 
18 -22 балла (выполнено 66 - 85% заданий) 
23-26 балла (выполнено 86 - 100% заданий) 

14– 26 

Итого по текущей работе в семестре 51 - 100 

Промежуточная 
аттестация (экза-
мен)  

20  
(100%) 

Тест. 5 баллов (пороговое значение) 
10 баллов (максимальное значение) 

5 - 10 

Решение задачи 1. 
 

5 баллов (пороговое значение) 
10 баллов (максимальное значение) 

5 - 10 

Итого по промежуточной аттестации (зачёту) 10 – 20 б. 
Суммарная оценка по дисциплине:        Сумма баллов текущей и промежуточной аттестации       51 – 100 б. 
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ПРЕСС», 2010. – 272 с. – Текст : непосредственный. 
4. Современные технологии дошкольного образования: теоретические и методические аспек-

ты : учебно-методическое пособие [Текст] / Л. Г. Качан, М. Б. Федорцева. – Новокузнецк : МАОУ 
ДПО ИПК, 2016. – 157 с. – ISBN 978-5-7291-0549-6. – Текст : непосредственный. 

 
5.2 Материально-техническое и программное обеспечение дисципли-

ны.  
Учебные занятия по дисциплине проводятся в учебных аудиториях КГПИ КемГУ: 

327 Учебная аудитория (мультимедийная) для проведения: 
- занятий лекционного типа; 
- занятий семинарского (практического) типа; 
- групповых и индивидуальных консультаций; 
- текущего контроля и промежуточной аттестации.  
Специализированная (учебная) мебель: доска меловая, 
столы, стулья. 
Оборудование: стационарное - компьютер преподавателя, 
проектор, экран, акустическая система. 
Используемое программное обеспечение: MSWindows 
(MicrosoftImaginePremium 3 year по сублицензионному 
договору № 1212/КМР от 12.12.2018 г. до 12.12.2021 г.), 
LibreOffice (свободно распространяемое ПО), 
антивирусное ПО ESET EndpointSecurity, лицензия №EAV-
0267348511 до 30.12.2022 г.;MozillaFirefox (свободно 
распространяемое ПО), GoogleChrome (свободно 
распространяемое ПО), Opera (свободно распространяемое 
ПО), FoxitReader (свободно распространяемое ПО), 
WinDjView (свободно распространяемое ПО), 
Яндекс.Браузер (отечественное свободно 
распространяемое ПО). 
Интернет с обеспечением доступа в ЭИОС. 

 
 
 
 
 
 
 

654027, Кемеровская область - Кузбасс, г. 
Новокузнецк, пр-кт Пионерский, д.13, пом. 1 

 

 

5.3 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы. 

1. База данных статей из области психологии (более 2500), Сайт Психологический сло-
варь Психологического института им. Л.Г. Щукиной, режим доступа  
www.psi.webzom.ru  

2. Научная электронная библиотека, режим доступа – http://www.elibrary.ru 
3. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» - режим 

доступа http://www.window.edu.ru. 

6 Иные сведения и (или) материалы.  
6.1.Примерные темы письменных учебных работ 
6.2. Примерные вопросы и задания / задачи для промежуточной атте-

стации 
 

Таблица 8 - Примерные теоретические вопросы и практические задания к зачету 
Разделы и темы Примерные теоретические во-

просы 
Примерные практические задания / за-
дачи 

1.1 Нормативно-правовое 
обеспечение воспитатель-
ной деятельности в ДОО. 

˗ Федеральный закон от 
31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О вне-
сении изменений в Федеральный 
закон «Об образовании в Рос-

˗ Разработайте постер «Национальный 
воспитательный идеал Российской Фе-
дерации» с указанием основных норма-
тивно-правовых документов, регламен-

http://www.psi.webzom.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.window.edu.ru/
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сийской Федерации» по вопро-
сам воспитания обучающихся. 
˗ Примерная рабочая программа 
воспитания для образовательных 
организаций, реализующих об-
разовательные программы до-
школьного образования 

тирующих воспитательную деятельность 
в ДОО.  

1.2 Воспитательная дея-
тельность в ДОО 

˗ Ключевые категории воспи-
тательной деятельности в ДОО. 
˗ Методические особенности 
воспитания дошкольников. 

˗ Напишите эссе «Как организовать 
воспитательную деятельность в совре-
менном детском саду» (не менее 10 
предложений). 

1.3 Программа воспитания 
в ДОО: требования к струк-
туре и содержанию. 

˗ Структура рабочей програм-
мы воспитания в ДОО. 
˗ Направления воспитания до-
школьников. 

˗ Разработайте дидактическую (по же-
ланию - в цифровом формате) игру для 
педагогов ДОО «Рабочая программа 
воспитания в ДОО» (не менее 20 зада-
ний). 

1.4 Технология проектиро-
вания программы воспита-
ния в ДОО 

˗ Нормативные основания про-
ектировочной деятельности 
педагогов ДОО. 
˗ Этапы и промежуточные эта-
пы проектирования рабочей 
программы воспитания в ДОО. 

˗ Проведите экспертизу рабочей про-
граммы воспитания и календарных пла-
нов воспитательной работы дошкольных 
образовательных организаций. 
˗ Спроектируйте отдельные структур-
ные элементы рабочей программы вос-
питания (не менее трех параграфов); 
подготовьте презентацию проектировоч-
ной деятельности. 

 
Составитель: Федорцева М.Б., канд.пед.наук, доцент кафедры дошкольной и специальной  
педагогики и психологии 


