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1 Цель дисциплины.  

В результате освоения данной дисциплины у обучающегося должны быть  сформи-

рованы компетенции основной профессиональной образовательной программы приклад-

ного бакалавриата (далее - ОПОП):  

ПК-3 - способность осуществлять стандартные базовые процедуры оказания инди-

виду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных ме-

тодов и технологий. 

Содержание компетенций как планируемых результатов обучения по дисциплине 

см. таблицы 1 и 2. 

1.1Формируемые компетенции  

Таблица 1  - Формируемые дисциплиной компетенции 

Наименование вида 

компетенции  

Код и название компетенции 

Профессиональная ПК-3 - Способность осуществлять стандартные базовые процеду-

ры оказания индивиду, группе, организации психологической по-

мощи с использованием традиционных методов и технологий  

1.2 Дисциплины и практики участвующие в формировании компе-

тенций  

Таблица 2 – Дисциплины и практики, формирующие указанные  компетенции 

Код и название 

компетенции 

Дисциплины и практики, формирующие компетенцию ОПОП 

ПК-3 - Способен 

осуществлять стан-

дартные базовые 

процедуры оказа-

ния индивиду, 

группе, организа-

ции психологиче-

ской помощи с ис-

пользованием тра-

диционных методов 

и технологий  

Б1.Б.19 Психология управления 

Б1.Б.20 Организационная психология 

Б1.Б.21 История психологии 

Б1.В.02 Психология общения 

Б1.В.04 Психология конфликта 

Б1.В.08 Общая психокоррекция 

Б1.В.ДВ.01.01 Психология социальной работы 

Б1.В.ДВ.01.02 Социально-психологические проблемы безопасности 

труда 

Б1.В.ДВ.02.01 Телефонное консультирование 

Б1.В.ДВ.02.02 Организация и содержание психологической помощи 

Б1.В.ДВ.04.01 Коммуникативный тренинг 

Б1.В.ДВ.04.02 Тренинг профессионального самопознания 

Б2.В.03(Пд) Производственная практика. Преддипломная практика 

ФТД.01 Коррупция: причины, проявления, противодействие 

ФТД.02 Деловое общение 

1.3 Знания, умения, навыки (ЗУВ) по дисциплине 

Таблица 3 – Знания, умения, навыки, формируемые дисциплиной 

Код и название компе-

тенции 

Знания, умения, навыки (ЗУВ), формируемые дисциплиной 

ПК-3 - способность осу-

ществлять стандартные 

базовые процедуры ока-

зания индивиду, группе, 

организации психологи-

ческой помощи с исполь-

зованием традиционных 

методов и технологий  

Знать: 

основные понятия психологического консультирования как ви-

да психологической помощи;  

различные психологические концепции консультирования; 

методы психологической коррекции; 

стандартные базовые процедуры оказания индивиду психоло-

гической помощи. 

Уметь: 

раскрывать социально-психологическое содержание проблемы 
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2 Объѐм и трудоѐмкость дисциплины по видам учебных занятий. 

Формы промежуточной аттестации. 

Таблица 4 – Объем и трудоемкость дисциплины по видам учебных занятий 

3. Учебно-тематический план и содержание  дисциплины  

3.1 Учебно-тематический план  

Таблица 5 - Учебно-тематический план заочной формы обучения 

№ п/п Раздел дисциплины 

О
б

щ
ая

 

тр
у

д
о
ѐм

к
о
с

ть
 (

ч
ас

ах
) Виды учебных занятий Формы текущего 

контроля 

успеваемости 
аудиторные 

учебные занятия 

самост. 

работа 

всего лекции практи-

ческие 

занятия 

Раздел 1. Психологическая служба 

личности; 

осуществлять приѐмы психологического консультирования и 

коррекции; 

проводить первичную профессиональную рефлексию. 

Владеть: 

основами знаний о методах управления поведением людей; 

приѐмами личностного и семейного консультирования; 

традиционными психологическими методами и технологиями, 

а также психокоррекции; 

алгоритмами стандартных базовых процедур оказания индиви-

ду психологической помощи. 

Общая трудоемкость  и виды учебной работы по дисциплине, проводи-

мые в разных формах 

Объѐм часов по 

формам обучения 
ЗФО 

1 Общая трудоемкость дисциплины 180 

2 Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам учебных 

занятий) (всего)
 
 

16 

Аудиторная работа (всего): 16 

в том числе:  

лекции 6 

практические занятия, семинары 10 

практикумы  

лабораторные работы  

в интерактивной форме  6 

в электронной форме  

Внеаудиторная работа (всего):  

в том числе, индивидуальная работа обучающихся с преподавате-

лем  

 

подготовка курсовой работы /контактная работа    

групповая, индивидуальная консультация и иные виды учебной 

деятельности, предусматривающие групповую или индивидуаль-

ную работу обучающихся с преподавателем) 

 

творческая работа (эссе)   

3 Самостоятельная работа обучающихся (всего)  155 

4 Контроль 9 

4 Промежуточная аттестация обучающегося - экзамен 8 семестр 
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1.1 Цели, задачи и направле-

ния деятельности психоло-

гической службы  

23 1 1 20  

1.2 Организационная 

структура 

психологической службы 

26 1 1 20  

1.3 Организация труда 

практических психологов 

26 1 1 20 Контр. работа 

Раздел 2. Психологическое обеспечение работы практического психолога 

2.1 Профессиональная ориен-

тация практических пси-

хологов 

25 1 1 20  

2.2 Оказание психологической 

помощи населению.  

25 1 2 20  

2.3 Психологическое обеспе-

чение работыс с людьми в 

кризисных состояниях 

25 1 2 20  

2.4 Психологическое обеспе-

чение работы с семьями. 

21  2 35  

 Итоговая аттестация 9 0 0 0 Экзамен 

ИТОГО 180 6 10 155  

 

3.2. Содержание занятий по видам учебной работы 

Таблица 6 – Содержание дисциплины 

№ п/п Наименование 

раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

РАЗДЕЛ 1. Психологическая служба 

Содержание лекционного курса 

1.1. Цели, задачи и 

направления дея-

тельности психоло-

гической службы 

Цели психологической службы. Профессиональные 

ценности (ценностные ориентации). Основные задачи 

психологической службы. Направления деятельности 

психологической службы: психологическое обеспечение 

работы практического психолога. 

1.2. Организационная 

структура 

психологической 

службы 

Психологические функции и инструментарий их реали-

зации. Структура психологической службы. Качествен-

ный состав сотрудников психологической службы. 

1.3. Организация труда 

практических 

психологов 

Организация работы практических психологов. Матери-

ально-техническое оснащение психологической службы. 

Методы работы практических психологов. Стандартные 

базовые процедуры оказания индивиду, группе, органи-

зации психологической помощи с использованием тради-

ционных методов и технологий. 

Темы практических / семинарских занятий 
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1.1. Цели, задачи и 

направления дея-

тельности психоло-

гической службы  

Вопросы для обсуждения: 

Цели психологической службы. 

Профессиональные ценности (ценностные ориентации). 

Основные задачи психологической службы: повышение  

психологического потенциала; оказание психологической 

помощи. Направления деятельности психологической 

службы. Понятие психологической помощи и ее основ-

ные виды. Нормативно-правовая база для оказания пси-

хологической помощи. 

1.2. Организационная 

структура 

психологической 

службы 

Вопросы для обсуждения: 

Психологические функции и инструментарий их реали-

зации. 

Структура психологической службы. 

Качественный состав сотрудников психологической 

службы. 

1.3. Организация труда 

практических 

психологов 

Вопросы для обсуждения: 

Психологическое консультирование как вид психологи-

ческой помощи 

Различные психологические концепции консультирова-

ния (личностно е и семейное консультирование) 

Методы психологической коррекции. 

Первичная рефлексия. 

РАЗДЕЛ 2. Психологическое обеспечение работы практического психолога 

Содержание лекционного курса 

2.1. Профессиональная 

ориентация практи-

ческих психологов 

Роль психологической службы в профессиональной ори-

ентации клиента. Психологическое сопровождение клиен-

тов. Проведение профессионального психологического 

обследования.  

2.2. Оказание  психо-

логической помощи 

населению. 

Психолого-педагогическое сопровождение семей. Ока-

зание психологической помощи населению. Психологиче-

ский контроль дальнейшего профессионального становле-

ния и личностного роста 

2.3. Психологическое 

обеспечение работы 

с  людьми в кри-

зисных состояниях 

Психологическое 

обеспечение работы 

с семьями. 

Проведение психологической службой тренингов, 

направленных на формирование у клиентов стремления к 

личной и профессиональной самореализации. Коллектив-

ная и индивидуальная психологическая работа с работы с 

внутренними резервами личности. Анализ психологиче-

ского климата в семье. Разработка психологической служ-

бой предложений по формированию здорового психоло-

гического климата в семье. Профилактика деструктивных 

явлений в семейных отношениях. 

Темы практических / семинарских занятий 

2.1. Профессиональная 

ориентация практи-

ческих психологов 

Вопросы для обсуждения: 

Роль психологической службы в работе практического 

психолога. 

Психологическое сопровождение клиентов. 

Проведение профессионального психологического об-

следования клиентов. 
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2.2. Оказание психоло-

гической помощи 

населению 

Вопросы для обсуждения: 

Психолого-педагогическое сопровождение населения. 

Оказание психологической помощи населению. 

Психологический контроль населения. 

Традиционные психологические методы управления по-

ведением людей. 

2.3. Психологическое 

обеспечение работы 

с людьми в кризис-

ных состояниях 

Вопросы для обсуждения: 

Проведение психологической службой тренингов, 

направленных на формирование у клиентов стремления к 

личной и профессиональной самореализации. 

Психологическая работа с личностью в кризисном со-

стоянии. 

Роль психологической службы в работе с клиентами в 

кризисном состоянии. 

2.4. Психологическое 

обеспечение работы 

с семьями. 

Вопросы для обсуждения: 

Анализ психологического климата в семье. 

Разработка психологической службой предложений по 

формированию здорового психологического климата в 

семье. 

Профилактика деструктивных явлений в семейных от-

ношениях.  

Алгоритм стандартных базовых процедур оказания ин-

дивиду психологической помощи. 

4. Порядок оценивания успеваемости и сформированности  компе-

тенций  обучающегося в текущей и промежуточной аттестации  

Для положительной оценки по результатам освоения дисциплины обучающемуся 

необходимо выполнить все установленные виды учебной работы. Оценка результатов ра-

боты обучающегося в баллах (по видам) приведена в таблице 7. 

Таблица 7 - Шкала и показатели оценивания результатов учебной работы обучаю-

щихся по видам в балльно-рейтинговой системе (БРС)  
 

Учебная работа (ви-

ды) 

Сумма 

баллов 

Виды и результаты 

учебной работы 

Оценка в аттестации  

(шкала и показатели оценивания) 

Баллы 

 

Текущая учебная 

работа в семестре 

(Посещение занятий 

по расписанию и 

выполнение зада-

ний) 

60 Лекционные и прак-

тические занятия  

5 баллов посещение 100% занятий и су-

щественный вклад на занятии в работу 

всей группы, самостоятельность в вы-

полнении работ 

4 балла посещение не менее 80% заня-

тий, существенный вклад на занятии в 

работу всей группы 

3 балла посещение не менее 50% заня-

тий, участие в работе группы по требова-

нию преподавателя 

2 балла посещение 30-40% занятий, не-

активное участие в работе группы 

1 балл   посещение  менее 30% занятий 

0-5 

Выполнение инди-

видуальных заданий:  

Собеседование по 

теме 

0 баллов (работа не выполнена) 

1-5 балла (выполнено менее 50% рабо-

ты) 

6-10 баллов (выполнено 51 - 65% рабо-

ты) 

11-15 баллов (выполнено 66 - 85% рабо-

ты) 

16-20 баллов (выполнено 86 - 100% ра-

боты) 

0-20 
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В промежуточной аттестации оценка выставляется в ведомость в 100-балльной  

шкале и в буквенном эквиваленте (таблица 8) 

Таблица 8 – Соотнесение 100-балльной шкалы и буквенного эквивалента оценки 

Сумма набранных 

баллов  

Уровни освоения дисциплины и 

компетенций 

Экзамен 

Оценка Буквенный эквива-

лент 

86 - 100 Продвинутый 5 отлично 

66 - 85 Повышенный 4 хорошо 

51 - 65 Пороговый 3 удовлетворительно 

0 - 50 Первый 2 неудовлетворительно 

5. Материально-техническое, программное и учебно-методическое 

обеспечение дисциплины 

5.1 Учебная литература 

Основная учебная литература  
1. Камалетдинова, З. Ф.  Психологическое консультирование: когнитивно-поведенческий 

подход : учебное пособие для бакалавриата, специалитета и магистратуры / З. Ф. Камалетдинова, 

Н. В. Антонова. — 2-е изд. — Москва : Юрайт, 2019. — 211 с. — (Бакалавр. Специалист. Ма-

гистр). — ISBN 978-5-534-08880-9. — URL: https://urait.ru/bcode/426663 (дата обращения: 

26.09.2019). – Текст : электронный. 
2. Шарапов, А. О.  Экстренная психологическая помощь : учебное пособие для вузов / 

А. О. Шарапов, Е. П. Пчелкина, О. В. Логинова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Юрайт, 

2019. — 212 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11584-0. —

URL: https://urait.ru/bcode/445697 (дата обращения: 26.09.2019). – Текст : электронный. 

Дополнительная учебная литература   

1. Андронникова, О. О. Основы психологического консультирования : учеб. посо-

бие / О.О. Андронникова. — Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2019. — 414 с. - 

ISBN 978-5-9558-0255-8. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1030671 (дата обраще-

Самостоятельная 

работа 

0 баллов (работа не выполнена) 

1-4 балла (выполнено менее 50% рабо-

ты) 

5-8 баллов (выполнено 51 - 65% работы) 

9-12 баллов (выполнено 66 - 85% рабо-

ты) 

13-15 баллов (выполнено 86 - 100% ра-

боты) 

0-15 

Подготовка инфор-

мационных сообще-

ний 

0 баллов (работа не выполнена) 

1-5 балла (выполнено менее 50% рабо-

ты) 

6-10 баллов (выполнено 51 - 65% рабо-

ты) 

11-15 баллов (выполнено 66 - 85% рабо-

ты) 

16-20 баллов (выполнено 86 - 100% ра-

боты) 

0-20 

Итого по текущей работе в семестре 0-60 

Промежуточная ат-

тестация (экзамен)  

40 

 

Тест 1 балл за каждый верный ответ 0-20 

Практическое зада-

ние 

0 баллов (работа не выполнена) 

1-5 балла (выполнено менее 50% рабо-

ты) 

6-10 баллов (выполнено 51 - 65% рабо-

ты) 

11-15 баллов (выполнено 66 - 85% рабо-

ты) 

16-20 баллов (выполнено 86 - 100% ра-

боты) 

0-20 

Итого по промежуточной аттестации (экзамену) 0-40 

https://urait.ru/bcode/426663
https://urait.ru/bcode/445697
https://znanium.com/catalog/product/1030671
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ния: 26.09.2019). – Текст : электронный. 

2. Залевский, Г. В.  Психологическая супервизия : учебное пособие для бакалавриата и 

специалитета / Г. В. Залевский. — 2-е изд. — Москва : Юрайт, 2019. — 176 с. — (Бакалавр и спе-

циалист). — ISBN 978-5-534-10431-8. — URL: https://urait.ru/bcode/430013 (дата обращения: 

26.09.2019). – Текст : электронный. 
3. Психологическая помощь : практическое пособие / Е. П. Кораблина, И. А. Акиндинова, 

А. А. Баканова, А. М. Родина ; под редакцией Е. П. Кораблиной. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Юрайт, 2019. — 222 с. — (Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-08536-5.— 

URL: https://urait.ru/bcode/454054 (дата обращения: 26.09.2019). – Текст : электронный. 
4. Шапошникова, Т. Е.  Основы психоконсультирования и психокоррекции : учебник и 

практикум для академического бакалавриата / Т. Е. Шапошникова, В. А. Шапошников. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Юрайт, 2019. — 147 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-

09449-7. — URL: https://urait.ru/bcode/437714 (дата обращения: 26.09.2019). – Текст : электрон-

ный. 

5.2 Материально-техническое и программное обеспечение дисци-

плины 

Таблица 9 - Материально-техническое и программное обеспечение дисциплины 
Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельно-

сти, предусмотренной учебным планом 

Адрес  

305 Учебная аудитория (мультимедийная) для проведения: 

- занятий лекционного типа; 

- занятий семинарского (практического) типа; 

- психологического консультирования; 

- групповых и индивидуальных консультаций; 

- текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель: доска маркерно-меловая, 

кафедра, столы, стулья. 

Оборудование: стационарное - компьютер преподавателя, проек-

тор, экран, колонки; переносное - Web-камера. 

Используемое программное обеспечение:MSWindows 

(MicrosoftImaginePremium 3 year по сублицензионному договору № 

1212/КМР от 12.12.2018 г. до 12.12.2021 г.), LibreOffice (свободно 

распространяемое ПО), антивирусное ПО ESET EndpointSecurity, 

лицензия №EAV-0267348511 до 30.12.2022 г.;MozillaFirefox (сво-

бодно распространяемое ПО), GoogleChrome (свободно распростра-

няемое ПО), Opera (свободно распространяемое ПО), FoxitReader 

(свободно распространяемое ПО), WinDjView (свободно распро-

страняемое ПО), Яндекс.Браузер (отечественное свободно распро-

страняемое ПО). 

Интернет с обеспечением доступа в ЭИОС. 

654027, Кемеровская об-

ласть - Кузбасс, г. Ново-

кузнецк, пр-кт Пионер-

ский, д. 13, пом. 2 

 

5.3 Современные профессиональные базы данных и информацион-

ные справочные системы 

Электронная библиотека. Режим доступа: https://litresp.ru/  

Система «КонсультантПлюс» – надѐжный помощник для многих специалистов: 

юристов, бухгалтеров, руководителей организаций, а также для специалистов государ-

ственных органов, учѐных и студентов. В ней содержится огромный массив правовой и 

справочной информации. Режим доступа:  www.consultant.ru  

6. Иные сведения и (или) материалы 

6.1 Примерные темы письменных учебных работ 

Зарождение психологической службы образования, основные этапы ее развития. 

Психологическая служба в США: экспериментальная психология – практика тести-

рования – психологическая помощь. 

https://urait.ru/bcode/430013
https://urait.ru/bcode/454054
https://urait.ru/bcode/437714
https://litresp.ru/
http://www.consultant.ru/
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Развитие психологической службы во Франции: этапы становления (А. Бине, А. 

Валлон и др.); изменение целей и форм организации. 

Современное состояние психологической службы: обеспечение психического здо-

ровья и мотивации к обучению у ребенка как основная цель психологической службы об-

разования. 

Специфика и особенности организации и деятельности психологической службы 

образования за рубежом. 

Практическая психология образования в России: ее становление и развитие. 

Концепция практической психологии образования с целью обеспечения психоло-

гического и психического здоровья детей дошкольного и школьного возрастов (И.В. Дуб-

ровина). 

Модель построения психологической службы в парадигме «сопровождение» 

Основные направления психологического сопровождения. 

Психологическая служба как необходимый компонент системы народного образо-

вания. 

Научно-методический центр по практической психологии при Министерстве 

народного образования. 

Центры психологической помощи (центры психологической помощи и профориен-

тации) при областном (городском, районном) управлении (отделе) народного образования 

или при местных органах  власти. 

Районные (городские, областные) кабинеты психологической службы в соответ-

ствующем управлении (отделе) народного образования. 

6.2. Примерные вопросы и задания для промежуточной аттестации 

Таблица 10 - Примерные теоретические вопросы и практические задания к экзаме-

ну 

Раздел 1 

Психоло-

гическая 

служба 

Цели, задачи и направления 

деятельности психологиче-

ской службы. 

Понятие психологической 

помощи и ее основные ви-

ды 

Организационная структура 

психологической службы. 

Организация труда практи-

ческих психологов. 

Психологическое сопро-

вождение профессиональ-

ной ориентации практиче-

ского психолога. 

Психологическое сопро-

вождение семей. 

Психологическое консуль-

тирование как вида психо-

логической помощи. 

Основная концепция лич-

ностного консультирова-

ния. 

Основная концепция се-

мейного консультирования. 

Методы психологической 

коррекции.Первичная ре-

1. Опишите основные этапы программы 

психологического сопровождения подрост-

ков в школе. 

2. Расставьте в порядке значимости затруд-

нения лиц, нуждающихся в помощи психо-

лога. 

3. Проанализируйте мероприятия психоло-

гического сопровождения подростков из 

группы риска, разделите мероприятия на те, 

которые требуют непосредственного уча-

стия психолога, и те которые подросток 

может применять без его участия. 

4. Опишите технологии оказания психоло-

гической помощи в расстановке и профес-

сиональной адаптации молодых сотрудни-

ков в организации. 
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флексия. 

Раздел 2. 

Психоло-

гическое 

обеспече-

ние работы 

практиче-

ского пси-

холога 

Стандартные базовые про-

цедуры оказания индивиду, 

группе, организации пси-

хологической помощи с ис-

пользованием традицион-

ных методов и технологий. 

Психологическое обеспе-

чение работы с населением. 

Диагностика психологиче-

ского климата в коллекти-

ве. 

Диагностика психологиче-

ского климата в семье.. 

Управленческое консуль-

тирование в организации. 

Психологическое консуль-

тирование сотрудников и 

членов их семей. 

Осуществление психологи-

ческой службой профилак-

тической работы. 

Анализ психологического 

климата в семье. 

Профилактика деструктив-

ных явлений в семейных 

отношениях. 

Психологическая работа с 

личностью в кризисном со-

стоянии. 

Нормативно-правовая база 

для оказания психологиче-

ской помощи. 

Алгоритм стандартных ба-

зовых процедур оказания 

индивиду психологической 

помощи. 

Традиционные психологи-

ческие методы управления 

поведением людей. 

1. Охарактеризуйте методы диагностики 

психологического климата в семье. 

2. Опишите особенности психологического 

консультирования семей с деструктивным 

поведением. 

3. В чем выражается психологическое 

обеспечение населения? 

4. Что вы понимаете под психологическим 

обеспечением в работе с семьями. 

5. Подготовить методические рекоменда-

ции по проведению психологической диа-

гностики членов семьи (на примере кон-

кретной ситуации). 

6. Составьте программу сбора информации 

о супружеской паре 

7. Составьте программу профилактики кон-

фликтов в различных сферах семейной жиз-

ни; в ситуации развода; психологическая 

помощь детям с проблемами в развитии) (на 

выбор студента) 

8. Составьте психологическую беседу для 

родителей по профилактике агрессивности у 

детей. 

9. Составьте рекомендации для родителей 

по вопросам психического развития детей с 

проблемами в обучении 

Ситуации: 

1. «Семья…Как это много значит для чело-

века. Каждому свой дом несет радость, каж-

дый стремится поскорее войти в него. От 

него так и веет теплом. А мне он кажется 

холодным, и нет никакого желания возвра-

щаться домой после школы. Для каждого 

отец и мать – самые близкие и родные. А 

мне они кажутся то близкими, то очень да-

лекими. Отец относится к матери с презре-

нием, упрекает ее в неверности, доводит до 

слез и скандалов, а она все терпит. Не пой-

му только, почему, ради чего и кого она это 

делает? Неужели ради меня? Но видеть ее 

слезы, слышать их скандалы – разве это не 

пытка?! Когда я была маленькой, я этого не 

понимала. Но сейчас, когда мне 16, я не мо-

гу этого видеть, не могу больше жить в этом 

доме. –  

Вопросы: Охарактеризуйте проблемы дан-

ной семьи? - каковы могут быть причины 

подобного поведения супругов? - каковы 
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могут быть последствия такой семейной 

жизни для девушки? 

2. У нас с мужем повторный брак и общих 

детей пока нет. Но мне казалось, что мы 

одинаково любим и его сынишку, и мою 

дочь. Казалось до тех пор, пока я не стала 

замечать, дочери он не прощает то, что сы-

ну сходит с рук. И началось соревнование 

между нами в придирках к детям. Мы не 

хотим расставаться, но и калечить детей 

нельзя. – Вопросы: Охарактеризуйте тип 

представленной семьи. - в чем вы видите 

проблемы данной семьи? - есть ли выход из 

создавшейся ситуации? 

3. Мама запрещает ребенку общаться с от-

цом. Но и подросток и отец хотят общаться 

друг с другом. Как только она узнает о том, 

что они виделись, она устраивает истерику 

и выгоняет дочь из дома. - почему у мамы 

такая реакция? - как можно помочь этой де-

вочке в решении ее проблемы?ама запреща-

ет ребенку общаться с отцом. Но и подро-

сток и отец хотят общаться друг с другом. 

Как только она узнает о том, что они виде-

лись, она устраивает истерику и выгоняет 

дочь из дома. - почему у мамы такая реак-

ция?  

 Вопрос: Как можно помочь этой девочке в 

решении ее проблемы? 

4. Сидя за столом в гостях, я заметила 

удивлѐнный взгляд 3- летней Ани. Вероят-

но, ей не понятно слово «аплодисменты», 

которое упомянул в разговоре еѐ папа. Уже 

выйдя из-за стола, спрашиваю: «Ты не зна-

ешь, что такое аплодисменты?» «Нее». «А 

почему же не спросила?» На Аниных глазах 

выступают слѐзы: «Мешать нельзя, а то па-

па побьѐт». –  

Вопрос: Что можно сказать о взаимоотно-

шениях папы с дочкой? - к каким послед-

ствиям это может привести? 
 

Составитель: Болдашева Т.Ю., старший преподаватель 

 


