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1 Цель дисциплины.  
В результате освоения данной дисциплины у  обучающегося должны быть  сформиро-

ваны компетенции основной профессиональной образовательной программы  бакалаврита  

(далее - ОПОП): УК-2. 

1 Содержание компетенций как планируемых результатов обучения по дисциплине см. 

таблицы 1 , 2 и 3.  

1.1 Формируемые компетенции  
Таблица 1 - Формируемые дисциплиной компетенции 

Наименование 

вида компетенции 

Наименование катего-

рии (группы) компе-

тенций 

Код и название компетенции 

  

Универсальная 

 

 УК-2 Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя из действующих право-

вых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

 

1.2 Индикаторы достижения компетенций  
Таблица 2 – Индикаторы достижения компетенций, формируемые дисциплиной 

Код и 

название 

компе-

тенции 

Индикаторы достижения компетенции по 

ОПОП 

Дисциплины и практики, форми-

рующие компетенцию по ОПОП 

УК-2 УК-2 Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Б1. О.01.09 Основы проектной дея-

тельности 

Б2.О.02(П) Эксплуатационная 

ФТД.01 Коррупция: причины, 

проявления, противодействие 

Б3.01(Д) Выпускная квалификацион-

ная 

 

1.3 Знания, умения, навыки (ЗУВ) по дисциплине 
Таблица 3 – Знания, умения, навыки, формируемые дисциплиной 

Код и название 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции, закрепленные 

за дисциплиной 

Знания, умения, навыки (ЗУВ), формируе-

мые дисциплиной 

УК-2 УК-2.4 Выполняет зада-

чи в зоне своей ответствен-

ности в соответствии с за-

планированными результа-

тами и точками контроля, 

при необходимости коррек-

тирует способы решения 

задач. 

 

Знать: 

правовые нормы для выполнения профес-

сиональных задач; 

понимать социальные причины корруп-

ции, ее связь с экономическими, социаль-

ными и духовно-идеологическими процес-

сами; 

 осознавать необходимость борьбы с кор-

рупцией. 

Уметь: 

применять теоретические знания при ана-

лизе содержания и сущности коррупции. 

Владеть: 
навыками работы с положениями законода-
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Код и название 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции, закрепленные 

за дисциплиной 

Знания, умения, навыки (ЗУВ), формируе-

мые дисциплиной 

тельного материала, посвященными ответ-

ственности за коррупционные правонару-

шения. 

 

1 Объём и трудоёмкость дисциплины по видам учебных занятий. 

Формы промежуточной аттестации 
 

Таблица 4 – Объем и трудоемкость дисциплины по видам учебных занятий 

Общая трудоемкость  и виды учебной работы по дис-

циплине, проводимые в разных формах 

Объём  часов по формам 

обучения 
ОЗФО  

1 Общая трудоемкость дисциплины 72  

2 Контактная работа обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий) (всего)
 
 

20  

Аудиторная работа (всего): 10  

в том числе:   

лекции 10  

практические занятия, семинары   

практикумы   

лабораторные работы   

в интерактивной форме    

в электронной форме   

Внеаудиторная работа (всего): 52  

в том числе, индивидуальная работа обучающихся с 

преподавателем  

  

подготовка курсовой работы /контактная работа    

групповая, индивидуальная консультация и иные 

виды учебной деятельности, предусматривающие 

групповую или индивидуальную работу обучаю-

щихся с преподавателем) 

  

творческая работа (эссе)    

3 Самостоятельная работа обучающихся (всего)  52  

4 Промежуточная аттестация обучающегося - зачет   

 

3. Учебно-тематический план и содержание  дисциплины.  

3.1 Учебно-тематический план  
 

Таблица 5 - Учебно-тематический план  

№
 н

ед
ел

и
 п

/п
 

Разделы и темы  дисциплины 

по занятиям 

Об-
щая 
тру-

доём-
кость 
(всего 
час.) 

Трудоемкость занятий (час.) Формы  теку-

щего контроля 

и промежуточ-

ной аттестации 

успеваемости 

ОФО ЗФО /ОЗФО 

Аудиторн. 

занятия СРС 

Аудиторн. 

занятия СРС 
лекц. практ. лекц. практ. 

1-

4 

Социальные истоки коррупции 

и ее опасность для общества, 

государства, прав и свобод 

граждан 

18 2 2 14    Собеседова-

ние, устный 

опрос, тест 
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№
 н

ед
ел

и
 п

/п
 

Разделы и темы  дисциплины 

по занятиям 

Об-
щая 
тру-

доём-
кость 
(всего 
час.) 

Трудоемкость занятий (час.) Формы  теку-

щего контроля 

и промежуточ-

ной аттестации 

успеваемости 

ОФО ЗФО /ОЗФО 

Аудиторн. 

занятия СРС 

Аудиторн. 

занятия СРС 
лекц. практ. лекц. практ. 

5-

8 

Правовое регулирование проти-

водействия коррупции 

18 2 2 14    Собеседова-

ние, устный 

опрос, тест 

9-

1

2 

Противодействие коррупции в 

государственном и муници-

пальном управлении 

18 2 2 14    Собеседова-

ние, устный 

опрос, тест 

1

3-

1

8 

Преодоление коррупционных 

рисков и юридическая ответ-

ственность за коррупционные 

правонарушения 

18 4 4 10    Собеседова-

ние, устный 

опрос, тест 

5 Промежуточная аттестация - за-

чет в 6 семестре 

       зачет 

 Всего: 72 10 10 52     

 

3.2. Содержание занятий по видам учебной работы 
 

Таблица 6 – Содержание дисциплины   

№ 

п/п 

Наименование 

раздела, темы дисци-

плины 

Содержание занятия  

Содержание лекционного курса 
1 Социальные истоки 

коррупции и ее опас-

ность для общества, 

государства, прав и 

свобод граждан 

Понятие и признаки коррупции. Содержание коррупции 

как социально-правового явления. Отношение к коррупции 

в обществе. Причины и условия коррупции 

Общественная опасность коррупции и ее проявления в со-

временной России 

2 Правовое регулирова-

ние противодействия 

коррупции 

Понятие и сущность противодействия коррупции в совре-

менной России. 

Национальная стратегия противодействия коррупции и 

национальный план противодействия коррупции.  

Нормативная правовая база противодействия коррупции. 

Общая характеристика преступлений коррупционной 

направленности. Типология коррупциогенных факторов и 

критерии их оценки. Антикоррупционная экспертиза (по-

нятие, субъекты, порядок проведения). Подготовка заклю-

чений. 
3 Противодействие кор-

рупции в государ-

ственном и муници-

пальном управлении 

Правовое положение государственного и муниципального 

служащего. Основные проявления коррупции в системе 

государственной и муниципальной службы и способы про-

тиводействия. 

Обеспечение соблюдения государственными и муници-

пальными служащими ограничений и запретов, требований 

к предотвращению или урегулированию конфликта интере-

сов, исполнения ими обязанностей. 

Антикоррупционные программы государственных органов 

и органов местного самоуправления. Опыт и проблемы ре-

ализации. Финансовый контроль как средство предупре-
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№ 

п/п 

Наименование 

раздела, темы дисци-

плины 

Содержание занятия  

ждения коррупции в государственном и муниципальном 

управлении. 

4 Преодоление корруп-

ционных рисков и 

юридическая ответ-

ственность за корруп-

ционные правонару-

шения 

Способы предотвращения коррупционных рисков: форми-

рование правосознания и антикоррупционного поведения в 

обществе; упорядочение правового обеспечения государ-

ственного управления; мониторинг возможных коррупци-

онных ситуаций; антикоррупционный менеджмент в госу-

дарственном и муниципальном управлении. 

Основные виды правонарушений коррупционного характе-

ра в системах государственной и муниципальной служб и 

ответственность за их совершение. 

Взаимодействие государства, муниципальных образований, 

гражданского общества и бизнеса в предупреждении кор-

рупции. 

 

 

Содержание практических  занятий  

 

1 Социальные истоки 

коррупции и ее опас-

ность для общества, 

государства, прав и 

свобод граждан 

Понятие и признаки коррупции. Причины и условия кор-

рупции. Общественная опасность коррупции и ее проявле-

ния в современной России 

2 Правовое регулирова-

ние противодействия 

коррупции 

Конституционные основы противодействия коррупции. 

Влияние международно-правовых актов в сфере 

противодействия коррупции на законодательство России. 

Трудовое законодательство и преодоление коррупции. 

Гражданское законодательство и предупреждение коррупции. 

Административные правовые меры противодействия коррупции. 

Должностное лицо как субъект преступления, связанного с кор-

рупцией. 

Получение взятки как проявление наиболее опасной формы кор-

рупции. 

Преступления в сфере экономической деятельности, связанные с 

коррупцией. 

Уголовно-наказуемые формы коррупции в деятельности службы  

в коммерческих и иных организациях. 

3 Противодействие кор-

рупции в государ-

ственном и муници-

пальном управлении 

Обеспечение соблюдения федеральными государственны-

ми служащими ограничений и запретов, требований к 

предотвращению или урегулированию конфликта интере-

сов, исполнения ими обязанностей. 

Организация предоставления государственными служащи-

ми сведений о доходах, имуществе и обязательствах иму-

щественного характера. 

Выявление, преодоление и урегулирование конфликта ин-

тересов на государственной и муниципальной службах. 

Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению тре-

бований к служебному поведению федеральных государ-
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ственных служащих и урегулированию конфликта интере-

сов. 

Обеспечение подразделениями кадровых служб 

федеральных государственных органов по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений проведения 

проверок. 

4 Преодоление корруп-

ционных рисков и 

юридическая ответ-

ственность за корруп-

ционные правонару-

шения 

Эффективность конкурсных процедур по поводу 

использования государственного и муниципального 

имущества, средств соответствующих  бюджетов. 

Коррупционные правонарушения при осуществлении 

закупок, поставок, работ и услуг для государственных и 

муниципальных нужд. 

Рейдерство как типичное коррупционное проявление. 

Оказание публичных услуг гражданам и юридическим 

лицам и коррупция. 

Коррупционные правонарушения в сфере лицензирования 

и иного осуществления контрольно-разрешительной 

деятельности. 

Уязвимость процедур регистрации юридических лиц, сде-

лок с недвижимостью. 

 

4 Порядок оценивания успеваемости и сформированности  

компетенций  обучающегося в текущей и промежуточной 

аттестации.  
Для положительной оценки по результатам освоения дисциплины обучающемуся необ-

ходимо выполнить все установленные виды учебной работы. Оценка результатов работы обу-

чающегося в баллах (по видам) приведена в таблице 7. 

 

Таблица 7 - Балльно-рейтинговая оценка результатов учебной работы обучающихся по видам 

(БРС) 

 
Учебная работа 

(виды) 

Сумма 

баллов 

Виды и результаты 

учебной работы 

Оценка в аттестации Баллы 

 

Текущая учебная работа ОЗФО 

ОФО  
Текущая учебная 

работа в семестре 

(посещение заня-

тий, ведение кон-

спекта) 

80 

(100% 

/баллов 

приве-

денной 

шкалы) 

Лекционные занятия 

(5занятий) 

2 балла   посещение 1 лекционного занятия, 

ведение конспекта 

 

1 - 10 

Практические заня-

тия (5 занятий). 

2 балл  - посещение 1 практического занятия и 

выполнение работы на 51-65% 

4 балла – посещение 1 занятия и существен-

ный вклад на занятии в работу всей группы, 

самостоятельность и выполнение работы на 

85,1-100% 

10- 20 

Итоговый тест 40 баллов (51 - 65% правильных ответов) 

45  баллов (66 - 84% правильных ответов) 

50 баллов (85 - 100% правильных ответов) 

40-50 

 

Итого по текущей работе в семестре 51 - 80 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная 

аттестация (за-

чет)  

20  

(100% 

/баллов 

приве-

денной 

Вопрос 

 

5 баллов (пороговое значение) 

10 баллов (максимальное значение) 

5-10 

Решение практико-

ориентированного 

задания 

5 баллов (пороговое значение) 

10 баллов (максимальное значение) 

5-10 
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5  Учебно-методическое обеспечение дисциплины. 

5.1 Учебная литература 
Основная учебная литература   

а) основная учебная литература: 
1 .Противодействие коррупции : учебник и практикум для академического бакалавриата / И. В. Лева-

кин, Е. В. Охотский, И. Е. Охотский, М. В. Шедий ; под общ. ред. Е. В. Охотского. — 2-е изд., испр. и 

доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 367 с. – Режим доступа: https://www.biblio-

online.ru/viewer/912E51ED-0949-441B-AD44-3E0460DFD9B1#page/1 

б) дополнительная учебная литература: 
1. Корреляция мер по противодействию коррупции с причинами и условиями ее возникновения : науч.-

метод. пособие / Е.И. Добролюбова, А.В. Павлушкин, Э.Л. Сидоренко [и др.] ; под ред. В.Н. Южакова, 

А.М. Цирина. — М. : Институт законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве 

Российской Федерации : ИНФРА-М, 2017. — 156 с. — www.dx.doi.org/10.12737/18664.  – Режим досту-

па: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=767949  
2. Некоторые направления противодействия коррупционной преступности в правоохранительных ор-

ганах / Алексеева А.П. [Znanium.com, 2017, вып. №1-12, стр. 0-0] – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=851052  

3. Противодействие коррупции в федеральных органах исполнительной власти : науч.-практич. посо-

бие / Т.А. Едкова, Н.В. Кичигин, А.Ф. Ноздрачев [и др.] ; отв. ред. А.Ф. Ноздрачев. — М. : Институт 

законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве Российской Федерации : ИНФРА-

М, 2017. — 184 с. – режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=780563  

4. Противодействие коррупции: новые вызовы : монография / С.Б. Иванов, Т.Я. Хабриева, Ю.А. Чихан-

чин [и др.] ; отв. ред. Т.Я. Хабриева. — М.: Институт законодательства и сравнительного правоведения 

при Правительстве Российской Федерации: ИНФРА-М, 2017. — 384 с. — 

www.dx.doi.org/10.12737/21335. - режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=891477  

5. Обеспечение противодействия коррупции. Курс лекций в структурно-логических схемах / Дадалко 

В.А., Кашурников С.Н., Прасолов В.И. - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 423 с.: 60x90 1/16 ISBN 978-5-16-

105669-1 (online) – режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=765509  

 

5.2 Программное и информационное обеспечение освоения дисциплины. 

5.2.1  Программное обеспечение  
 

В обучении используются информационные технологии на базе компьютерных классов 

учебного корпуса №4 (пр. Металлургов 19): 

- лекционные занятия ведутся с использованием презентаций и программного обеспе-

чения мульти-медиа демонстраций;  

Для проведение практических занятий, самостоятельной работы студентов используют-

ся программное обеспечение, приведенные в таблице  7. 

 

Таблица 7 – Информационные технологии и программное обеспечение аудиторных  занятий и 

самостоятельной работы 

 
Программа / система Сведения о праве  использования (ли-

цензия, договор, сроки использования).  

№ комп. классов 

Программное обеспечение компьютеров: 

Операционные системы: Windows 7; Антивирусное ПО:  Eset Endpoint Security 5.0. 

Офисное ПО 

Microsoft Office, Visio 

MS PowerPoint 

Лиценизия DreamSpark Premium Electronic 

Software Delivery (3 years) Renewal по субли-

501/4, 502/4, 508/4, 509,602 

шкалы)  

Итого по промежуточной аттестации (зачет) 10-20 

Суммарная оценка по дисциплине: Сумма баллов текущей и промежуточной аттестации             51 – 100 б. 

https://www.biblio-online.ru/viewer/912E51ED-0949-441B-AD44-3E0460DFD9B1#page/1
https://www.biblio-online.ru/viewer/912E51ED-0949-441B-AD44-3E0460DFD9B1#page/1
http://www.dx.doi.org/10.12737/18664
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=767949
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=851052
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=780563
http://www.dx.doi.org/10.12737/21335
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=891477
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=765509
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цензионному договору №Tr000083174 от 

12.04.2016г. 

Браузеры и дополнения  

IE 8 Бесплатно 501/4, 502/4, 508/4, 509/4, 602/4 

Firefox 14 Бесплатно 501/4, 502/4, 508/4, 509/4, 602/4 

Opera 12 Бесплатно 501/4, 502/4, 508/4, 509/4, 602/4 

Netbeans IDE 7.0.1 для Firefox Бесплатно 501/4, 502/4, 508/4, 509/4, 602/4 

Специальное ПО для работы с компьютером лиц с ОВЗ 

NVDA Бесплатно 501/4, 502/4, 508/4, 509/4, 602/4 

Экранная лупа, экранная клавиа-

тура 

В составе операционной системы 501/4, 502/4, 508/4, 509/4, 602/4 

 

 

5.2.2 Современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы. 
  

1. http://www.garant.ru/ – Система «Гарант», правовые базы российского за-

конодательства. 

2. http://www.consultant.ru/ - Общероссийская сеть распространения право-

вой информации (Консультант-плюс). 

3. www.pravo.ru -  Справочно-правовая система (раздел «Судебная база»). 

4. www.rg.ru – сервер «Российской газеты» - официального источника 

опубликования федеральных законов и иных нормативных правовых актов. 

 

6  Иные сведения и (или) материалы.  

6.1.Примерные темы  и варианты письменных учебных работ 
 

Темы для письменных работ обучающихся ОЗФО и ЗФО – в таблице 3 раздел 3.1 

 

Примерные задания итогового  теста  

 

1.В настоящее время законодательное определение понятия «Коррупция»: 

А) существует; 

Б) не существует. 

2.Назовите, когда был принят Федеральный закон «О противодействии коррупции»: 

А) в 2008 году; 

Б) в 2012 году; 

В) закон вообще не принят. 

3.Федеральный закон об антикоррупционной экспертизе в настоящее время: 

А) принят; 

Б) не принят; 

В) принят, но не вступил в силу. 

4.Проводится ли антикоррупционная экспертиза  нормативно-правовых актов в адми-

нистрациях муниципальных образований? 

А) да; 

Б) нет. 

5.Дисциплинарная ответственность государственных гражданских служащих  за совер-

шение коррупционных деликтов регламентируется: 

А) Кодексом об административных правонарушениях; 

Б) Уголовным кодексом; 

http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.pravo.ru/
http://www.rg.ru/


11 

 

В) Федеральным законом о государственной гражданской службе. 

6.Можем ли мы найти перечень коррупционных преступлений в Уголовном кодексе? 

А) да; 

Б) нет. 

7.В случае  посредничества во взяточничестве, уголовная ответственность наступает за: 

А) соучастие в получении взятки; 

Б) соучастие в даче взятки; 

В) непосредственно за посредничество во взяточничестве. 

8.Уровень зарегистрированной коррупционной преступности в последние пять лет: 

А) снижается; 

Б) увеличивается; 

В) демонстрирует волнообразную динамику. 

9.К уголовной ответственности за получение взятки может быть привлечен: 

А) любой государственный служащий; 

Б) государственный служащий, который является  должностным лицом. 

10Оцените латентность коррупционных преступлений: 

А) низкая; 

Б) средняя; 

В) высокая. 

11.Сформулируйте понятие конфликта интересов на гражданской службе: 

 

______________________________________________________________________.  

12.Перечислите меры противодействия коррупции, названные в Федеральном законе «О 

противодействии  коррупции»: 

_____________________________________________________________________________. 

13.Перечислите виды коррупциогенных факторов в нормативно-правовых актах: 

 

___________________________________________________________________________. 

 

14.Основные направления государственной политики в области противодействия кор-

рупции определяет: 

А) Генеральный прокурор РФ; 

Б) Председатель  Правительства РФ; 

В) Президент РФ. 

15.Перечислите основные виды детерминант коррупции в современно России: 

_____________________________________________________________________________. 

16.Можно ли проводить оперативно-розыскные мероприятия для проверки сведений о 

достоверности сведений о доходах государственного служащего? 

А) да; 

Б) нет. 

17.Была ли ратифицирована Российской Федерацией Конвенция Организации Объеди-

ненных Наций против коррупции? 

А) да; 

Б) нет. 

 

6.2. Примерные вопросы и задания для промежуточной аттестации 
 

Таблица 8 - Примерные теоретические вопросы и практические задания / задания к заче-

ту 

 

Разделы и темы Примерные теоретические вопросы Примерные 

практические 
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задания /  

задачи 

Социальные исто-

ки коррупции и ее 

опасность для об-

щества, государ-

ства, прав и свобод 

граждан 

1. Понятие и признаки коррупции. Содержание кор-

рупции  как социально-правового явления. 

2. Причины и условия коррупции. Общественная 

опасность коррупции и ее проявления в современной 

России 

3. Международные стандарты противодействия кор-

рупции. 

 

Задания 1 – 5  

(см. после таб-

лицы) 
 

 

Правовое регули-

рование противо-

действия корруп-

ции 

4. Понятие и сущность противодействия коррупции 

в современной России.  

5. Национальная стратегия противодействия кор-

рупции и национальный план противодействия кор-

рупции. 

6. Нормативная правовая база противодействия кор-

рупции. 

7. Конституционные основы противодействия кор-

рупции. 

8. Влияние международно-правовых актов в сфере 

противодействия коррупции на законодательство 

России. 

9. Трудовое законодательство и преодоление кор-

рупции. 

10. Гражданское законодательство и предупреждение 

коррупции. 

11. Административные правовые меры противодей-

ствия коррупции. 

12. Нормативное правовое обеспечение противодей-

ствия коррупции в субъектах и муниципальных обра-

зованиях Российской Федерации. 

13. Общая характеристика преступлений коррупци-

онной направленности. 

14. Должностное лицо как субъект преступления, 

связанного с коррупцией. 

15. Получение взятки как проявление наиболее опас-

ной формы коррупции. 

16. Преступления в сфере экономической деятельно-

сти, связанные с коррупцией. 

17. Уголовно-наказуемые формы коррупции в дея-

тельности службы  в коммерческих и иных организа-

циях. 

18. Деформация правовых норм и ее коррупциоген-

ность. 

19. Типология коррупциогенных факторов и крите-

рии их оценки. 

20. Антикоррупционная экспертиза (понятие, субъек-

ты, порядок проведения). Подготовка заключений. 

 

 

Задания 6 – 9  

(см. после таб-

лицы) 
 

Противодействие 

коррупции в госу-

дарственном и му-

ниципальном 

управлении 

21. Факторы, влияющие на формирование корруп-

циогенного сознания государственного и муниципаль-

ного служащих. 

22. Основные проявления коррупции в системе госу-

дарственной службы и способы противодействия. 

Задания 10 – 21  

(см. после таб-

лицы) 
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23. Обеспечение соблюдения федеральными государ-

ственными служащими ограничений и запретов, тре-

бований к предотвращению или урегулированию кон-

фликта интересов, исполнения ими обязанностей. 

24. Выявление, преодоление и урегулирование кон-

фликта интересов на государственной и муниципаль-

ной службах. 

25. Обеспечение деятельности комиссии по соблюде-

нию требований к служебному поведению федераль-

ных государственных служащих и урегулированию 

конфликта интересов. 

26. Обеспечение подразделениями кадровых служб 

федеральных государственных органов по профилак-

тике коррупционных и иных правонарушений прове-

дения проверок 

27. Полномочия государственных и муниципальных 

органов в сфере противодействия коррупции. 

28. Использование административных процедур и 

регламентов. Многофункциональные центры оказания 

государственных и муниципальных услуг, предостав-

ления государственных услуг в электронной форме. 

29. Устранение административных барьеров (право-

мерность и законность отношений с бизнес-

структурами). 

30. Антикоррупционные программы государствен-

ных органов и органов местного самоуправления. 

Опыт и проблемы реализации.  

31. Финансовый контроль как средство предупре-

ждения коррупции в государственном и муниципаль-

ном управлении.  

Преодоление кор-

рупционных рис-

ков и юридическая 

ответственность за 

коррупционные 

правонарушения 

32. Формирование правосознания и антикоррупцион-

ного поведения в обществе. 

33. Упорядочение правового обеспечения государ-

ственного управления. 

34. Мониторинг возможных коррупционных ситуа-

ций. 

35. Теневая экономика и пути снижения ее уровня. 

36. Основные виды правонарушений коррупционного 

характера. 

37. Эффективность конкурсных процедур по поводу 

использования государственного и муниципального 

имущества, средств соответствующих  бюджетов. 

38. Коррупционные правонарушения при осуществ-

лении закупок, поставок, работ и услуг для государ-

ственных и муниципальных нужд. 

39. Рейдерство как типичное коррупционное прояв-

ление. 

40. Оказание публичных услуг гражданам и юриди-

ческим лицам и коррупция. 

41. Коррупционные правонарушения в сфере лицен-

зирования и иного осуществления контрольно-

разрешительной деятельности. 

Задания 21 – 30 

(см. после таб-

лицы) 
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42. Уязвимость процедур регистрации юридических 

лиц, сделок с недвижимостью. 

43. Понятие и виды юридической ответственности за 

коррупционные правонарушения. 

44. Уголовная ответственность. Конфискация имуще-

ства как антикоррупционная мера уголовно-правового 

характера. 

45. Административная ответственность за коррупци-

онные правонарушения. 

46. Гражданско-правовая  ответственность как сред-

ство предупреждения коррупции. 

47. Дисциплинарная ответственность. 

48. Преодоление правового нигилизма и повышение 

правовой культуры граждан. Роль общественных, ре-

лигиозных объединений и СМИ в борьбе с коррупци-

ей. 

49. Формирование антикоррупционного обществен-

ного мнения и поведения. 

50. Общественный контроль как средство противо-

действия коррупции. Взаимодействие институтов 

гражданского общества, бизнес-структур с органами 

государственной власти и местного самоуправления в 

сфере противодействия коррупции.  

 

Примерные практико-ориентированные задания к  зачету 

 

1. Какие составы преступлений, по Вашему мнению,  можно отнести к категории корруп-

ционных?  

2. Как соотносится распространенность коррупции с основными показателями 

экономического развития: уровнем богатства, темпом роста ВВП, объемом инвестиций? 

3. Перечислите виды коррупции.  

4. Назовите сферы проявления коррупции.  

5. В чем состоят основные потенциальные проблемы социологического инструментария 

изучения коррупции?  

6. В чем заключались основные достоинства антикоррупционной стратегии Китая и 

Сингапура? 

7. На основе каких инструментов строится антикоррупционная стратегия таких 

европейских государств, как Дания, Швеция, Норвегия? 

8. Назовите наиболее значительные международные правовые акты, посвященные 

проблеме коррупции. 

9. Каким образом коррупция может влиять на экономические, политические и правовые 

решения в обществе?  

10. Поясните, может ли лицо, имеющее судимость, претендовать на должность главы му-

ниципального образования?   

11. Кто может быть отнесен к категории государственных служащих?  

12. Перечислите наиболее распространенные социально-демографические характеристики 

коррупционеров. 

13. Какие нравственно-психологические характеристики присущи большинству коррупци-

онеров? 

14. В чем, на Ваш взгляд, заключается «двойная мораль» коррупционного преступника? 

15. Возможно ли составить типичный «портрет» коррупционера? Какие особенности Вы 

бы в нем увидели? 
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16. Бывает ли коррупция без жертв? Выделите жертвы коррупции в нескольких примерах 

коррупции. 

17. Какие инструменты диагностики коррупции более удобны для решения различных за-

дач исследования и анализа коррупционных процессов. 

18. Является ли жесткая бюрократическая регламентация причиной или следствием рас-

пространения коррупции? 

19. В чем заключаются преимущества и недостатки ассоциаций бизнеса в сфере противо-

действия коррупции? 

20. Дайте краткий анализ структуры и динамики коррупционной преступности за послед-

ние три года.  

21. Поясните, как связаны «теневая экономика» и коррупция?  

22. Является ли нелегальный оборот алкогольной продукции коррупционным правонару-

шением? 

23. Можно ли считать коррупционным правонарушением сговор собственников строитель-

ного бизнеса о разделе рынка в определенном регионе страны о недопущении конкурентов на 

этот рынок? 

24. Перечислите типы мотивов оправдания делинквентного поведения коррупционеров.  

25. Как могут действовать рядовые чиновники для того, чтобы создать повод для дачи 

взятки? Как на их поведение могут повлиять различные виды санкций (лишение премии, 

штраф, увольнение, уголовное наказание)? Можно ли противостоять коррупции с помощью 

грамотной кадровой политики? Каковы должны быть основные принципы такой политики? 

26. Какие государственные органы можно отнести к субъектам  противодействия корруп-

ции? 

27. Перечислите основные направления деятельности государственных органов по повы-

шению эффективности противодействия коррупции.  

28. Перечислите известные Вам ведомственные и региональные антикоррупционные про-

граммы.  

29. Поясните, в чем заключаются антикоррупционные предупредительные возможности 

СМИ, общественных и религиозных объединений, образовательных организаций? 

30. В чем заключаются основные ресурсы успеха антикоррупционной стратегии нацио-

нального уровня? 

 

Сведения о разработке и утверждении рабочей программы дисциплины 

 

Рабочая программа дисциплины ФТД. 01 «Коррупция: причины, проявления, противо-

действие» составлена в соответствии с ФГОС ВО и утверждена в комплекте с ООП направле-

ния 09.03.03 Прикладная информатика. 
 

 

Составитель: Галыгина И. П., доцент кафедры уголовно-правовых дисциплин 


