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1 Цель дисциплины.  
В результате освоения данной дисциплины у обучающегося должны быть сформированы 

компетенции основной профессиональной образовательной программы академического бака-

лавриата  (далее - ОПОП): ОК–7, ПК–9. 

 

Содержание компетенций как планируемых результатов обучения по дисциплине см. таблицы 1  

1.1 Формируемые компетенции  
Таблица 1 - Формируемые дисциплиной компетенции 

Наименование 

вида компетенции 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Код и название компетенции 

  

Общекультурная  ОК-7 способностью к самоорганизации и самообра-

зованию 

Профессиональная организационно-

управленческая дея-

тельность: 

ПК-9 способностью организовать деятельность ма-

лой группы, созданной для реализации кон-

кретного экономического проекта 

 

1.2 Дескрипторные характеристики компетенций  
Таблица 2 – Дескрипторные характеристики компетенций, формируемых дисциплиной 

Код и 

название 

компе-

тенции 

Дескрипторные характеристики компетен-

ции по ОПОП 

Дисциплины и практики, форми-

рующие компетенцию по ОПОП 

ОК-7 Знать: 

 значимость самоорганизации и самообразования в 

системе качеств предпринимателя 

 основные направления экономического и юриди-

ческого самообразования предпринимателя  

Уметь: 

 оценивать свои способности к самоорганизации в 

рамках предпринимательской деятельности; 

 определять направления самообразования пред-

принимателя в растущем бизнесе 

Владеть:  

 навыками самоорганизации в области организации 

нового бизнеса.  

 навыками гармонизации личных профессиональ-

ных интересов и  интересов других людей и об-

щества при организации и ведении предприни-

мательской деятельности 

Б1.Б.08  Профессиональное самоопреде-

ление и карьера 

Б1.Б.27 Основы предприниматель-

ской деятельности 

Б2.В.01(У) Учебная практика. Практика 

по получению первичных профессио-

нальных умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков научно-

исследовательской деятельности 

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалифи-

кационной работы, включая подготовку 

к процедуре защиты и процедуру защи-

ты 
 

ПК-9 Знать: 

 структуры управления субъектом предпринима-

тельства; 

 механизм участия персонала в управлении пред-

принимательской структурой; 

 причины создания коллективов. 

Уметь: 

 организовать работу малого коллектива; 

 разрабатывать проекты в сфере экономики и 

бизнеса с учетом  нормативно-правовых, ресурс-

ных,  административных  и  иных ограничений. 

Владеть: 

 способностью формулировать в рамках постав-

ленной цели проекта совокупность взаимосвя-

занных задач, обеспечивающих ее достижение; 

 навыками разработки проектов и публичного 

Б1.Б.07 Менеджмент в профессио-

нальной сфере 

 Б1.Б.27 Основы предпринима-

тельской деятельности 

 Б1.В.03 Управление проектами в 

профессиональной деятельности 

 Б1.В.14 Налоговое консультирова-

ние 

 Б1.В.15 Налоговое планирование  

 Б1.В.ДВ.08.01 Бухгалтерское дело 

 Б1.В.ДВ.08.02 Финансовое плани-

рование и бюджетирование 

 Б2.В.04(П) Производственная 

практика. Технологическая практика 

 Б2.В.05(П) Производственная 
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Код и 

название 

компе-

тенции 

Дескрипторные характеристики компетен-

ции по ОПОП 

Дисциплины и практики, форми-

рующие компетенцию по ОПОП 

представления результатов решения конкретной 

задачи проекта,. 
практика. Преддипломная практика 

 Б3.Б.01(Д) Защита выпускной ква-

лификационной работы, включая под-

готовку к процедуре защиты и проце-

дуру защиты 

 

2 Объём и трудоёмкость дисциплины по видам учебных занятий. 

Формы промежуточной аттестации. 
Таблица 2 – Объем и трудоемкость дисциплины по видам учебных занятий 

 

Общая трудоемкость  и виды учебной работы по дисциплине, 

проводимые в разных формах 

Объём  ча-

сов по формам 

обучения 
ОФО ЗФО 

1 Общая трудоемкость дисциплины 216 216 

2 Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) (всего)  

64 16 

Аудиторная работа (всего): 64 16 

в том числе:   

лекции 32 6 

практические занятия, семинары 32 10 

практикумы   

лабораторные работы   

в интерактивной форме  18 4 

в электронной форме   

Внеаудиторная работа (всего):   

в том числе, индивидуальная работа обучающихся с препода-

вателем  

  

подготовка курсовой работы /контактная работа1     

групповая, индивидуальная консультация и иные виды учеб-

ной деятельности, предусматривающие групповую или инди-

видуальную работу обучающихся с преподавателем) 

  

творческая работа (эссе)    

3 Самостоятельная работа обучающихся (всего)  152 196 

4 Промежуточная аттестация обучающегося – зачет с оценкой  4 

 

3. Учебно-тематический план и содержание  дисциплины.  

3.1 Учебно-тематический план  
 

Таблица 3 - Учебно-тематический план  

№
 н

ед
ел

и
 п

/п
 

Разделы и темы  дисциплины 

по занятиям 

Об-

щая 

тру-

до-

ём-

кост

Трудоемкость занятий (час.) 

Формы  текущего контроля и 

промежуточной аттестации успе-

ваемости 

ОФО ЗФО 

Ауди-

торн. 

занятия 

СРС 

Аудиторн. 

занятия СРС 

                                                 
1 Часы, выделенные в УП на курсовое проектирование в контактной форме (3 часа) 
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ь 

(все-

го 

час.) 

лек

ц. 

пра

кт. 

лекц. прак

т. 

1-2 Введение 12 2  10 0,5  11,5 Оценка устного опроса 

 Раздел 1. Правовые основы предпринимательской деятельности  

3-4 Тема 1.1. Правовой статус 

субъектов предпринима-

тельской деятельности и их 

государственная регистра-

ция 

20 4 4 12 0,5 0,5 19 - Оценка устного и пись-

менного опроса 

- Оценка ПР № 1 «Выбор 

оптимальной организацион-

но-правовой формы ведения 

бизнеса», ПР № 2 «Техноло-

гия регистрации субъекта 

предпринимательской дея-

тельности», контрольной 

работы № 1 

5-6 Тема 1.2. Юридическая от-

ветственность и  контроль в 

сфере предпринимательства 

22 4 4 14 1 0,5 20,5 - Оценка устного и пись-

менного опроса 

- Оценка ПР № 3 «Юриди-

ческая практика при разре-

шении спорных ситуаций»,  

контрольной работы № 1 

7-8 Тема 1.3. Использование 

наемного труда в предпри-

нимательской деятельности 

22 4 4 14 1 1 20 - Оценка устного и пись-

менного опроса 

- Оценка ПР № 4 «Оформ-

ление трудовых отношений 

в сфере малого предприни-

мательства»,  

контрольной работы № 1  

 Раздел 2. Экономика и финансы предпринимательской деятельности  

9-

10 

Тема 2.1. Экономическая 

сущность, классификация и 

стоимостная оценка основ-

ных  и оборотных средств. 

Издержки и управление фи-

нансами. 

22 4 4 14 1 1 20 Оценка устного и письмен-

ного опроса 

- Оценка ПР № 5 «Расчет и 

стоимостная оценка основ-

ных фондов предпринима-

тельской деятельности»,  

контрольной работы № 2 

11 Тема 2.2. Источники и фор-

мы финансирования бизнес-

проектов 

18 2 2 14 1 1 16 Оценка устного и письмен-

ного опроса 

- Оценка ПР № 6 «Выбор 

оптимальных объемов и 

источников финансирования 

бизнес-проектов»,  

контрольной работы № 2 

 Раздел 3. Налогообложение предпринимательской деятельности  

12 Тема 3.1. Общая система 

налогообложения, её прак-

тическое применение 

20 2 2 16 1 1 18 Оценка устного и письмен-

ного опроса 

- Оценка ПР № 7 «Расчет 

налогов, взимаемых при 

осуществлении предприни-

мательской деятельности»,  

контрольной работы № 3  

13 Тема 3.2. Специальные 

налоговые режимы, их 

практическое применение 

18 2 2 14 1 1 16 Оценка устного и письмен-

ного опроса 

- Оценка ПР № 8 «Расчет 

налогов при упрощенной 

системе налогообложения», 

ПР № 9 «Документальное 

оформление отчетности при 

применении специального 

режима налогообложения», 

контрольной  работы № 3  

 Раздел 4. Планирование  и государственная поддержка предпринимательской 

деятельности 

 

14 Тема 4.1. Государственная 18 2 2 14 1 0,5 16,5 Оценка устного и письмен-
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№
 н

ед
ел

и
 п

/п
 Разделы и темы  дисциплины 

по занятиям 

Об-

щая 

тру-

до-

ём-

кост

ь 

(все-

го 

час.) 

Трудоемкость занятий (час.) 

Формы  текущего контроля и 

промежуточной аттестации успе-

ваемости 

ОФО ЗФО 

Ауди-

торн. 

занятия 
СРС 

Аудиторн. 

занятия 

СРС 
лек

ц. 

пра

кт. 

лекц. прак

т. 

поддержка предпринима-

тельства 

ного опроса 

15 Тема 4.2. Антикоррупцион-

ная политика в сфере пред-

принимательской деятель-

ности 

18 2 4 12 1 0,5 16,5 Оценка устного и письмен-

ного опроса 

- Оценка контрольной  рабо-

ты № 4  

16-

17 

Тема 4.3. Бизнес-

планирование 

26 4 4 18 1 1 24 Оценка устного и письмен-

ного опроса 

- Оценка ПР № 10 «Разра-

ботка резюме бизнес-

проекта», ПР № 11 «Разра-

ботка разделов бизнес-

проекта "Описание продук-

ции (услуги)" и " Маркетинг 

и сбыт продукции (услу-

ги)"», ПР № 12 «Разработка 

раздела "Производственный 

план», ПР № 13 «Разработка 

разделов  "Организацион-

ный план" и «Финансовый 

план»», ПР № 14 «Разработ-

ка раздела "Социально-

экономическое значение 

проекта для района"», ПР № 

15 «Разработка приложений  

к бизнес-плану»,  контроль-

ной  работы № 4  

 Промежуточная аттестация 

– зачет с оценкой 

    4   Зачет с оценкой 

 Всего: 216 32 32 152 6 10 196  

 

3.2. Содержание занятий по видам учебной работы 
 

Таблица 4 – Содержание дисциплины   

№ п/п 
Наименование раздела, те-

мы дисциплины 
Содержание занятия  

Содержание лекционного курса 

1-2 Введение История предпринимательства в России: Особенности предпри-

нимательского ресурса. Зарождение российского предприниматель-

ства. Предпринимательские династии. Социальная ответственность, 

благотворительность и меценатство в истории российского предпри-

нимательства.  

 Раздел 1. Правовые основы предпринимательской деятельности 
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№ п/п 
Наименование раздела, те-

мы дисциплины 
Содержание занятия  

3-4 Тема 1.1. Правовой статус 

субъектов предприниматель-

ской деятельности и их госу-

дарственная регистрация 

 

Понятие  и функции предпринимательства. Правовые формы 

предпринимательства. 

Некоторые особенности осуществления бизнеса в форме инди-

видуального предпринимательства. Выбор оптимальной организаци-

онно-правовой формы ведения бизнеса. 

Понятие малого и среднего бизнеса. 

Порядок регистрации индивидуальной предпринимательской де-

ятельности 

Порядок регистрации общества с ограниченной ответственно-

стью 

Регистрация и основы лицензирования предпринимательской де-

ятельности. 

5-6 Тема 1.2. Юридическая от-

ветственность и  контроль в 

сфере предпринимательства 

 

Понятие и виды юридической ответственности. Гражданско-

правовая ответственность. 

Административная и уголовная ответственность в сфере пред-

принимательской деятельности 

Общие положения о проверках Особенности осуществления 

проверок в отношении субъектов малого и среднего предпринима-

тельства 

Определение подведомственности рассмотрения споров в суде 

Досудебное урегулирование споров 

7-8 Тема 1.3. Использование 

наемного труда в предпринима-

тельской деятельности 

Выбор оформления найма труда. Оформление приема на работу. 

Материальная ответственность работника и административная ответ-

ственность работодателя. Управление карьерой персонала 

 Раздел 2. Экономика и финансы предпринимательской деятельности 

9-10 Тема 2.1. Экономическая 

сущность, классификация и 

стоимостная оценка основных  

и оборотных средств. Издержки 

и управление финансами. 

 

Экономическая сущность и состав внеоборотных активов пред-

приятия.  

Состав, структура, оценка и износ основных средств. 

Показатели эффективности использования основных производ-

ственных фондов 

Оборотные средства предприятия: состав, классификация.  

Управление и оценка эффективности оборотных средств 

Издержки производства и реализации продукции.  

Себестоимость продукции. Анализ себестоимости продукции 

Прибыль предприятия. Рентабельность как показатель эффек-

тивности работы предприятия 

11 Тема 2.2 Источники и 

формы финансирования бизнес-

проектов 

Понятие и виды лизинга. Преимущества, недостатки и эффек-

тивность лизинга.  

Расчет лизинговых платежей 

Сущность и классификация инвестиций. Принципы инвестици-

онной деятельности.  

Виды и эффективность инвестиций 

Кредит: сущность, назначение, источники, принципы, функции, 

формы. Кредитная история. Границы и цена кредита. 

Сущность, развитие и принципы аренды. Виды, формы и эконо-

мический механизм аренды 

 Раздел 3. Налогообложение предпринимательской деятельности 

12 Тема 3.1. Общая система 

налогообложения, её практиче-

ское применение 

Классификация налогов и сборов в РФ 

Схемы взимания федеральных налогов 

Схемы взимания региональных и местных налогов 

13 Тема 3.2. Специальные 

налоговые режимы, их практи-

ческое применение 

Упрощенная  система налогообложения 

Ведение учета при упрощенной системе налогообложения 

Система налогообложения в виде единого налога на вмененный 

доход  

Отчетность при применении специального режима налогообло-

жения в виде ЕНВД 

 Раздел 4. Планирование и государственная поддержка предпринимательской деятельности 
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№ п/п 
Наименование раздела, те-

мы дисциплины 
Содержание занятия  

14 Тема 4.1. Государственная 

поддержка 

предпринимательства 

Правовые основы поддержки предпринимательства 

Нематериальные формы государственной поддержки предпри-

нимательства 

Материальные формы поддержки предпринимательства 

15 Тема 4.2. Антикоррупци-

онная политика в сфере пред-

принимательской деятельности 

Опасность коррупции для предпринимательства. Цели и задачи 

концепции 

Основные направления антикоррупционной политики в сфере 

предпринимательской деятельности 

Национальный план противодействия коррупции 

Антикоррупционная хартия российского бизнеса в системе тор-

гово-промышленных палат и предпринимательских объединений 

Международный опыт решения задач по противодействию кор-

рупции 

16-17 Тема 4.3. Бизнес-

планирование 

Маркетинговые исследования. Разработка целевого рынка 

Товарная политика предприятия. Ценовая политика предприятия 

Система маркетинговых коммуникаций. Стратегическое марке-

тинговое планирование. 

Формирование стратегии повышения конкурентоспособности 

малого предприятия 

Понятие и преимущества  бизнес-планирования 

Технико-экономическое обоснование проекта.  

Структура бизнес-плана 

 

Содержание практических занятий  

№ п/п 
Наименование раздела, те-

мы дисциплины 
Содержание занятия  

Содержание лекционного курса 

1-2 Введение Проведение теста по истории предпринимательства 

 Раздел 1. Правовые основы предпринимательской деятельности 

 

3-4 Тема 1.1. Правовой статус 

субъектов предприниматель-

ской деятельности и их госу-

дарственная регистрация 

 

Практические работы № 1,2 

Выбор оптимальной организационно-правовой формы ведения 

бизнеса 

Технология регистрации субъекта предпринимательской дея-

тельности 

5-6 Тема 1.2. Юридическая ответ-

ственность и  контроль в сфере 

предпринимательства 

 

Практическая работа № 3 

Юридическая практика при разрешении спорных ситуаций 

7-8 Тема 1.3. Использование 

наемного труда в предпринима-

тельской деятельности 

Практическая работа № 4 

Оформление трудовых отношений в сфере малого предпринима-

тельства 

Контрольная работа № 1 по разделу 1. Правовые основы пред-

принимательской деятельности 

 Раздел 2. Экономика и финансы предпринимательской деятельности 

9-10 Тема 2.1. Экономическая 

сущность, классификация и 

стоимостная оценка основных  

и оборотных средств. Издержки 

и управление финансами. 

 

Практическая работа №5 

Расчет и стоимостная оценка основных фондов предпринима-

тельской деятельности 

11 Тема 2.2 Источники и 

формы финансирования бизнес-

проектов 

Практическая работа № 6 

Выбор оптимальных объемов и источников финансирования 

бизнес-проектов  

Контрольная работа № 2 по разделу 2. Экономика и финансы 

предпринимательской деятельности 

 Раздел 3. Налогообложение предпринимательской деятельности 

12 Тема 3.1. Общая система 

налогообложения, её практиче-

ское применение 

Практическая работа № 7 

Расчет налогов, взимаемых при осуществлении предпринима-

тельской деятельности  
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№ п/п 
Наименование раздела, те-

мы дисциплины 
Содержание занятия  

13 Тема 3.2. Специальные 

налоговые режимы, их практи-

ческое применение 

Практические работы № 8,9 

Расчет налогов при упрощенной системе налогообложения 

Документальное оформление отчетности при применении специ-

ального режима налогообложения в виде ЕНВД 

Контрольная работа № 3 по разделу 3. Налогообложение пред-

принимательской деятельности 

 Раздел 4. Планирование  и государственная поддержка предпринимательской деятельности 

14 Тема 4.1. Государственная 

поддержка 

предпринимательства 

Проведение письменного опроса на формы государственной 

поддержки 

15 Тема 4.2. Антикоррупци-

онная политика в сфере пред-

принимательской деятельности 

Контрольная работа № 4 по разделу Планирование  и государ-

ственная поддержка предпринимательской деятельности 

16-17 Тема 4.3. Бизнес-

планирование 

Практические работы № 10 «Разработка резюме бизнес-

проекта», № 11 «Разработка разделов бизнес-проекта "Описание про-

дукции (услуги)"и" Маркетинг и сбыт продукции (услуги)"», № 12 

«Разработка раздела "Производственный план», ПР № 13 «Разработка 

разделов  "Организационный план" и «Финансовый план»», ПР № 14 

«Разработка раздела "Социально-экономическое значение проекта"» 

 

4 Порядок оценивания успеваемости и сформированности  

компетенций  обучающегося в текущей и промежуточной 

аттестации.  
 

Для положительной оценки по результатам освоения дисциплины обучающемуся необхо-

димо выполнить все установленные виды учебной работы. Оценка результатов работы обучаю-

щегося в баллах (по видам) приведена в таблице 5. 

 

Таблица 5 - Шкала и показатели оценивания результатов учебной работы обучающихся по видам 

в балльно-рейтинговой системе (БРС) 
Учебная работа 

(виды) 

Сумма 

баллов 

Виды и результаты 

учебной работы 

Оценка в аттестации Баллы 

(16 недель) 

Текущая учебная работа ОФО 

ОФО  
Текущая учебная 

работа в семестре 

(посещение заня-

тий по расписа-

нию и выполне-

ние заданий) 

60  

(100% 

/баллов 

приве-

денной 

шкалы) 

Лекционные занятия (16 

занятий) 

0,5 балла   посещение 1 лекционного занятия  

0,5 балла – ведение конспекта лекции 

8 - 16 

Практические занятия  

(16). 

0,5 балла  - посещение 1 практического заня-

тия и выполнение работы на 51-65% 

1 балл – существенный вклад на занятии в ра-

боту всей группы, самостоятельность и выпол-

нение работы на 85,1-100% 

16 – 24 

Практические работы 

(14 заданий) 
За одну работу от 1 до 3: 

1 балла (выполнено 51 - 65% заданий) 

2 баллов (выполнено 66 - 85% заданий) 

3 баллов (выполнено 86 - 100% заданий) 

14-42 

Контрольная работа   

(4) 
За одну работу 

1,5 балла (пороговое значение) 

2 балла (максимальное значение) 

6 – 8 

Итоговый тест 7-8 баллов (51 - 65% правильных ответов) 

9 баллов (66 - 84% правильных ответов) 

10 баллов (85 - 100% правильных ответов) 

7-10 

 

Текущая учебная работа  ЗФО  

ЗФО Текущая 

учебная работа в 

семестре (выпол-

нение самостоя-

тельных конспек-

тов, контрольной 

60  

(100% 

/баллов 

приве-

денной 

шкалы) 

Конспекты тем, выно-

симых на самостоятель-

ное  изучение- 8 тем 

(рукописные). 

2 балла за частичное  раскрытие темы 

3 балла  за более полное раскрытие темы 

4 балла за  полное раскрытие темы 

16-32 

Практические работы (5 

заданий) 
За одну работу от 1 до 3 

1 балла (выполнено 51 - 65% заданий) 

2 баллов (выполнено 66 - 85% заданий) 

5-15 
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Итоговая оценка выставляется в ведомость согласно следующему правилу (таблица 6): 

 

Таблица 6. Оценка уровня освоения дисциплины и сформированности компетенций в 

промежуточной аттестации 

 

Критерии оценивания компетенции Уровень осво-

ения дисци-

плины и сфор-

мирован-ности 

компетенции 

Итоговая  

оценка 

Оценка по 

100-балльной 

шкале 

Обучающийся не владеет теоретическими основами дисци-

плины и научной терминологией, демонстрирует отрывочные 

знания, не способен решать практические  профессиональные 

задачи, допускает множественные существенные ошибки в 

ответах, не умеет интерпретировать результаты и делать выво-

ды. 

первый 

 

неудовле-

творительно 

Менее 51 

балла 

Обучающийся владеет частично теоретическими основами 

дисциплины и научной терминологией, фрагментарно спосо-

бен решать практические профессиональные задачи, допускает 

несколько существенных ошибок решениях, может частично 

интерпретировать полученные результаты, допускает ошибки 

в  выводах. 

пороговый удовлетво-

рительно 

51-65 

Обучающийся владеет теоретическими основами дисциплины 

и научной терминологией, грамотно излагает материал, спосо-

бен решать практические профессиональные задачи, но допус-

кает отдельные несущественные ошибки в интерпретации ре-

зультатов и выводах. 

повышенный хорошо 66-85 

Обучающийся в полной мере владеет теоретическими основа-

ми дисциплины и научной терминологией, грамотно излагает 

материал, способен иллюстрировать ответ примерами, факта-

ми, данными научных исследований, применять теоретические 

знания для решения практических профессиональных задач. 

Правильно интерпретирует полученные результаты и делает 

обоснованные выводы. 

продвинутый отлично 86-100 

 

5  Материально-техническое, программное и учебно-

работы и теста) 3 баллов (выполнено 86 - 100% заданий) 

Контрольная работа по 

курсу - 4 задания 
За одну работу   от 5 до 10: 

4 балла (выполнено частично с ошибками) 

6 баллов (выполнено с недочетами) 

8 баллов (выполнено  полностью верно) 

20-40 

Итоговый тест (15 во-

просов) 

10-11 баллов (51 - 65% правильных ответов) 

12 баллов (66 - 84% правильных ответов) 

13 баллов (85 - 100% правильных ответов) 

10-13 

Итого по текущей работе в семестре 51 - 100 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная 

аттестация (зачет 

с оценкой)  

40  

(100% 

/баллов 

приве-

денной 

шкалы) 

Вопрос 1. 

 

5 баллов (пороговое значение) 

10 баллов (максимальное значение) 

5 -  10 

Вопрос 2. 5 баллов (пороговое значение) 

10 баллов (максимальное значение) 

5 – 10 

Итого по промежуточной аттестации (зачет с оценкой) 10-20 

Суммарная оценка по дисциплине: Сумма баллов текущей и промежуточной аттестации             51 – 100 б. 
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методическое обеспечение дисциплины 

5.1 Учебная литература 
 

Основная учебная литература   

1. Лопарева, А. М.  Бизнес-планирование : учебник для вузов / А. М. Лопарева. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 273 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-13541-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/465851 

2. Калюжнова, Н. Я.  Социальное предпринимательство : учебное пособие для вузов / 

Н. Я. Калюжнова, Е. П. Огаркова, М. А. Осипов ; под редакцией Н. Я. Калюжновой. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 114 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-11478-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/457025 

 

 Дополнительная литература 

3. Боброва, О. С.  Основы бизнеса : учебник и практикум для вузов / О. С. Боброва, 

С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 330 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03928-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/450548 

4. Резник, С. Д. Основы предпринимательской деятельности : учебник /С. Д.   Резник, А. В. 

Глухова, А. Е. Черницов; под общ. ред.  С.  Д. Резника. – Москва : ИНФРА - М, 2015. - 

ISBN 978-5-16-102458-4 - URL:  https://znanium.com/read?pid=489804 

5. Беспалов, М. В. Особенности развития предпринимательской деятельности в условиях   со-

временной России : учебное пособие / М. В. Беспалов. – Москва : ИНФРА - М, 2014. - ISBN 

978-5-16-005018-8 - URL: https://znanium.com/read?pid=414282 

6. Харитонова, Т. В. Организация предпринимательской деятельности :   учебное пособие / 

под ред. О. В. Шеменевой, Т. В. Харитоновой. — Москва : Дашков и К, 2014. – ISBN 978-5-

394-01147-4 — URL:  https://znanium.com/read?id=276580 

 

5.2 Материально-техническое и программное обеспечение 

дисциплины 
Учебные занятия по дисциплине проводятся в учебных аудиториях НФИ КемГУ: 

Наименование учебных 

предметов, курсов, дис-

циплин (модулей), прак-

тики, иных видов учеб-

ной деятельности, преду-

смотренных учебным 

планом образовательной 

программы 

Наименование помещений для про-

ведения всех видов учебной дея-

тельности, предусмотренной учеб-

ным планом, в том числе помеще-

ния для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного обо-

рудования, учебно-наглядных посо-

бий и используемого программного 

обеспечения 

Адрес (местоположение) по-

мещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом (в случае реализации 

образовательной программы в 

сетевой форме дополнительно 

указывается наименование 

организации, с которой за-

ключен договор) 

Основы предпринима-

тельской деятельности 

604 Учебная аудитория для прове-

дения: 

- занятий лекционного типа; 

- занятий семинарского (практиче-

ского) типа; 

- групповых и индивидуальных 

консультаций; 

654079, Кемеровская область, 

г. Новокузнецк, пр-кт Метал-

лургов, д. 19 

https://urait.ru/bcode/465851
https://urait.ru/bcode/457025
https://urait.ru/bcode/450548
https://znanium.com/read?pid=489804
https://znanium.com/read?pid=414282
https://znanium.com/read?id=276580
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- текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации. 

Специализированная (учебная) ме-

бель: доска меловая, столы, стулья. 

Оборудование для презентации 

учебного материала: переносное - 

ноутбук, экран, проектор. 

Используемое программное обеспе-

чение: MS Windows (Microsoft 

Imagine Premium 3 year по субли-

цензионному договору № 1212/КМР 

от 12.12.2018 г. до 12.12.2021 г.), 

LibreOffice (свободно распростра-

няемое ПО), FoxitReader (свободно 

распространяемое ПО), Firefox 14 

(свободно распространяемое ПО), 

Яндекс.Браузер (отечественное сво-

бодно распространяемое ПО). 

Интернет с обеспечением доступа в 

ЭИОС. 

 

5.3 Современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы. 
  

1  Центр занятости населения города Новокузнецка http://www.czn-nk.ru/ 

2 Сектор развития предпринимательства г. Новокузнецка 

https://www.admnkz.info/web/guest/misb 

 

6  Иные сведения и (или) материалы.  

6.1.Примерные темы  и варианты письменных учебных работ 
 

Самостоятельная работа студентов  осуществляется в следующих формах: 

 подготовка к практическим занятиям; 

 самостоятельное изучение тем дисциплины (электронное обучение); 

 подготовка к текущим контрольным мероприятиям (контрольные работы, тестовые опро-

сы); 

 выполнение домашних практических работ (14 практических работ в соответствии с тема-

тическим планом),  

      подготовка аналитических обзоров и отчетов по заданным темам. 

 

Примеры практических работ 

Задание1:  

 

1. Изучите ситуацию 

2. Ответьте на 6 вопросов по ситуации  

3. Сделайте выводы (назовите и обоснуйте выбор организационно-правовой формы) 

Ситуация 

Самохвалова Мария Ивановна, работающая много лет в школе учителем русского языка и 

литературы, решила организовать собственный бизнес – «Бюро «Няня». 

Бюро «Няня» готово предоставлять следующие услуги: 

http://www.czn-nk.ru/
https://www.admnkz.info/web/guest/misb
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- домашний репетитор; 

- «няня продленного дня». 

Мария Ивановна располагает всем необходимым для того, чтобы бизнес был успешным: за 

многолетний опыт работы в школе у нее сложилась положительная репутация, к ней идут за со-

ветом родители, которым необходима помощь в вопросах воспитания детей, у нее много знако-

мых учителей, вышедших на пенсию и готовых подзаработать, занимаясь с детьми индивиду-

ально на дому. 

           Перед Марией Ивановной стоит непростая задача – определиться, в какой форме мож-

но организовать данный бизнес? И можно ли вообще заниматься бизнесом, будучи штатным 

учителем в школе? 

1) Может ли Мария Ивановна совмещать бизнес и работу учителя? 

2) Мария Ивановна слышала,  что такой бизнес можно организовать только в форме ООО… 

3) Хотелось бы применять специальные режимы налогообложения (они ведь проще). А они 

предполагаются только для ИП… 

4) Мария Ивановна может открыть ООО по своему домашнему адресу? 

5) Подруга предлагает Марии Ивановне использовать часть ее нежилого помещения под 

офис, где «Бюро «Няня» могло бы разместить свой офис. Марии Ивановне этот вариант очень 

нравится. Но при этом подруга предлагает включить ее в состав партнеров по бизнесу. Возмож-

но ли построение таких партнерских отношений при регистрации ИП? 

6) Пугают размеры возможных штрафов. Ведь размеры штрафов для ООО в 10 раз превы-

шают размеры штрафов для ИП. Знакомые настрадались, имея розничный магазинчик в форме 

ООО. 

 

Задание 2: 

 

Организация применяет упрощенную систему налогообложения. Объектом налогообложе-

ния являются доходы, уменьшенные на величину расходов. За налоговый период доходы от реа-

лизации товаров, работ, услуг составили 12 350 000 руб., расходы – 11 850 000 руб. Безвозмездно 

получено оборудование стоимостью 105 000 руб. Кроме этого приобретены и оплачены три 

станка по цене 40 000 руб. каждый, из них 2 введены в эксплуатацию (на сумму 80 000 руб.). 

Срок полезного использования станков – 3 г. Убыток по итогам деятельности за предыдущий 

налоговый период – 65 000 руб.  

Рассчитайте сумму налога, подлежащую уплате в бюджет. 

 

 

Пример теста  

1. Бизнес-планированием является: 

a) -финансовое планирование; 

b) - процесс  осуществляемый  при создании нового направления деятельности; 

c) - процесс разработки  бизнес-плана, в котором  осуществляется планирование бизнеса  от 

формирования идеи до ее реализации; 

d) -  текущее планирование; 

e) -  планирование производства. 

 

2.  Бизнес-планирование включает  этапы: 

a) -  выбор и обоснование вида деятельности; 

b) -  среднесрочное планирование; 

c) -  экономическую оценку затрат и результатов; 

d) - текущее планирование. 

 

3. Бизнес-планирование отличается от хозяйственного планирования тем, что: 

a) - осуществляется непрерывно на всех уровнях управления хозяйством; 

b) - включает не весь комплекс общих целей предприятия; 

c) - необходимы  для собственного использования; 
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d) - разрабатываются на инновационные проекты, четко очерченные временными сроками 

их выполнения. 

 

4. Преимуществом бизнес – планирования является: 

a) -  возможность обдумать и оформить свои идеи, проверить их жизнеспособность на бума-

ге расчетным путем; 

b) -  разработка стратегического плана развития предприятия; 

c) -  возможность уберечь предпринимателя от множества ошибок и ненужных затрат; 

d) -  оперативное планирование. 

 

5. Целью бизнес-плана является: 

a) -  обновление основных производственных фондов и развитие новых технологий; 

b) -  разработка оперативных планов предприятия; 

c) - планирование производства;  

d) -  достижение соответствующих стратегических, тактических или оперативных направле-

ний или задач. 

 

6.  Внешними целями бизнес-планирования являются: 

a) - обоснование необходимости привлечения дополнительных инвестиций 

b) - получение максимальной прибыли; 

c) - убеждение инвестора в эффективности инвестиционного проекта 

d) - понимание слабых и сильных сторон конкретного инвестиционного проекта. 

 

7. Внутренними целями бизнес-планирования является: 

a) - демонстрация имеющихся у фирмы возможностей 

b) - обучение и проверка знаний менеджмента предприятия, понимания им рыночной среды; 

c) - привлечение внимания со стороны инвесторов и банка4 

d) -  понимания администрацией предприятия стратегических целей, характеристик, конку-

рентной среды, слабых и сильных сторон конкретного инвестиционного проект. 

8.  Задачами  бизнес-планирования являются: 

a) -  определение конкретных направлений деятельности компании, целевых рынков и места 

компании на этих рынках;  

b) - расчет потребности в оборудовании; 

c) - определение состава маркетинговых мероприятий компании по изучению спроса, цено-

образованию, рекламе;  

d) - разработка текущих планов. 

 

10.  Типами бизнес планов являются: 

a) - инвестиционный; 

b) - производственный; 

c) - оперативный; 

d) - финансового оздоровления. 

 

11. Бизнес-план должен отвечать требованиям: 

a) - понятность 

b) - содержать  большой объем информации; 

c) - содержать сложную профессиональную терминологию; 

d) - содержать только основную информацию. 

 

Примеры тем для подготовки рефератов:  

1. История российского предпринимательства.  

2. Управление финансами предприятия.  

3. Цена и ценовая политика фирмы.  

4. Оценочная деятельность и ее государственное регулирование.  
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5. Оценка финансового состояния предприятия.  

6. Предпринимательские риски.  

7. Конкуренция предпринимателей.  

8. Сотрудничество в сфере предпринимательства.  

9. Маркетинг на предприятии.  

10. Инновационное предпринимательство.  

11. Производственные фонды предприятия: основной и оборотный капитал.  

12. Себестоимость продукции.  

13. Формирование цены товара.  

14. Бизнес-план предпринимательской деятельности.  

15. Сбытовая политика предприятия.  

16. Стимулирование сбыта: реклама.  

17. Цикл жизни предприятия и тенденции развития фирмы.  

18. Внешнеэкономическая деятельность предприятия.  

19. Проблемы малого бизнеса в России и пути их преодоления.  

20. Обеспечение безопасности фирмы.  

21. Подходы к планированию стратегии фирмы.  

22. «Паблик-рилейшнз» — понятия, методы, сфера применения.  

23. Система бухгалтерского учета в России и его основные задачи.  

24. Понятие рекламы и ее основные функции.  

25. Методы антикризисного управления предприятием.  

26. Государственное регулирование взаимодействия организаций строительного комплек-

са.  

27. Направления повышения конкурентоспособности фирмы.  

28. Лизинг в бизнес-деятельности.  

29. Инновационный потенциал предприятия.  

30. «Коммерческая тайна» предприятия.  

31. Деловая этика и культура предпринимательства.  

32. Предпринимательская среда.  

33. Связь между целями предпринимательской деятельности и системой управления затра-

тами.  

34. Реализация антикризисных мер в развитии предпринимательской деятельности.  

35. Взаимодействие предпринимательских структур с кредитными организациями.  

36. Защита коммерческой тайны.  

37. Административные барьеры в развитии предпринимательской деятельности. 

 

Темы контрольной работы (для ЗФО и ОЗФО)  

 

ВАРИАНТЫ 1, 11. Исторические аспекты развития предпринимательства 

ВАРИАНТЫ 2, 25. Сущность и основы организации предпринимательской деятельности 

ВАРИАНТ 3, 12. Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности 

ВАРИАНТЫ 4, 18. Порядок создания, реорганизации и ликвидации юридических лиц 

ВАРИАНТЫ 5, 19. Организация собственного дела предпринимателем без образования юриди-

ческого лица (ПБОЮЛ) 

ВАРИАНТЫ 6, 14. Основные источники финансирования предпринимательской деятельности, 

их анализ 

ВАРИАНТЫ 7, 27. Виды предпринимательской деятельности 

ВАРИАНТЫ 8, 22. Публичные организации (ПАО) 

ВАРИАНТЫ 9, 29. Государственное регулирование предпринимательской деятельности 

ВАРИАНТЫ 10, 24. Развитие малого предпринимательства в России 

ВАРИАНТЫ 23, 30. Предпринимательский риск. 

ВАРИАНТЫ 15, 16. Лизинг 

ВАРИАНТЫ 28. Модель качеств и компетенций предпринимателя 

ВАРИАНТЫ 13. Инновационное и венчурное предпринимательство 
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ВАРИАНТЫ 17, 20 Характеристика налоговой системы Российской Федерации 

ВАРИАНТ 21. Специальные системы налогообложения  

ВАРИАНТ 26. Бизнес-планирование 

  

Темы и задания контрольной работы (для ЗФО) 

 

 Контрольная работа на заочном отделении состоит в решении задач по темам курса. Ва-

рианты задач и методические указания к их выполнению приведены в Методических указаниях 

по выполнению контрольной работы по дисциплине «Основы предпринимательской деятельно-

сти» для студентов, обучающихся по направлению 38.03.01 Экономика  

 

6.2. Примерные вопросы и задания / задачи для промежуточной аттестации 

 

Вопросы к дифференцированному зачёту 

 

1. Правовой статус субъектов предпринимательской деятельности 

2. Порядок регистрации предпринимательской деятельности 

3. Порядок регистрации общества с ограниченной ответственностью 

4. Лицензирование предпринимательской деятельности. 

5. Гражданско-правовая ответственность в сфере предпринимательской деятельности. 

6. Административная  и уголовная ответственность в сфере предпринимательской деятель-

ности. 

7. Порядок осуществления проверок в отношении субъектов малого и среднего предприни-

мательства 

8. Определение подведомственности рассмотрения споров в суде. Досудебное урегулирова-

ние споров. 

9. Использование наемного труда в предпринимательской деятельности.  

10. Экономическая сущность и состав внеоборотных активов предприятия.  

11. Состав, структура, оценка и износ основных средств. 

12. Показатели эффективности использования основных производственных фондов 

13. Оборотные средства предприятия: состав, классификация, управление и оценка.  

14. Издержки производства и реализации продукции.  

15. Себестоимость продукции. Анализ себестоимости продукции 

16. Прибыль предприятия.  

17. Рентабельность как показатель эффективности работы предприятия 

18. Понятие и виды лизинга. Преимущества, недостатки и эффективность лизинга.  

19. Расчет лизинговых платежей 

20. Сущность и классификация инвестиций. Принципы инвестиционной деятельности.  

21. Виды и эффективность инвестиций 

22. Кредит: сущность, назначение, источники, принципы, функции, формы. Кредитная исто-

рия. Границы и цена кредита. 

23. Аренда: сущность, развитие и принципы, виды, формы и экономический механизм.  

24. Классификация  и схемы взимания налогов и сборов в РФ 

25. Упрощенная  система налогообложения. Ведение учета при упрощенной системе налого-

обложения 

26. Система налогообложения в виде единого налога на вмененный доход. Отчетность при 

применении специального режима налогообложения в виде ЕНВД 

27. Правовые основы поддержки предпринимательства 

28. Нематериальные формы государственной поддержки предпринимательства 

29. Материальные формы поддержки предпринимательства 

30. Поддержка предпринимательства в Ростовской области 

31. Опасность коррупции для предпринимательства. Цели и задачи концепции. 

32. Основные направления антикоррупционной политики в сфере предпринимательской дея-

тельности 
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33. Маркетинговые исследования. Разработка целевого рынка 

34. Товарная политика предприятия. Ценовая политика предприятия 

35. Система маркетинговых коммуникаций. Стратегическое маркетинговое планирование. 

36. Формирование стратегии повышения конкурентоспособности малого предприятия 

37. Понятие и преимущества  бизнес-планирования 

38. Технико-экономическое обоснование проекта. Структура бизнес-плана 

39. Пояснения и рекомендации по составлению бизнес-плана. 

 

Примерные задачи на зачет 

 

Задание 1. Организация переведена на упрощенную систему налогообложения, объек-

том налогообложения признаны доходы, уменьшенные на сумму расходов. По итогам теку-

щего года получен доход 350 000 руб., расходы составили 340 000 руб.  

Рассчитайте сумму единого налога, подлежащего уплате.  

Задание 2. Организация применяет УСНО с 1 января текущего года. В качестве объекта 

налогообложения выбран доход. Сумм доходов за 1 кв. составила 1 200 000 руб. За этот пе-

риод организация перечислила в ПФ 20 000 руб., а также выплатила пособие по временной 

нетрудоспособности 10 600 руб.  

Рассчитайте сумму налога, подлежащего уплате. 

Задание 3. Организация применяет упрощенную систему налогообложения. Объектом 

налогообложения являются доходы, уменьшенные на величину расходов. За налоговый пе-

риод доходы от реализации товаров, работ, услуг составили 12 350 000 руб., расходы – 11 

850 000 руб. Безвозмездно получено оборудование стоимостью 105 000 руб. Кроме этого 

приобретены и оплачены три станка по цене 40 000 руб. каждый, из них 2 введены в эксплу-

атацию (на сумму 80 000 руб.). Срок полезного использования станков – 3 г. Убыток по ито-

гам деятельности за предыдущий налоговый период – 65 000 руб.  

Рассчитайте сумму налога, подлежащую уплате в бюджет. 

Задание 4. Организация переведена на упрощенную систему налогообложения, 

объектом налогообложения признаны доходы, уменьшенные на сумму расходов. По итогам 

налогового периода налогоплательщик получил доходы в сумме 7 450 000 руб. Расходы 

составили 6 650 000 руб., в том числе на оплату работы в праздничные дни – 10 000 руб., 

премии к дню профессионального праздника – 35 000 руб. Сумма убытка прошлых лет 

составила 45 000 руб.  

Рассчитайте сумму налога, подлежащую уплате в бюджет. 

Задание 5. Организация переведена на упрощенную систему налогообложения, 

объектом налогообложения признаны доходы. По итогам отчетного периода получены 

доходы в сумме 780 000 руб., расходы составили 550 000 руб. Кроме того, организации 

оказана финансовая помощь на развитие производства в размере 340 000 руб. Сумма 

страховых взносов на обязательное пенсионное страхование начислена в размере 30 000 

руб., уплачена в размере 25 000 руб. Рассчитайте сумму налога, подлежащую уплате в 

бюджет. 

Задание 6. ООО «Стиль» осуществляет деятельность по пошиву женской одежды. 

Среднесписочная численность работников 7 человек. Сумма страховых взносов в ПФР за 1 

квартал – 3 450 руб. Рассчитайте сумму ЕНВД за квартал. 

Задание 7. ООО «Тополек» осуществляет услуги общественного питания через кафе 

площадью зала обслуживания посетителей 65 кв. м. Кафе работает ежедневно с 13 до 20 ча-

сов. Сумма страховых взносов в ПФР за квартал– 3 450 руб. Рассчитайте сумму ЕНВД за 
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квартал. 

Задание 8. ЗАО «Локон» оказывает парикмахерские услуги. По штатному расписанию 

насчитывается 15 сотрудников. В январе парикмахерский салон работал 24 дня, в феврале – 

24 дня, а в марте – 27 дней. Суммы уплаченных страховых взносов в ПФР за 1 квартал – 15 

000 руб. Рассчитайте сумму ЕНВД за квартал. 

Задание 9. ООО «Тархан» оказывает ветеринарные услуги в стационарном лечебном за-

ведении. Количество работников составляет 10 чел. Ветеринарная клиника работает без вы-

ходных. Сумма уплаченных страховых взносов в ПФ – 8 000 руб. Рассчитайте сумму ЕНВД 

за квартал. 

Задание 10. ООО «Мотор» оказывает услуги по перевозке пассажиров на легковом так-

си. ООО «Мотор» принадлежали на праве собственности и использовались для перевозки 

пассажиров: в октябре – 10 легковых автомобилей, в ноябре – 11, в декабре – 12. Общество 

работает без выходных. Страховые взносы в ПФ – 9 000 руб. Рассчитайте сумму ЕНВД за 

квартал. 

Задание 11. Организация осуществляет два вида деятельности, один из которых подпа-

дает под ЕНВД, а по другому организация применяет УСНО с объектом налогообложения 

«доходы минус расходы». 

В 1 квартале общий доход организации составил 250 000 руб., в том числе по 

деятельности, подпадающей под ЕНВД – 50 000 руб. Сумма административно-

управленческих расходов 120 000 руб. Распределите расходы между двумя налоговыми 

режимами. 

 

 

Составитель: Цвиркун О.А., доцент кафедры экономики и управления 

 

 


